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a

BEVEZETES

A munkavédelemrdl szold 1993, évi XCIIL torvény (a tovabbiakban: Mvt.} 2.§ (3) bekezdése alapjan, az egészséget
nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kivetelményeit a Zalaegerszegi Szakképzési Centrum (a tovabbiak-
ban: ZSZC) Ganz Abrahdm Technikum (a tovébbiakban: tagintézmény) vonatkozdsaban — a jogszabalyok, szabvé-
nyok keretein beliil — jelen Munkavédelmi Szabalyzatban (a tovibbiakban: MVSZ) irom el8.

1. ASZABALYZAT HATALYA

1. Teriileti hatalya kiterjed a tagintézmény 4ltal hasznalt éptiletekre, épilletrészekre, helyiségekre és szabadterekre,
valamint a tagintézmény altal iizemelietett jarmUvekre.

2. Személyi hatalya kiterjed a tagintézmény munkavéllal6ira, a tanuléira, valamint minden olyan személyre, aki a
tagintézmény teriileti hatdlyét jelentd létesitményben, létesitményrészben barmilyen céllal tartozkodik, javitasi,
karbantartasi vagy egyéb tevékenységet végez.

3. Szervezeti hatalya kiterjed a tagintézmény valamennyi szervezeti egységére.
2. A ZSZC MUNKAVEDELMI SZEMPONTU VESZELYESSEGI OSZTALYBA SOROLASA

A ZSZC az 5/1993. (XIL 26.) MM rendelet 2. sz. melléklete alapjén a I1. veszélyességi osztaly (85.32) ,,d” csoport-
jéba (501-1000 munkavallalé) tartozik.

Ezért legalabb 1 6 kozépfokti munkavédelmi szakképesitésii személyt kell foglatkoztatni teljes munkaiddvel vagy
polgéri jogi szerz&dés alapjan killsé szolgaltatas Gtjén igénybe venni.

3. MUNKAVEDELMI UGYREND

Az MVSZ a ZSZC-ra és a tagintézményre harulé munkavédelmi feladatokat, azok megvaldsitdsahoz sziikséges ha-
taskorsket és feladatokat az aldbbiakban rdgziti.

3,1, Munkavédelmi feladatok, hatdskorok

3.1.1. Féigazgato

- Meghatirozza a tagintézmény-vezetik munkavédelmi feladatait.

- Személyesen vagy megbizottja itjdn rendszeresen meggyézddik arrdl, hogy a munkakériilmények megfelelnek-
e a kovetelményeknek.

- A tudomdsara jutott rendellenességet haladéktalanul kivizsgédlja vagy kivizsgaltatja és megteszi a sziikséges in-
tézkedéseket.

- Gondoskodik a munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsiild feladatok ellatisanak személyi €s targyi feltétele-
ir5l. Gondoskodik arrél, hogy a munkavédelmi megbizott minden, a munkavédelmet érint6 valtozasrél kells idd-
ben, irasban tAiékoztatast kapjon.

- A foglalkozas-egészségiigyi ellatast (munka-egészségligyi szaktevékenységet) arra jogosult személy/vallalkozas
megbizéasa tjan biztositja. Gondoskodik arrdl, hogy az orvos a munkavégzéséhez szitkséges adatokat megkapja
és a tervezett — a munka-egészségiigyi szaktevékenységet is igényl6 — eseményekr6l idSben értesiiljon.

- Kiilss vallalkozas megbizésa esetén gondoskodik arrél, hogy a szerz6désben a munkavédelmi feltételeket meg-
hatarozzak.

- Ellenérzi a tagintézmény-vezetok munkavédelmi tevékenységet.

- Kiadja a Munkavédelmi Szabdlyzatot, illetve annak mddositasat.

- Tavollétében a munkavédelmi feladatokat az SZMSZ-ben megjelolt személy latja el.

3.1.2. Gazdasagi vezetd

- Biztositja a munka- és egészségvédelmi célokat szolgald pénzeszkozoket, azok kelld idoben torténd felhasznala-
saf.

- Biztositja a kockazatértékeléshez szitkséges informdciokat, adatokat és egyéb feltételeket a sajat teriiletét érin-
toen.

- Biztositja a munkabalesetekkel dsszefiiggd, jogos kartéritési igények kielégitését, az elutasitd hatdrozatok elké-
szitését és elktildését.



Létesités soran a munkavédelmi kovetelmények érvényre jutdsat ellendrzéssel, a létesitésben kdzremiikoddk (ter-
vez®, kivitelez8) nyilatkozatéval, az eldirt vizsgalatok elvégeztetésével és dokumentélasaval biztositja.
Gondoskodik a gépjarmiivek miiszaki allapotanak eléirds szerinti ellenérzésérél, karbantartasukrol, miiszaki vizs-
gdztatasarol.

Felligyeli a ZSZC munka- és tlizvédelmi tevékenységét.

Ellatja a ZSZC SZMSZ-ében szamara eldirt egyéb munkavédelmi feladatokat.

Tavollétében a munkavédelmi feladatokat az SZMSZ-ben megjelslt személy latja el.

3.1.3. Szervezeti egység vezet6k, egyéb vezetdk (tagintézmény-vezetd, igazgatGhelyettes, miiszaki vezetd, gya-
korlati oktatésvezetd stb.) és szakokfatok Altalinos feladatai

Irédnyitési teriiletén és a beosztott munkavallalok/tanuldk (a tovébbiakban: munkavailalok) vonatkozdsdban az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés érdekében

Gondoskodik arrél, hogy a Munkavédelmi Szabalyzatban leirtak maradéktalanul be legyenek tartva, illetve be-
tartatva.

Rendszeresen meggydzédik arrél, hogy a munkakérillmények megfelelnek-e a kvetelményeknek, a munkaval-
lalok a biztonsagos és egészséges munkavégzésre alkalmas allapotban vannak-e.

Ellenérzi a kézvetlen irdnyitdsa ala tartozé munkavailalék munkavédelmi tevékenységeét.

Az MVSZ 4.2. fejezete szerint gondoskodik arrél, hogy a munkavallalok oktatés keretében megismerjek, elsaja-
titsak a vonatkoz6 egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés ismereteit, azokat munkdjuk sorén
alkalmazzak, a munkaeszkdzoket, egyéni védofelszereléseket és kollektiv védoberendezéseket rendeltetésszertien
hasznaljak. Ha a munkavallalé a szaméra biztositott egyéni védéeszkozt a figyelmeztetés ellenére sem hasznélja,
a munkavégzéstél el kell tiltani, errdl feljegyzést kell késziteni, azt a tagintézmény-vezet6hoz el kell juttatni.

A tudomésara jutott rendellenességet haladéktalanul kivizsgalja, kivizsgéltatja és megteszi a szitkséges intézke-
déseket.

Munkabaleset esetén a MVSZ-ben foglaltak szerint jar el.

Gondoskodik arrél, hogy az ellenérzéscken, szemléken feltért hianyossagokat tartalmazé jegyzékonyvben sze-
mélyére vonatkozé intézkedések hatéridére teljesiiljenek.

Koteles minden tudomésara jutott sériilést, balesetet és egyeéb rendkiviili eseményt a kdzvetlen vezetdjének azon-
nal jelezni.

Koteles a munkavédelmi megbizott és képviseld munkajat segiteni, résziikre a kért informéacidkat megadni, do-
kumentacickat dtadni vagy elektronikusan elkiildeni.

Gondoskodik a munkahelyek rendjérdl, tisztasagarol, a keletkezd hulladékok megfelel6 gytjtShelyre torténd el-
tavolitasarol.

Meghibésodott gép, berendezés ledllitasara utasitast ad és intézkedik a javitdsra.

Koteles az anyagok megfeleld tarolasarsl gondoskodni, a Tiizvédelmi Szabalyzatban eléirt mereti kiszlekedési
és menekiilési utakat allanddan szabadon tartani.

Koteles minden munkahoz annyi és olyan szakképzettségli munkavallalot, munkaeszkozt, egyéni védoeszkozt
biztositani, amely az egészséges és biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges, illetve a jogszabalyok, egyéb sza-
balyzatok eléirnak.

Gondoskodik réla, hogy a munkavallalok kovetkezd alkalmassdgi vizsgalata az elsd fokd orvosi alkalmassagi
véleményen szereplé id6pontig megtorténjen, részt vegyenek az idoszakos munkakdri orvosi alkalmassagi vizs-
gélatokon az MVSZ 4.1. eléirasainak megfelelden, az ehhez szitkséges nyomtatvanyokat kitGlt.

Gondoskodik réla, hogy az éplileteken kiviili és egyéb helyszineken (kiallitas, szakmabemutato stb.) mobil villa-
mos géppel (fiinyird, sévényvagd, hegesztd, kiiszoril, vagé, fiird, stb.), bemutatdeszkdzzel, hosszabbitéval torténd
munkavégzés biztonsdga érdekében a szitkséges leoldéarami aramvédo kapesolo (a tovabbiakban: AVK) beépi-
tésre kerilljon. Folyamatosan ellendrzi, hogy ezen villamos berendezések megtéaplalasa csak AVK-val védett du-
gaszold aljzatbdl torténjen.

Gondoskodik a munkavailalok és tanulék vonatkozasaban a munkabalesettel kapcsolatos teenddkrdl a 6.9. feje-
zetben meghatdrozottak szerint.

Ellatjak a jelen MVSZ-ben szamukra elirt egyéb munkavédelmi feladatokat.

Tévollétében a munkavédelmi feladatokat az SZMSZ-ben megjelslt személy latja el.

3.1.4. Tagintézmény-vezetd (a tovabbiakban: igazgat6) a 3.1.3. pont el6irdsain til

Személyesen vagy megbizottja utjan rendszeresen meggy6zédik arrdl, hogy a munkakériilmények megfelelnek-
e a kdvetelményeknek.

Koteles a munkaeszkozoket, egyéni véddeszkozoket megfeleld mennyiségben és mindségben biztositani,
Biztositja a munkavédelmi nyilvantartasok vezetését és az el6irt ellenbrzesek, vizsgalatok elvégzését,

Biztositja, ellendrzi a 19. szdmu meliékletben eloirt érintésvédelmi €s egyéb idbszakos biztonsagi feliulvizsgala-
tok. ellenérzések hataridére torténd elvégzését, a feltart hianyossagok jegyzOkonyvben régziteit hatdrnapig tor-
ténd megsziintetését. A jegyzokonyvek 1-1 példanyat dtadja vagy elektronikusan megkiildi a munkavédelmi meg-
bizott részére a kézhezvéielt kdvetd 1 héten belill.



A munkavédelmi lizembe helyezést irdsban elrendeli veszélyes gépek esetén.

Gondoskodik arr6l, hogy a munkavallalék egészségét és biztonsdgat veszélyeztetd kockazatokat felmérjek, érte-
keljék. Az értékelés alapjan a munkakoriilmények javulasat eredményezd intézkedéseket hoz.

Gondoskodik az orvosi vizsgélatok érvényességének naprakész nyilvantartasarél, valamint arrl, hogy az id8sza-
kos orvosi vizsgalat iddpontjardl a munkavallaldk idoben értesiiljenek.

Biztositja, hogy a nékre és a fiatalkortiakra vonatkoz6 tilalmak mér a felvétel soran érvényesitljenek, valamint a
szakképesitéshez kotétt munkakorokre megfeleld képzettségit munkavallalok keriiljenek felvételre.

Biztositja a kockazatértékeléshez és annak feliilvizsgdlatdhoz szilkséges informacidkat, adatokat és egyéb felté-
teleket.

Evente egy alkalommal személyesen részt vagy képviselteti magat a munkavédelmi szemlén.

Gondoskodik arrol, hogy a kiilsé cégek ltal végzett munkak soran - a szerz6désben nem szabalyozott esetben -
az egymds melletti munkavégzés dsszehangoldsa megfeleljen az el6irdsoknak.

Gondoskodik a hatosagi ellenérzések feltételeinek biztositdsdarol, a feltart hidnyossagok megsziintetésérél.
Személyesen részt vesz vagy vezetd beosztdsi személlyel képviselteti magat a tagintézmeény teriiletén megtartott
munkavédelmi szemlén.

Gondoskodik arrdl, hogy a munkakéri leirdsok minden munkavallal6 esetében elkésziiljenek, kiadasra keriiljenek,
valtozas esetén médositva legyenek.

Gondoskodik a munkabalesettel kapcsolatos teendékrdl a 6.9. fejezetben meghatdrozottak szerint.

Gondoskodik a munkavéllalék, munkavédelmi képviseld munkakoriilményekkel kapesolatos észrevételeinek ér-
demi elbiralésarél, a valaszadasrol, a munkavédelmi képviseld valasztas feltételeir6l és a tevékenységéhez szik-
séges feltételek biztositasarol.

Ellatja a jelen MVSZ-ben szdméra el6irt egyéb munkavédelmi feladatokat.

Tavollétében a munkavédelmi feladatokat az SZMSZ-ben megjeldlt személy latja el.

3.1.5. Gyakorlati oktatisvezetd vagy gyakorlati oktatas vezetéséért felelés személy a 3.1.3. pont elbirasain tal

Iranyitasi teriiletén és a beosztott munkavallalék/tanulok (a tovabbiakban: munkavallalék) vonatkozdsaban az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés érdekében

Alkalomszeriien ellendrzi a munkavéllalok munkavédelmi tevékenységet.

Legalabb félévenként ellendrzi, hogy a gyakorlati foglakozdsokon a tevékenységek megkezdése elott a tanuldk
sziikséges mértékil munka-tiizvédelmi oktatdsa és annak dokumentéldsa megtortént-e. Hianyosség esetén azonnal
koteles azt pétoltatni, sziikség esetén jelenteni az igazgaté felé.

Tanévkezdéskor ellendrzi, hogy a gyakorlati foglakozasokon a tevékenységek megkezdése eldtt a tanulék meg-
kaptak-¢ az eldirt egyéni védbeszkdzoket, azokat rendeltetésszeriien hasznéljak-e.

Szilkség szerint gondoskodik a tanmihely terliletén a csiszds- és botlasveszélyt okozo anyagok eltavolitdsarol,
az erre figyelmeztetd tablak, feliratok, piktogramok kihelyezésérdl.

Ellatja a jelen MVSZ-ben szdmara eldirt egyéb munkavédelmi feladatokat.

Tavollétében a munkavédelmi feladatokat az SZMSZ-ben megjeldlt személy latja el.

3.1.6. Szakokitaté a 3.1.3. pont elbirasain til

Munkavégzési teriiletén és az irdnyitdsa, feligylete alatt 4116 tanulék vonatkozasdban:

Folyamatosan ellenérzi a kozvetlen feliigyelete ala tartozo tanulék munkavédelmi tevékenyscgét.
Tanévkezdéskor &s a masodik félév kezdetén a szaktantermek, mithelyek hasznalata elott dokumentaltan ismerteti
a hasznalati szabalyokat, a munka-tiizvédelmi eldirasokat, amelyeket a tanuloknak be kell tartaniuk. Kitér az adott
foglalkozason végrehajtandé miiveletek biztonsagos elvégzéséhez szitkséges munka-tiizvédelmi ismeretekre, be-
mutatja a miiveletek biztonsdgos elvégzésének modjat, az alkalmazand6 egyéni véddeszkdzok hasznélatéat.

Uj munkaeszkz elsé hasznalata eldtt dokumentdlt munka-tizvédelmi oktatast tart a tanuldk szdméra.
Megakadalyozza, hogy a gyakorlati mithelyekben, szaktantermekben a tanul6k egyedill és feliigyelet nélkiil tar-
tozkodjanak, engedély nélkiil munkat végezzenek.

Minden alaklommal, még a tevékenység megkezdése elott ellendrzi a sziikséges gépek, berendezések, egych
munkaeszkozok, valamint 2 munkakdrnyezet biztonsagos és egészséges munkavégzésre alkalmas éllapotat, kii-
16nos tekintettel a térpefesziiltségnél nagyobb fesziiltségii részekre, kabelekre, hosszabbitokra, elosztokra, vala-
mint gaziizemii berendezésekre.

Szilkség esetén megteszi a téle elvarhaté beavatkozist és/vagy értesiti a gyakorlati oktatasvezetdt.

A tevékenység megkezdése elit kiosztja a sziikséges egyéni védSeszkdzoket, beinditja a kollektiv véd&berende-
zéseket (elszivd stb.).

Szitkség szerint gondoskodik a tanmiihely teriiletén a csiiszds- és botlasveszélyt, valamint tiizveszélyt okozd anya-
gok eltavolitasarsl, az erre figyelmeztetd tabldk, feliratok, piktogramok kihelyezésérol.

Amennyiben a tanul6 felszélitésa ellenére sem haszndlja a szamara eldirt es biztositott egyéni védieszkdziket,
nem tartja be az ismertetett munkavédelmi, munka-egészségiigyi elbirdsokat vagy magatartaséval veszélyezteti



sajat és a hatokorben tartdzkoddk testi épségét, egészségét, a gyakorlati foglalkozasrol el kell tavolitania és a
tovéabbiakban a vonatkozé jogszabalyok és a hazirend szerint kell eljarnia.

- A gyakorlati szaktantermet, tanmithelyi helyiséget a foglalkozas ideje alatt csak kiilondsen indokolt esetben, révid
idére hagyhatja el.

- Ellatja a jelen MVSZ-ben szamara el$irt egyéb munkavédelmi feladatokat.

3.1.7. Miiszaki vezetd, miszaki munkatars, gondnok a 3.1.3. pont eldirasain til
Iranyitdsi teriiletén és a beosztott munkavallalok vonatkozisaban

- Rendszeresen meggydzddik arrél, hogy a munkakdriilmények megfelelnek-e a kovetelményeknek.

- Koteles a munkaeszkozoket, egyéni védoeszkozoket megfeleld mennyiségben és mindségben biztositani.

- Biztositja a munkavédelmi nyilvantartasok vezetését és az eldirt ellendrzések, vizsgalatok elvégzését.

- Biztositja, ellendrzi a 19. szami mellékletben elirt érintésvédelmi és egyéb id6szakos biztonsagi felillvizsgdla-
tok. ellendrzések hatéridére torténd elvégzését, a feltart hianyossagok jegyzokényvben rogzitett hatérnapig tor-
ténd megsziintetését. A jegyzokonyvek 1-1 példanyét 4tadja a munkavédelmi megbizott részére a kézhezvételt
kévetd 1 héten bellil.

- Intézkedik arr6l, hogy az lizembe helyezési eljarasok soran tapasztalt hidnyossagok kijavitasra keritljenek.

- Segitséget nyujt ahhoz, hogy a munkavillalok egészségét és biztonsagdt veszélyeztetd kockéazatokat felmérjek,
értékeljék. Az értékelés alapjan a munkakériilmények javulasat eredményez6 intézkedéseket hoz.

. Gondoskodik az orvosi vizsgélatok érvényességének naprakész nyilvantartdsardl, valamint arrdl, hogy az iddsza-
kos orvosi vizsgélat idépontjaré] a munkavallalok id6ben értesiiljenek.

- Biztositja a kockazatértékeléshez és annak felillvizsgalatahoz szitkséges informaciokat, adatokat és egyeb felte-
teleket.

- Evente egy alkalommal személyesen részt vagy képviselteti magat a munkavédelmi szemlén.

- Gondoskodik az udvar, a kiils$ kiszlekedési utak, jardak takaritasardl, télen a cstiszdsmentesitésérdl.

- Szitkség esetén gondoskodik a rovar és ragesalirtds személyi és targyi feltételeinek megteremtésérdl.

- Gondoskodik a gépek, berendezések biztonsigos lizemeltetésérdl, technolégiai, kezelési-karbantartési utasitdsok
elkészitésérol, kihelyezésérdl.

- Elvégzi a kioktatast vagy gondoskodik a munkavallalok kioktatasarél az MVSZ 4.3.1. pontjaban eldirt esetekben.

- Gondoskodik rola, hogy a raktirakban a biztonsagos anyagtarolds és kézi anyagmozgatés megvaldsuljon, a kéz-
lekedési utakra még atmenetileg se pakoljanak semmit.

- Gondoskodik a munkahelyek, szocialis létesitmények 4llandé tisztantartasardl és szitkség szerinti fertbtlenitésc-
rol.

- Gondoskodik a takaritds sordn vagy egyéb médon csiiszdsveszélyesé valt teriiletek hataranal a figyelmeztetd tab-
laval torténd megjeldlésrol.

- Gondoskodik a létrak és vészlétrak leltarra épiilé naprakész nyilvantartdsanak vezetésérdl, a létrak allapotanak
éves dokumentalt ellendrzésérél, ha szilkséges javitasukrol, illetve cseréjitkrél.

- Gondoskodik arrél, hogy az dllvanyok a hasznalati Gtmutaté szerint legyenek sszeszerelve, hasznilatba vétel
elbtt a biztonsagos allapotrol személyesen meggy6zodik.

- Gondoskodik réla, hogy a polcokra, allvanyokra a teherbirds minden esetben feltiintetésre keriiljon.

- Gondoskodik az eldirt egyéni véd6eszkoztk sziikség szerinti beszerzésérdl és cseréjérol.

- Gondoskodik a tisztalkodd szerek, bérvédd készitmények beszerzésérdl, kiosztasarol.

- Felelds a gépek, berendezésck biztonsagi berendezéseinek meglétéért, milkddsképességeert, tovabba azért, hogy
a felujitott és javitott gépek, berendezések megfeleljenek az érvényes munkavédelmi eléirdsoknak. Az chhez
sziikséges feliilvizsgalatokat a 6. fejezet szerint megrendeli és ellendrzi azok végrehajtasat.

- Ellenérzi a villamos munkdkra vonatkozé elirasok (MSZ 1585:2016 stb.) betartasat, biztositja azok személyi és
térgyi feltételsit. A villanyszerelési, javitasi munkdakat erdsarami villanyszerelovel vagy kiilsd szakcéggel végez-
teti el, gondoskodik azok el6iras szerinti dokumentéldsarol.

- Kbteles a munkaeszkozok, egyéb berendezések, épiiletek, elektromos vezetékek és egyéb csohaldzatok karban-
tartdsardl gondoskodni, az ehhez sziikséges személyi és térgyi feltételeket biztositani.

- Gondoskodik arrél, hogy a killsé cégek 4ltal végzett munkdk soran — a szerzodésben nem szabélyozott esetben -
az egymés melletti munkavégzés 9sszehangolasa megfeleljen az el6irdsoknak.

- Uj gép, berendezés beszerzésekor, illetve technologia alkalmazéasakor és mas munkak&rbe keriiléskor gondosko-
dik réla, hogy az érintett munkavéllalk a sziikséges szakmai ismerettel (szakképzettséggel), munkavédelmi is-
meretekkel rendelkezzenek, a kezelést megfeleld feliigyelet mellett begyakorolhassdk, amennyiben sziikséges az
orvosi vizsgalaton megjelenjenek.

- A helyiség 1égterétsl nem fiiggetlen, nyitott égésterii tiizeloberendezés lizemeltetése esetén gondoskodik a tiize-
16berendezés helyiségében a vonatkozé miiszaki kovetelményeknek megfeleld szén-monoxid-érzékeld berende-
zés felszerelésérdl és miikodtetésérdl, amennyiben a tiizeldberendezés kozosségi térben vagy vele légtér-ossze-
kottetésben 1évd helyiségekben van.

- Rendszeresen ellendrzi, hogy a karbantartok elvégzik-e a reggeli iskolakezdés eldtt a sportpalya és tornaterem
elemek (kapu, kosdrpaldnk stb.) ellenérzését, az ellendrzés 13. sz. melleklet szerinti adattartalm{ napi
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dokumentélasat, az altaluk észlelt hibak kijavitasat, sziikség esetén az érintett eszkdz haszndlatdnak megtiltasat,
az erre figyelmeztets feliratok kihelyezését. irasbeli megbizdssal teszi egyértelmiivé, hogy ez kinek a feladata.

- Gondoskodik a felhasznalt veszélyes anyagok és keverékek (a tovabbiakban: veszélyes anyagok) biztonsagi adat-
lapjanak beszerzésérsl, az érintett munkavallalok szamdra a munkavégzésiik helyszinén torténd rendelkezésre
allasarol, azok 1-1 példanyanak a munkavédelmi megbizott és az orvos részére térténd tovabbitdsardl, az ANTSZ-
hez torténd bejelentésrdl, valtozasjelentésrol.

- Gondoskodik réla, hogy a veszélyes anyagok a beszerzés utan a kdzponti vegyszerraktérba keriiljenck, majd on-
nan a napi munkavégzéshez szitkséges mennyiséget a felhasznalok a sajat tarolokba betegyék. Rendszeresen el-
lendrzi a veszélyes anyagtarolok zart allapotét.

- Elkésziti és naprakészen vezeti a munkaltatd 23. és 24. sz. mellékletek szerinti munkaegészségiigyi nyilvantarta-
sait, kezdeményezi az orvosnal a 23. sz. melléklet szerinti és egyéb munkaegészségiigyi bejelentések elkészitéset.

- Az orvos véleményét kikéri és megszervezi a kijelolt munkavéllalok szaksegélyt megeldzo elsdsegély nytjtdsara
torténd kiképzésének megtartasat jelen szabélyzat hatalyba Iépését kovetd 1 hénapon bell, illetve az elsésegély-
nyujték személyében bekdvetkezett valtozas esetén.

- Kezdeményezi a munkavédelmi megbfzottnal, a foglalkozas-egészségiigyi orvosndl a 25. sz. mellékletben foglal-
tak szerint a fokozott expozicids esetek kivizsgaldsat, errdl értesiti a munkavédelmi képvisel6t is.

- Naprakészen vezeti a gépek, berendezések karbantartési naplgjat.

- Gondoskodik a gaziizemii berendezések és gaz csatlakozo vezetékek killsd céges eldirds szerinti miiszaki bizton-
sagi felillvizsgalatardl a jogszabalyi eléirdsoknak megfelelden.

. Gondoskodik arrdl, hogy az épiiletek tetejére vezetd létrak, hagesok, egyéb miiszaki megoldasok az illetéktelen
feljutss megakadalyozasa érdekében zarhato kialakitdsiak legyenek és azokat 4llandéan zérva tartsak, valamint
ezekhez a ,FELMENNI CSAK A JAVITAST, KARBANTARTAST, FELULVIZSGALATOT ES ELLENOR-
ZEST VEGZO SZEMELYEKNEK SZABAD!” felirata tablak kihelyezésre keriiljenek. Gondoskodik tovabbd
arrol, hogy a feimaszas kozben és a tetén a leesés elleni milszaki védelem (kosér, korlét, stb.) a sziikséges meér-
tékben kiépitésre kertilisn és amennyiben sziikséges, a leesés elleni védelem a 10. szim@ melléklet szerint is
biztositott legyen.

- Gondoskodik a nyomadstarté berendezések bejelentésérdl, szitkség esetén iddszakos felillvizsgalatarol a 10. sz.
melléklet szerint.

- Uj gép, berendezés beszerzésekor, illetve technolégia alkalmazésakor és méds munkakdrbe keriiléskor gondosko-
dik réla, hogy az érintett munkavéllalok az orvosi vizsgdlaton megjelenjenek, a szilkséges szakmai ismerettel
(szakképzettséggel), munkavédelmi ismeretekkel rendelkezzenek, a kezelést megfeleld feliigyelet mellett begya-
korolhassak.

- Gondoskodik a hatésagi ellendrzések feltételeinek biztositasarol, a feltart hidnyossdgok megsziintetésérsl.

- Irasban értesiti a munkavédelmi megbizottat az 0] felvételes, a 6 honapot meghaladé tartés tavollétbal visszaterd
és masik munkakorbe athelyezett munkavéallalékrol.

- Gondoskodik a munkabalesette] kapcsolatos teend8krdl a 6.9. fejezetben meghatarozottak szerint.

- Gondoskodik a munkavallalok, munkavédelmi képviselé munkakoriiiményekkel kapcsolatos észrevételeinek ér-
demi elbiralasarol, a valaszadasrol, a munkavédelmi képviseld valasztas feltételeirél és a tevékenységéhez szitk-
séges feltételek biztositasardl,

- Elltja a jelen MVSZ-ben szdmdra elbirt egyéb munkavédelmi feladatokat.

- Tavollétében a munkavédelmi feladatokat az SZMSZ-ben megjeldlt személy latja el.

3.1.8. Karbantart6 a munkakéri leirasaban foglaltak és egyéb megbizas szerint
Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés feltételeinek megteremtése, fenntartasa érdekében:

- Gondoskodik a reggeli iskolakezdés elstt a sportpalya és tornaterem elemek (kapu, kosarpalank stb.) ellendrzé-
sérél, az ellenbrzés 13. sz. melléklet szerinti adattartalmd papiron torténd napi dokumentélasdrél. Az észlelt hi-
bakat azonnal kijavitja, ha ez nem lehetséges, akkor azonnal gondoskodik az érintett eszkoz elzdrasdrdl vag
lezarasardl, elkeritésérol, hasznalatanak megtiltasardl, az erre figyelmeztetd feliratok kihelyezésérdl, majd értesiti
az igazgatot.

- Munkakezdéskor, illetve sziikség esetén napkozben is elvégzi a kozlekedési itvonalakrél a ho eltakaritasat, azok
csiiszasmentesitéset.

- Ellatja a fiit6i teenddket a kitlsé homérséklet figyelembevételével, iigy, hogy a tanuldk érkezésekor és a tanitds
alatt a helyiségek levegbjének homérséklete az eldirt mértékil legyen.

- ElBzetes egyeztetés alapjan az iskolai rendezvények idején ellatja a részére kiadott feladatokat is.

- FElvégzi és a 17. sz. melléletben szereplé lapon dokumentlja a létrak éves ellenérzését, a vészlétrak éves ellendr-
Zését és az 5 évenkénti teherprobajat,

- Elvégzi a munkakéri leirasdban szereplo karbantartasi és egyéb feladatokat. Amennyiben nem rendelkezik erts-
aramu villanyszerel6i szakképesitéssel, villamos szerelést és javitast nem végezhet, csak a fénycsovek, izzélam-
pak lekapcsolas utani cseréjét hajthatja végre kelld koriltekintéssel. Egyéb villamos javitas vagy szerelés szitk-
ségessége esetén értesiti a kozvetlen vezet6jét.
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Az elvégzett karbantartasrol, javitasré] adatot szolgaltat a kozvetlen vezetdje felé, hogy a karbantartdsi napléba a
bejegyzést el tudja végezni.

Figyel arra, hogy az épiileten kiviil mobil villamos géppel, hosszabbitéval torténé munkavégzés esetén, azok
megtaplalasa csak AVK-val védett dugaszold aljzatbol torténjen. Ha nem biztositott az AVK-s védelem, akkor
koteles a munkavégzést megtagadni.

Ellatja a jelen MVSZ-ben szdmdra el6irt egyéb munkavédelmi feladatokat.

3.1.9. Minden munkav#llalora vonatkozé dltalinos eldirasok

Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés érdekében minden munkavallalo koteles:

Biztonsagos munkavégzésre alkalmas dllapotban megjelenni a munkahelyén és elldtni a munkafeladatat.

A tevékenység megkezdése el6tt ellenérzéssel meggy6zddni munkaeszkdze, munkahelye, egyéni védbeszkoze
egészséges és biztonsdgos munkavégzésre alkalmas allapotarl. Barmilyen hidnyossdg észlelése esetén, azt azon-
nal jelezni a kozvetlen vezettje felé. A biztonsdgos munkavégzésre nem alkalmas munkaeszkdzzel nem szabad
munkét végeznie.

A munkakérébe tartozé, a munkakori leirasaban felsorolt munkékat elvégezni, amennyiben el6irt, akkor doku-
mentalasat is végrehajtani.

Kozvetlen vezetdje utasitdsainak megfelelden eljami.

Nem a kozvetlen vezetdjétol érkezd kérés/utasitas esetén, annak végrehajtdsa elott, kbzvetlen vezetdjét azonnal
értesiteni, kivéve, ha az adott munka eldzetesen egyeztetve lett a kbzvetlen vezetével.

Munkaeszkozt, egyéni véddeszkozt, munkahelyet rendeltetés szerlien hasznalni (a téle elvarhato ellendrzést, tisz-
titast, karbantartast elvégezni).

Munkavédelmi eléirasokat elsajatitani, alkaimazni.

Eléirt orvosi vizsgalaton, munkavédelmi oktatison részt venni.

Munkaltatéval (kbzvetlen vezettjével) egyiittmitkédni (tajékoztatas, veszély elhdritasa, jelzés, intézkedés, alko-
holos allapot ellendrzésének tiirése, stb.).

Biztonségi berendezések dnkényes kiiktatasarol tartdzkodni,

Munkatarsakat és a munkavégzés hatokdrében tartozkodd egyéb személyeket veszélyeztetd magatartast nem ta-
niisitani, biztonsagukat segiteni.

A nemdohanyzok védelmére vonatkoz6 eléirasokat betartani.

Munkahelyi rendet, tisztasdgot, fegyelmet megtartani.

A legkisebb sérillést vagy annak észlelését kozvetlen vezetdjének azonnal jelenteni.

Személyesen gondoskodni arrél, hogy a hasznélt villamos berendezések tanulok 4ltal torténd szétszerelése elit
a lekapcsolas és a fesziiltségmentesités megtorténjen.

3.1.10. Munkavédelmi megbizoit feladatai, jogkore

Munkavédelmi Szabélyzat elkészitése, karbantartdsa.

Evente munka-tiizvédelmi szemle megtartdsa és rendkiviili munkavédelmi szemléken részvétel, javaslattétel a
hianyossagok megsziintetésére.

Az ujfelvételes munkavallalok belépéskori, illetve az éves ismétlédé munkavédelmi oktatdsok megtartdsa, doku-
mentalasa MVSZ 4.1, szerint.

Munkabalesetek szakszerit kivizsgalasa, dokumentélasa.

Szamitogépes és egyéb munkahelyek kialakitdsakor, valamint a munkavégzés soran az ergonomiai szempontok
érvényesitésére javaslattétel.

Kockazatértékelés munkabiztonsagi részének elvégzése, dokumentalasa.

Munka-egészségiigyi feladatok teljesitésében szitkség szerinti kozremiikodés.

Munkavédelmi hatésdgi ellendrzéseken valé részvétel, amennyiben lehetséges.

A munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsiilé feladatok ellatasa.

Egyiittmiikodés a vezetdkkel, munkavallalokkal, munkavédelmi képviseldkkel és a foglalkozés-egészségilgyi
szolgélat orvosdval,

Kapcsolattartas a munka- és tizvédelmi hatosdggal.

Jogosult barmikor munkavédelmi ellenérzést tartani, sziikség esetén errdl feljegyzést készitent, azt a foigazgato-
hoz és/vagy az igazgatohoz eljuttatni.

3.1.11. Foglalkozas-egészségiigyi szolgilat orvosa (a tovabbiakban: orvos)

3.1.1L1. A szolgéaltatss keretében végzi killonisen:

A killén jogszabalyban meghatdrozott munkakori alkalmassagi vizsgalatokat jelen MVSZ 4. fejezete szerint, €s
kezdeményezi az ehhez szitkséges szakorvosi vizsgélatokat. A munkéltaté feladata az elsé fokui orvosi alkalmas-
sagi véleményen szerepld idSpontig a dolgozé vizsgalatra toriénd elkiildése.



Pl

- Kiildn jogszabdlyban meghatirozottak szerint a foglalkozasi megbetegedések és a 23. sz. mellékletben foglaltak
szerint a fokozott expozicids esetek kivizsgalasaban a részvételt, a munkaltaté szamdra az ehhez szitkséges adatok
biztositasat.

- A munkakériilmények és a munkavégzés egészségkarositd hatdsainak irasban dokumentalt vizsgdlatat a szerzé-
dés szerint.

- Az egyéni védbeszkozokkel és a veszélyes anyagokkal kapcsolatos tandcsadast.

- Akildn jogszabdlyban eldirtak szerint a munkahelyek kémiai biztonsagat érinté feladatokat évente dokumentalva
és a veszélyes anyagokkal kapesolatba kerllld munkavallalok oktatasat, téjékoztatasat.

- A veszélyes anyagok kiilon jogszabaly szerinti kockazatbecslését, kockédzatelemzését.

- Kuldn jogszabalyban eldirt kockazatértékeléseket, kockazatbecsléseket (elektromagneses sugdrzas, biologiai ve-
szélyforrasok, Legionella stb.)

- Javaslatottesz a felhasznalt veszélyes anyagok toxikolégiai tulajdonsagai alapjan a munkavallalok védelmét szol-
2dld egészségiigyi intézkedésekre.

- Felhivja a munkavalialé figyelmét a munkakori alkalmasségi vizsgalatok sordn a dohényzas, alkoholfogyasztas
és az tizemben alkalmazott veszélyes anyagok kozotti kolcsonhatasokra, amelyek a munkavéllalé egészségét fo-
kozottan karositjak,

- Elkésziti és a munkaltatonak elkiildi a 23. sz. melléklet szerinti munkaegészségiigyi bejelentésekhez sziikséges
dokumentéciot,

- A munkavallalok felvilagositasat a munkakoriilményeikbé] eredd egészségkarosité kockéazatokrsl.

- A munkakorhdz kotott védsoltasokkal kapesolatos feladatokat (pl. FSME-virus elleni a filnyirdsi tevékenységet
is végz0 munkavallalok részére).

- A Kkiilsn jogszabalyban meghatarozottak szerint az 1. és 2. csoportba tartozé koziti jarmiivezetok alkalmassagi
vizsgélatat.

- Elldtja a Mvt-ben és egyéb jogszabalyokban meghatarozott munka-egészségligyi szaktevékenységet.

- A szerzbdésében szerepld egyéb feladatokat.

3.1.11.2. Az orvos kézremitkadik (véleményt mond, tandcsot ad, elkésziti stb.) kiildndsen:

- A munkahelyi veszélyforrasok (kockézatok) feltdrasdban.

- A stilyos munkabaleset, dontése alapjan a nem silyos munkabalesetek kivizsgalasaban.

- Munka-egészségligyi-, fiziologiai-, ergondmiai-, higiénés feladatok megoldasaban.

- Azelsdsegélynytjtds és a siirgbsségi orvosi ellatds megszervezésében a vonatkoz6 jogszabalyok szerint.

- A foglalkozasi rehabiliticidéban.

- A katasztréfa-megeldz6, -elhérits, -felszamolé és az eldidézett karosodasok rehabilitédcios tervének kidolgozasa-
ban, a bekovetkezett katasztrofa felszdmolasaban.

- Ellatja a jelen MVSZ-ben és a vonatkozo jogszabalyokban szamara eldirt egyéb munkavédelmi feladatokat.

A murkaltaté a munkaegészségiigyi szaktevékenységnek mindsitett feladatokat munkaegészségligyi — ezen belill fog-
lalkozés-orvostan, lizemorvostan, munkahigiéne, kbzegészségtan-jarvanytan, megel6z8 orvostan €s népegészségtan —
szakképesitéssel rendelkezd személlyel végeztetheti. Jogszabalyban meghatérozott esetekben kézegészségiigyi-jar-
vanyiigyi ellenéri vagy feliigyelsi, vagy népegészségiigyi ellendri vagy feliigyelsi szakképzettséggel rendelkezé sze-
mély is ellathat munkaegészségiigyi szaktevékenységnek mindsitett feladatokat a foglalkozas-egészségiigyi alapszol-
géltatast biztosité szolgalat orvosénak eldzetes irasbeli jovahagyasaval. A jovahagyds beszerzése és a munkaltato ré-
szére torténd elkiildése az adott feladatot ellaté személy feladata.

4, AZ ALKALMAZAS MUNKAVEDELMI FELTETELEL
4.1. A munkakri, személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalata és véleményezése, véddoltasok

Ertelmezé rendelkezések:

- Munkakéri alkalmassagi vizsgalat: annak megéllapitdsa, hogy egy meghatérozott munkakérben és munkahelyen
végzett tevékenység dltal okozott megterhelés a vizsgalt személy szdmdra milyen igénybevételt jelent €s annak
képes-e megfeleini.

- Személyi higiénés alkalmassdgi vizsgalat: annak megéllapitisa, hogy a jarvanyiigyi szempontbol kiemelt mun-
kateriileten munkét végzé személy fertozé megbetegedése, illetve meghatérozott esetekben korokozo hordédsa
masok egészségét nem veszélyezteti,

- Idéssdé: az egyénre iranyadé nyugdijkorhatart betdltott személy.

- Sérilékeny csoportok: fiatalkoriiak, tovabba terhes, nemrégen sziilt, anyatejet ad6 ndk ¢s szoptatd anyék, vala-
mint idésédok.

- Nemrégen sziilt nd: aki legfeljebb 6 héttel kordbban sziilt, de gyermekét nem neveli, szamara anyatejet nem ad.



¢

4.1.1. A munkakori alkalmassagi vizsgalat lehet eldzetes, idészakos, soron kivitli és zaré. A vizsgdlat nem terjed ki a
munkaképesség véltozds mértékének, a rokkantsag fokanak meghatirozasara, valamint a szellemi képesség €s az el-
meallapot véleményezésére. A vizsgalatokat az orvos végzi.

4.1.1.1. Eldzetes munkakori alkalmassagi vizsgélatot kell végezni:

- A foglalkoztatni kivant személynél a munkavégzés megkezdését megelézben,

- A munkakér (munkahely) megvaltoztatasa eltt, ha fizikai munkéat végez, ha fiatalkort, ha nem fizikai munka-
korben dolgozé a kordbbinal nagyobb vagy eltérd jellegii terhelésnek lesz kitéve,

- Kéthetes id6tartamot meghaladé kiilfoldi munkavégzés esetén, ha kézepesen nehéz vagy nehéz fizikai megterhe-
léssel jaré munkét végez, ha a kiilfsldi munkavégzés és munkakdrnyezete a hazaindl nagyobb megterhelést r6 a
munkaviéllaléra, ha az orvos a munkavallalo egészséei dllapotara valo tekintettel sziikségesnek tartja,

- Kirendelés esetén, az 0j munkahely foglalkozas-egészségilgyi orvosanak.

4.1.1.2. Az idészakos orvosi munkakori alkalmassagi vizsgalatok rendjét, azok iranyat az 1. sz. melléklet tartalmazza.
4.1.1.3. Soron kiviili munkakori alkalmasségi vizsgélatot kell végezni:

- Ha a munkavallalé 4llapotdban olyan viltozas kévetkezett be, amely feltehetten alkalmatlanné teszi az adott
munkakdr egészséget nem veszélyeztetd &s biztonsagos elldtasara,

- Ha az ,Egészségiigyi Nyilatkozat” tételére kotelezett munkavéllalé a 4.1.1.4. pontban felsorolt tiineteket észleli
magan, vagy a vele kzds hdztartasban é16kon,

- Heveny foglalkozasi megbetegedés, fokozott expozici6, eszméletvesztéssel jaro vagy ismétlédé munkabaleset
eléforduldsat kdvetben,

- A munkavallalé rosszulléte, betegsége esetén, amely felteheten munkahelyi okra vezetheté vissza,

- 30 napos keres6képtelenséget kdvetden,

- Ha a munkavéllalé munkavégzése - nem egészségi ok miatt - 6 hénapot meghalad6an sziinetel.

4.1.1.4. Soron kiviili személyi higiénés alkalmassagi vizsgalatot kell végezni, ha a munkét végzd személy sargasag,
hasmenés, hanyas, 14z torokgyulladas, bérkitités, egyéb bdrelvaltozas, viladékozo szembetegség, fiil- orrfolyds tiine-
tek valamelyikét észleli magdn, vagy a vele kdzos hdztartdsban €16 személyen.

4.1.1.5. Zar6 vizsgalatot kell végezni: kiilfoldi munkavégzés esetén, a munkavallalé végleges hazatérését kovetben.

4.1.1.6. A munkakori alkalmassag vizsgalatanal és véleményezésénél figyelembe kell venni, hogy a nék (kiilénds
tekintettel a fogamzo képes kortiakra és a terhesekre — ezen beliil a terhesség korai szakaszéban l¢vokre -, a nemrégen
sziilt szoptaté anydkra, anyatejet adokra), a fiatalkortak, az oregségi nyugdijkorhatar felettiek csak a 27/2000. (IX.
30.) EiM rendelet 1. sz. meliékletében meghatarozott feltételekkel alkalmasak az ott meghatdrozott megterhelésekkel
j&rd munkavégzésekre.

4.1.2. A vezetdnek a 2. sz. melléklet szerinti ,,Beutalds munkakéri orvosi atkalmassagi vizsgalatra” nyomtatvany
kitoltésével:

- munkdba lépés eldtt valamennyi munkavallalét,

- munkahely, munkakér megvaltoztatasa elétt a fizikai munkat végzét, a fiatalkor(t, valamint a nem fizikai munkat
végzé munkavallalét, ha az 4 munkakorben vagy munkahelyen a kordbbinl nagyobb vagy eltérd jellegli megter-
helésnek lesz kitéve,

- iddszakos vizsgalatra az 1. sz. mellékletben elirt gyakorisaggal,
- soron kiviili vizsgélatra a 4.1.1.4. pontokban felsoroltakat,
- z4rd vizsgilatra a 4.1.1.5. pontban felsoroltakat az orvoshoz kell kiildeni.

A ,Munkakéri, szakmai orvosi alkalmassagi vélemény”-ben ALKALMAS, IDEIGLENESEN NEM ALKALMAS,
illetve NEM ALKALMAS mindsités szerepel.

4.1.3. A személyi higiénés vizsgalat a mindenkori szakmai szabalyok szerint torténik (lasd egészségligyi kiskonyv).

4.1.4. Az a munkavallalé, aki az elirt eldzetes, idészakos, soron kivilli munkakori és személyi higiénés vizsgdlaton
nem vesz részt, vagy ,,JIDEIGLENESEN NEM ALKALMAS”, illetve ,NEM ALKALMAS” mindsitést kapott, az
adott munkakérben, munkateriileten nem foglalkoztathat6, szakmai képzésben nem részesithetd.

4.1.5. A munkaviszony megsziinésekor a munkakori alkalmassagi vizsgélatot els¢ fokon végz6 orvos a dolgozdnak
4tadja az Egészségiigyi Torzslap kivonatot azzal, hogy azt a munkavallalé uj munkahelyén az alkalmassagi vizsgalatot
végzd orvosnak mutassa be.

4.1,6. FSME-virus elleni védsoltasban kell részesiilniiik a fiinyirdsi tevékenységet is végzé munkavallaloknak.



4.2. Munkavédelmi oktatis, tovabbképzés

4.2.1. A koézvetlen vezetd kiteles gondoskodni arrél, hogy a munkavallalo:

a) munkaba éllaskor,
b) munkahely vagy munkakor megvaltozasakor, valamint az egészséget nem veszélyeztet és biztonsagos murnka-
végzés kivetelményeinek valtozasakor,

c) 1] technolégia bevezetésekor, 1j veszélyes anyag alkalmazésa elétt,
d) munkaeszkoz atalakitdsakor vagy tij munkaeszkdz lizembe helyezésekor munkavédelmi oktatdsban részesiiljon.

Az a) és b) pontok szerinti oktatds a foglalkoztataspolitikéért felelds miniszter ltal rendeletben meghatarozott 4ltald-
nos oktatasi tematikanak a munkavallalé részére torténd atadasaval, vagy a munkavallalé szdméra elérhet6 belsé elekt-
ronikus halézaton torténd kozzétételével is teljesithetd. Ilyenkor az oktatas formajdrd] az oktatds megtorténtéért felelds
kizvetlen vezetd egyeztet a munkavédelmi megbizottal.

4,2.2. Az oktatas idétartama - amelyet az oktaté hatdroz meg - olyan legyen, hogy ez id0 alatt a munkavillalé:

a) elsajatitsa a munkavégzéshez szitkséges, az egészséget nem veszélyeztett és biztonsagos munkavégzés elméleti,
gyakorlati ismereteit,
b) megismerje a szitkséges szabalyokat, utasitdsokat, informaciokat.

4.2.3. Az oktato koteles:
¢) az oktatdst oktatasi napldban vagy jegyzokényvben rogziteni, a jelenléti ivet csatolni.
Az oktatasok roviditett tematikdjét a 3. sz. melléklet tartalmazza.

4.2.4. A biztonsagos munkavégzéshez szilkséges ismeretek megszerzéséig a munkavéllalo csak feligyelet mellett
foglalkoztathato.

4.2.5. Annak érdekében, hogy a munkavallalék a foglalkoztatés teljes idétartama alatt rendelkezzenek az egészséget
nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel, oktatast kell tartani 6 szabalykeént min-
den naptari évben, ismétlé jelleggel. Etté] eltérni csak a munkavédelmi megbizott véleményének kikérésével lehet, de
a vonatkozé jogszabalyokat figyelembe kell venni.

Az oktatds részleteinek megszervezése (helyszin, érintett munkavallalok részvételének biztositasa, jelenléti iv az érin-
tett munkavallalokrol stb.) az érintett munkavallalok kovetlen vezetdjének a feladata, melynek iddpontjat a munkavé-
delmi megbizottal elézetesen irdsban egyeztetnie kell.

4.2.6. Az oktatds megtartssa, tematikajanak elkészitése a munkavédelmi megbizott, veszélyes anyagokkal végzett
tevékenységekre, munka-sgészségiigyi ismeretekre vonatkozéan az orvos feladata.

4.2.7. Idegen vallalkozds munkavégzése esetén a munkavallalék oktatdsarol a munkaltatojuk koteles gondoskodni,
ugyanakkor a kapcsolattartasra kijelolt vezetd vagy személy - sziikség esetén - koteles ismertetni a helyi specidlis
eléirasokat, a veszélyforrasokat.

4.2.8. Latogatas alkalmaval — sziikség esetén — az igazgat6 kiteles gondoskodni arr6l, hogy a latogatok részére a
fogadé fél ismertesse a munkahelyi munkavédelmi, magatartasi szabdlyokat.

4.2.9, Tanulok munkavédelmi oktatisa

— A tanuldk évente kotelesek részt venni az altaldnos munkavédelmi oktatdson.

— Az altalanos oktatast a tanév elején, lehetdleg az elsd héten kell megtartani, megtorténtét irasban kell rogziteni, s
azt az oktatdsban részesiiliekkel ald kell iratni.

— Az éltalinos oktatdst és dokumentalasat az osztalyfonokok végzik a 22. sz. mellékletben talalhatd tematika és
jelenléti iv felhasznaldséval. Az oktatds dokumentdciojat a tanév végéig kell megdrizni.

— Tanévkezdéskor és a masodik félév kezdetén a szaktantermek, miihelyek hasznélata eldtt a szakoktatd ismerteti a
hasznalati szabalyokat, a munka-tlizvédelmi eldirasokat, amelyeket a tanuloknak be kell tartaniuk. Az oktatds do-
kumentéci6jat, tematikajat 1 héten belill dtadja a gyakorlati oktatasért felelds vezetnek.

— A szakoktato roviden kitér az adott foglalkozason végrehajtandé miveletek biztonsagos elvégzéséhez szitkséges
munka-tiizvédelmi ismeretekre, bemutatja a miiveletek biztonsdgos elvégzésének médjat, az alkalmazando egyéni
véddeszkdzobk haszndlatat,

— A dudlis képzés megkezdése, az iskolan kiviili szakmai gyakorlat el6tt a szilkséges munka-tlizvédelmi oktatds
megtartdsa, dokumentéldsa a fogadé vallalkozas, szervezet feladata.
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4.3. Egyes munkakordk betoltéséhez eldirt szakképesitési kitelezettségek, szakmai jellegii kioktatasi, tajekoz-
tatisi és tovabbkeépzési feladatok

4.3.1. A szakképesitéshez kotott munkakorsket csak a vonatkozo6 rendeletben eldirt szakképesitéssel lehet végezni.

4.3.2. Az alabbi munkak esetén csak eldzetes dokumentalt szakmai jellegli kioktatds, tdjékoztatds, sziikség esetén
dokumentalt betanitds, ha a kdzvetlen vezetd ugy latja, munkavédelmi oktatas utdn lehet a munkat elvégezni:

a) villanyszereld segitdje,

b) faipari gépkezeld segitdje,

¢) mobil dllvanyszerelés,

d) avezet Altal veszélyesnek itélt egyéb munka,

e) magasban (1 m-nél magasabban) végzett munka.

A szakmai kioktatas, betanitds megtartdsa, a munkavédelmi oktatds megszervezése, a munkavédelmi megbizott iras-
beli értesitése a kzvetlen vezetd kotelessége.

4.3.3. A munkavillalokat, tanulékat a munkaeszkéz hasznalatdval dsszefliggésben tajékoztatni kell legalabb

a) amunkaeszkdz egészséget nem veszélyeztets és biztonsagos hasznalaténak koriilményeirdl, feltételeirdl;

b) a rendeltetésszerfi hasznalat sordn az elérelathaté meghibdsodasi lehetéségekrdl €s a meghibasodas eseteén
szitkséges tennivalokrol;

c) az esetleges téves kezelésrdl és annak kovetkezményeir6l;

d) a korlilmények megvaltozisarél, még abban az esetben is, ha a valtozds olyan munkavéllalo kozvetlen
kirnyezetében torténik, aki az érintett munkaeszkdzt nem hasznélja, €s

¢) amunkaeszkdz haszndlata soran szerzett tapasztalatokbol levonhaté kovetkeztetésekrdl.

4,3.4. A munkavallalét munkdba alldskor, a munkaeszkdz atalakitdsakor, (j munkaeszkz hasznélatba vételekor vagy
iizembe helyezésekor munkavédelmi oktatas keretében, a munkaeszkozok hasznélatdval Ssszefliggésben tajé-
koztatni kell legalabb
a) a munkaeszkdz tizembe helyezésérdl, haszndlatarol;

b) a tobbfunkcids és a cserélheté munkaeszkdz vagy a kiegészitd berendezés fel- és leszerelésérdl,
mikodtetésérsl;

¢) a munkaeszkdz meghibasodasi lehetdségeirdl, a munkavéllalénak a hiba elhéritisdval kapcsolatos
feladatarol;

d) arendkiviili koriilmények bekovetkezése esetén szilkséges teend6krél;

e) akiilonbozé alkalmazasi céli védburkolatokrol és biztonsagi berendezésekrol;

f} a munkaeszkoz rendeltetésellenes hasznalatardl €s annak kévetkezményeirdl,

g) a veszélyes terek megkozelitésérol, az alkalmazott védelmi megoldédsokrol;

h)} a munkavillalé munkakérébe tartozé bedllitasi feladatokrol;

i) amunkaeszkoz haszndlatahoz szilkséges egyéni véddeszkozok és haszndlatuk kovetelményeirdl, és

i) amunkaeszkdz lizemeltetésébdl adodé helyi sajatossagokrol

4.4, Els6segélynynjtok kiképzése, tovabbképzése

Az adott munkateriileten dolgozok létszamétol és a munkafolyamatok veszélyességétol fiiggd, meghatarozott szami
(célszeriien, legalabb 2-2 &) kiképzett elsésegélynydjtonak kell lenni minden idészakban. Az elsésegélynynjtok ki-
képzését és szilkség esetén a tovabbképzését az orvos véleményének kikérésével kell megtartani. A képzésben valo
részvételt és az elsbsegélynyiijtas feltételeit a munkaltato biztositja.

5. A MUNKAHELYEKRE ES A MUNKAVEGZESRE VONATKOZO RENDELKEZESEK

A munkahelyekre a 3/2002. (II. 8.) SzCsM-EiiM egyittes rendelet és egyéb rendeletek vonatkozo el6irasait kell al-
kalmazni.

5.1. Altaldnos szabélyok

5.1.1. A dolgozok kotelesek munkahelyitkdn biztonsagos munkavégzésre képes allapotban megjelenni és munkat vé-
gezni. A munkavéllalét csak olyan munkdval szabad megbizni, amelynek végzéséhez a szitkséges szakmaj, munka-
védelmi ismereteket elsajatitotta és a munkavégzés sordn alkalmazni tudja.

5.1.1.1. A munkavéllalé koteles munkatdrsaival egyiittmitkédni és munk4jat Gigy végezni, hogy ez sajat vagy mds
egészségét s testi épségét ne veszélyeztesse,
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5.1.1.2. A munkavallalé koteles a kozvetlen felettesét a veszélyt jelentd rendellenességrél, tizemzavarrél azonnal té-
jékoztatni, a rendellenességet, lizemzavart a t8le elvarhaté modon megsziintetni vagy erre intézkedést kérni felettese-
16l

5.1.1.3. A munkavallalé koteles egytittm{ikddni a munkaltatéval, a munkavédelmi megbizottal, a foglalkozas-egész-
ségilgyi szolgélattal és a munkavédelmi képvisel6vel az egészséges és biztonsagos munkakdrnyezet megérzeése érde-
kében hozott hatosagi és egyéb intézkedések teljesitése, illetve a munkaltaté veszélyt megsziintetd intézkedéseinek
végrehajtasa soran is.

5.1.2. A munkahelyeken rendet, tisztasagot kell tartani. A felesleges eszkbzoket a munkatertiletrél el kell tavolitani.
5.1.2.1. A munkahelyi rend és tisztasag érdekében:

a) amunkahelyeken a rovarok és ragesalok irtasardl szitkség szerint gondoskodni kell,

b) zart téri munkahelyeken rendszeresen a hasznalatnak megfeleld gyakorisagban, ahol a munkavéllalé élelmi-
szerrel, veszélyes anyaggal keriilhet érintkezésbe, naponta takaritani kell.

5.1.2.2. A munkahelyeken a hulladékot elkiilsnitve kell gyiijteni és tarolni. A nem veszélyes termelési hulladékot
kiilon tartalyban kell gyiijteni. Az ilyen huiladékokat a munkahelyrél az erre kijelolt taroié helyre naponta el kell
tavolitani.

5.1.2.3. A munkahelyeken keletkezett veszélyes hulladékokat a vonatkozo jogszabaly szerint kell kezelni.

5.1.3. Munkat csak olyan biztonsagos miiszaki dllapotii géppel, berendezéssel, munkaeszkdzzel szabad végezni, il-
letve végeztetni, amelyek rendelkeznek a biztonsagot szolgalo szerelvényekkel, védelemmel.

5.1.4. Annak érdekében, hogy a munkahelyeken munkét végzok és a munkavégzés hatékorében tartézkodok iddben
felismerhessék a kollektiv miiszaki védelemmel vagy munkaszervezési intézkedéssel teljes mértékben ki nem kiisz-
sbslhetd veszélyforrasokat (kockazatokat), biztonsagi jelzéseket kell alkalmazni. Alkalmazéasukra vonatkozd részletes
kvetelményeket a 2/1998. (1. 16.) MM rendelet tartalmazza.

5.1.5. A munkavallalé munkavégzés ideje alatt nem 4llhat alkohol, vagy egyéb olyan szer hatdsa alatt, amely a mun-
kavégzés biztonsdgat veszélyezteti.

5.1.6. Szallitds, rakodas, valamint mozgé gépek, géprészek kozelében végzett munkdk esetében, a munkavéllaléknak
gyiiriit, karkotot, nyakldncot nem szabad viselni. Mozgé géprészek kozelében végzett munkaknal a lobogé-laza hajat
le kell rogziteni, illetve be kell fedni.

5.1.7. Szallitani csak a széllitand6 anyag tulajdonsagéanak megfeleld, arra alkalmas eszkozzel szabad, tigy, hogy az
sem a szallitast végziket, sem mésokat ne veszélyeztessen.

5.1.8. Anyagokat tulajdonsagaik figyelembe vételével kell raktirozni, tarolni, Ggy, hogy a tarolé allvanyokat sz&llit6-
eszkdzzel biztonsdgosan meg lehessen kozeliteni, a be- és kirakodést biztonsagosan el lehessen végezni.

5.1.9. Anyagokat csak egyenletes felilletii, eld§lés ellen rogzitett és megfelelden szilard allvanyzatra, polera, illetve
padozatra szabad lerakni. Az allvanyt, polcot csak a megengedett teherbirdsra szabad igénybe venni. A megengedett
teherbirast az allvanyon, polcon fel kell tiintetni.

5.1.10. Kozlekeddsi, menekiilési utakat, villamos berendezések kapcsolotereit (kapesoléit, biztosito tablait, elosztd-
szekrényeit), a tiizolto felszereléseket (tiizoltd késziilék, tiizcsap stb.) hozzaférhetden szabadon kell hagyni, még at-
menetileg sem szabad eltortaszolni.

5.1.11. A nyitott teret, kdzlekedési utat, jarddt téli id6szakban hé- és csliszas mentesiteni kell.

5.1.12. Villamos miikodtetésii késziilék javitasat, villamos szerelési munkét csak azzal megbizott, villamos szakember
végezheti, Béarmilyen egyéb, az MSZ 1585:2016 szabvanyban meghatarozott villamos munkét is csak ezen
szabvanyban leirtak szerint lehet végezni,

5.1.13. Minden veszélyes anyaghoz Biztonsagtechnikai Adatlapot is be kell szerezni, melynek 1-1 pld-at az érintett
munkavallaléknak, a munkavédelmi megbizottnak és az orvosnak 4t kell adni.

5.1.14. Béron at felszivodos, és mérgezést vagy vegyi hatdst okozo, tovabba fertzd anyagokkal nem szabad foglal-
koztatni olyan dolgozét, akinek testén nyilt seb van.

5.1.15. Tilos mérgezd hatasn, tliz-, illetve robbanasveszélyes oldoszerekben kezet vagy ruhat mosni.

5.1.16. Vegyi miivelet céljara hasznalt edényeket tilos evés, ivds vagy mosdas céljara hasznalni, étkezésre szolgalo
edényzetet tilos vegyi mitveletekhez felhasznalni, élelmiszer céljara gyartott flakonba, live gbe s egyéb taroldedénybe
veszélyes anyagot tilos belednteni. Vegyszert tartalmazo edényen, tivegen fel kell tilntetni annak nevét és a veszélyt
jelzd piktogramokat is.
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5.1.17. Mérgez6 hatast anyagot ugy kell térolni, hogy az egyéb anyagokat ne szennyezhessen, ne legyen dsszetéveszt-
heté mas vegyi anyagokkal, azokkal 6ssze ne keveredhessen, tovébbé ahhoz illetéktelen személy hozzd ne férhessen.

5.1.18. Elelmiszerrel, étellel, itallal és élvezeti cikkel egyiitt a mérgezd hatasi anyag nem tarolhato.

5.1.19. Miikodé munkahelyen végzett épitési, karbantartasi, javitasi munkdk soran a helyi tizemviszonyok figyelem-
bevételével kell a munkavégzést megszervezni.

5.1.20. Azokon a munkahelyeken, ahol a munkavallalé veszélyes anyagokkal kertilhet érintkezésbe, a munkahelyen
dohanyozni, inni, étkezni, illetve élelmiszert tarolni tilos,

5.1.20.1. Ezeken a munkahelyeken, tovabba minden olyan munkahelyen, ahol a munkaviéllalék a meleg, illetve hideg
klima hatdsa miatt védéitalra jogosultak, a munkat végzok létszdméanak megfeleld méretii, szobahdmérsekleti (fiit-
hetd, szelloztethetd) pihend, illetve melegedd helyiséget kell biztositani. A helyiség legyen alkalmas egyben étkezesre,
italfogyasztasra, élelmi-szertaroldsra. Ez a helyiség nem lehet egyben dohdnyzésra kijeldlt hely is.

5.1.20.2. A pihené-, melegedd- illetve étkezd helyiségben asztalt, széket, ruhafogast, hulladekgyijtdt, tovabba szilk-
ség szerint ételtarolasi, étkezés eldtti kézmosasi és kézszaritasi lehetdséget kell biztositani.

5.1.21. A munkavéllalok részére mosdohelyiséget, zuhanyzéhelyiséget kell biztositani, ha ez indokolt. A mosddhe-
lyiségben vagy a munkahely krnyezetében folyévizes kézmosasi, illetve mosdasi lehetoséget kell biztositani dgy,
hogy a higiénés kovetelmények megtarthatok legyenek, és a kéz szaritdsdhoz megfeleld eszkdz vagy berendezés alljon
rendelkezésre. A mosdohelyiséget olyan berendezésekkel kell felszerelni, amelyek valamennyi munkavéllalé részére
lehetdvé teszik a higiénés kovetelményeknek megfeleld tisztalkodast.

5.1.22. Képernyts munkahelyen dolgozékra (a képemy8 eldtt tsltott napi 4tlagos id6tartam a 4 orat eléri) az 50/1999.
(X1. 3.) EiiM rendelet el6irdsait kell alkalmazni. A képerny6 elott toltott idé a napi 6 orat nem haladhatja meg, és
orankeént 10 perces — 8ssze nem vonhato - sziineteket kell tartani, mds munkat kell végezni. A képerny6s munkakord-
ket az orvosi alkalmaségi vizsgalat beutal6jan kiilén soron régziteni kell.

5.1.23. A klimakémyezet kedvezétlen hatédsainak megeldzése céljabol munkaszervezési intézkedésekkel kell biztosi-
tani, hogy zarttéri munkahelyen 24 °C (K)EH értéket meghaladé homérséklet, illetve orszagos hiségriadd esetén,
valamint a hidegnek minésiilé munkahelyen éranként legalabb 5, de legfeljebb 10 perces pihendidd legyen kézbe
iktatva a munkavallalok részére.

5.1.24. A munkahelyen a munkavallaldk létszdménak és a veszély jellegének megfeleld jelzo- és riasztoberendezest
kell biztositani.

5,1.25. Gondoskodni kell réla, hogy az épiileteken kiviili és egyéb helyszineken (kidllitas, szakmabemutato stb.) mobil
villamos géppel (flinyirs, sévényvags, hegesztd, kdszori, vagd, fird, stb.), bemutatéeszkdzzel, hosszabbitdval térténd
munkavégzés biztonsaga érdekében a szilkséges leoldéaramii dramvédd kapesold (a tovabbiakban: AVK) beépitésre
keriiljon. Folyamatosan ellendrzi, hogy ezen villamos berendezések megtaplalasa csak AVK-val védett dugaszolé
aljzatbol toérténjen.

5.1.26. Gondoskodni kell arrél, hogy az épiiletek tetejére vezetd létrak, hagesck, egyéb miiszaki megoldasok az ille-
téktelen feljutas megakaddlyozédsa érdekében zarhato kialakitasiiak legyenek €s azokat dllanddan zarva tartsdk, vala-
mint ezekhez a ,FELMENNI CSAK A JAVITAST, KARBANTARTAST, FELULVIZSGALATOT S ELLENCR-
ZEST VEGZO SZEMELYEKNEK SZABAD!” feliram tablak kihelyezésre keriiljenek. Gondoskodni kell tovabbd
arrél, hogy a felmészas kozben és a tetén a leesés elleni miiszaki védelem (kosér, korlat stb.) a szitkséges mértékben
kiépitésre Keriiljin és amennyiben sziikséges,

5.2. Az MVSZ teriileti hatalya alatt 4116 teriileten més vallalkozas dltal térténd munkavégzés

5.2.1. Ezeken a teriileteken kiilsé vallalkozas munkavégzése esetén az igazgatd kdteles munkabiztonsagi szempontbol
a szerzOdésben régziteni a 4. sz. mellékletben leirtakat.

5.2.2. A tagintézmény részérdl a kapcsolattartd személy koteles a munkateriiletet a biztonsagi kovetelményeknek
megfelelden tigy atadni, hogy a munkét végzé munkaltaté dolgozdira a teriileten lévé anyag, energia, berendezés
veszélyt ne jelentsen. Az atadds és a veszélyforrasokrol torténd téjékoztatds megtriénte utdn az 5.a. sz. melléklet
szerinti nyilatkozatot ald kell iratni Megbizott munkét irdnyité vezet§jével. Az tsszehangolast a 6.8, pont szerint kell
elvégezni.

5.2.3. A munkavédelmi megbizott jogosult barmely teriileten ellenérzést végezni és a hidnyossagok felszdmolasa €r-
dekében intézkedést kezdeményezni.
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5.3. Belépési tilalom

Az alabbi munkahelyekre csak az oda beosztottak és az ellendrzésre jogosultak Iéphetnek be:

—elzdart villamos kezelthelyiség,
—karbantarté mithely,
—kazdnhaz, hékézpont,
—gdzfogadd-mérd helyiség.

5.4, FEgyediili munkavégzés tilalma

Ahol veszély fenyeget, egyediil munk4t végezni nem szabad, és ilyen helyre csak erre is Kiterjed® oktatésban részesiilt
munkavéllalok léphetnek be. Ilyen helyen csak akkor szabad dolgozni, ha a munkat végzé megfelels feliigyelete,
figyelemmel kisérése biztositott, sziikség esetén a mentés, elsdsegélynyiijtds rovid iddn beliil megoldott. Csak masik,
az elsbsegélynynitasra kioktatott személy jelenlétében szabad munkat végezni:

- villamos kezeldhelyiségben, villamos fesziiltség alatt és kbzelében,

- gvakorlati oktatasi helyszineken, tanmiihelyekben,

- mérgez6 vegyi anyagokkal,

- veszélyes, izembe helyezésre kotelezett gépek (korfiirészgép, szalagflirészgép, gyalugép, mardgep, motor-
fiirész stb.), berendezések kezelésénél, javitdsinal, karbantartdsandl.

5.5, Dohanyzasra vonatkozé elbirasok

Dohdnyzés és nyilt lang haszn4lata tilos a tagintézmény keritésen beliili teriiletén, zért [égterl helyiségekben, valamint
ahol azt tilto tébla jelzi.

A nemdohényzok védelmérdl kiilén belsé szabdlyzat rendelkezik.
5.6. A koziekedésre vonatkozé eldirdsok

5.6.1. A kozlekedési utakat a 3/2002. (IL 8.) SZCSM-~EiiM egyiittes rendelet szerint kell kialakitani.

5.6.2. A kozlekedési atvonalakat, beleértve a szabadtéri munkahelyeket, a 18pcsoket, a rogzitett Iétrakat és rampakat

(rakodokat) ugy kell elhelyezni és méretezni, hogy a gyalogosok és a jarmiivek részére konnyi, biztonsagos €s

megfeleld hozzaférést tegyenek lehetdvé gy, hogy az ilyen kézlekedési itvonalak kézelében dolgozo munkavatlalék

ne keriilhessenek veszélyes helyzetbe.

5.6.3. A gyalogos kozlekedés, munkavégzés sordn mindig figyelni kell a gépek, jarmiivek mozgdsabol, forgasabol

adodd veszélyekre.

Klilondsen az aldbbi alapszabalyokat kell betartani:

- jarmiivek kozlekedése esetén a fényvisszaverd mellényt kotelezé hasznalni

- a gyalogosok mindig a kozlekedési ut egyik szélén kotelesek haladni

- tilos a jarmiivek holtterében kozlekedni

- utkeresziezddésben meg kell alini, koriil kell nézni és atkelés elétt a kihelyezett tiikrokben is tajékozddni kell,
amennyiben az nem belathatd

- mindig figyelmesen, magunk elé nézve kell kizlekedni, az esetleges akadalyok (gépjarmii, lefagyott, csuszos
fittest, stb.) észlelése érdekében

5.6.4. Gépjarmiivel torténd kozlekedés soran az alabbiakat kell betartani:

- keritésen, telephelyen beliili kiilsé kozlekedési utakon a maximalis sebesség 15 km/h lehet, amit célszeriien a
gépjarmii  kozlekedésre szolgalo fobejaratnal elhelyezett, ,A TELEPHELY EGESZ TERULETEN A
MEGENGEDETT SEBESSEG 15 km/h” szovegii téblaval kell jelezni

- kozlekdési szabalyokat betartva kell kozlekedni

- mindig figyelmesen kell kozlekedni, az esetleges akadalyok, a kozlekeddés t5bbi résztvevéjének (gyalogosok,
gépjarmii, lefagyott uttest, stb.) idében torténd észlelése érdekében

- (Gtkeresztezédésben meg kell allni, koriil kell nézni és atkelés eldtt a kihelyezett titkrokben is tajékozodni kell,
amennyiben az nem belathato

5.6.5. Kerékparral, motorkerékpérral, egyéb eszkdzokkel torténd kizlekedés soran az alabbiakat kell betartani:

e kerékparokat, motorkerékparokat csak az erre a célra kijeldlt szabadtéri taroloban szabad tdrolni, azokat az
épiiletekbe bevinni, azzal - a tirolohoz, illetve onnan a kijératig torténé haladas kivételével - kiszlekedni tilos,
kivéve a kdzvetlen vezetd irdbeli engedélyével rendelkezoket
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a taroléig és a kapuig, illetve kiillon frasbeli engedély alapjan torténd kozlekedés sordn a szilkséges

védéeszkozoket (bukosisak, fejvéds, stb.), a kozlekedési eszkdzok biztonsdgos miszaki allapotit a

munkavallalék kételesek biztositani és haszndlni, ezek hianya miatt bekvetkezd balesetekért, kérokért a

tagintézmény nem vallal feleldsséget

+ mindig figyelmesen kell kézlekedni, az esetleges akadalyok, a kizlekedés tobbi résztvevijének (gyalogosok,
gépjarmii, lefagyott attest, stb.) id6ben t6rténé észlelése érdekében

o kiilsd kozlekedési utakon a maximalis sebesség 15 km/h lehet

o utkeresztezddésben meg kell 4llni, koriil kell nézni és atkelés eldtt a kihelyezett titkrokben is tajékozodni
kell, amennyiben az nem belathatd

o az épileteken belill gorkorcsolydt, gbrdeszkat, rollert és egyéb gyalogos kozlekedést kiegészitd
(sport)eszkézt hasznalni tilos

o Epiileten kivilli hasznalat soran bekdvetkezo balesetekért, kdrokért a tagintézmény nem vallal felelsséget

csak sajat feleldsségre hasznalhatdak

5.6.6. A kiilsd kozlekedési utak szélén gyalogos kozlekedésre szolgald 1 m széles kozlekedési utat (a tovabbiakban:
gyalogiit) kell feljelolni minden gyalogos és gépjarmii kézlekedésre is igénybe vett dtvonalon. A gyalogit tttest felé
est felén, a gyalogiit teljes hosszdban 0,5 m széles gépjarmil forgalom el6l elzart teriiletet kell a szabvanyos
csikozassal felfesteni. A gyalogit széleit és egyéb jelzéseket lehetdleg fluoreszcensz anyagot is tartalmaz utfestékkel
kell felfesteni, hogy stitétedés utan is lathaté legyen.

5.6.7. Az MVSZ-ben nem szabalyozott kéizlekedési ligyekben a KRESZ szabdlyai érvényesek.

5.6.8. A kozlekedési utak burkolatat, szélességét, azok jeloléseit, a KRESZ-tablékat, az utak melletti ndvényzetet
mindig olyan &llapotban kell tartani, hogy azok biztonsdgosak, eldirt tivolsaghél felismerhetbek legyenck, ne
okozzanak sziikiiletet, ne takarjék el az informaciokat.

5.7. A mobiltelefon hasznélatara vonatkozo elSirdasok

Mobiltelefont tilos hasznalni az alabbi esetekben:

e  gépjarmiivezetés kozben (kivétel kihangosité vagy headset esetén)
o karbantartési, javitisi munka végzése kdzben
e magasban (1 méterné! magasabban) torténd munkavégzés kdzben

5.8. Villamos berendezésekre vonatkozoé eldirisok

A villamos berendezést (igy kell megtervezni, 1étesiteni, fizembe helyezni, izemeltetni, atalakitani, javitani, rendsze-
resen karbantartani, izemen kiviil helyezni és megsziintetni, hogy az megfeleljen a 40/2017. (XII. 4.) NGM rendelet
1. mellékletében (Villamos Miiszaki Biztonsagi Szabdlyzat) meghatarozott miiszaki biztonsagi kbvetelményeknek,
valamint a kdrnyezetvédelmi, tlizvédelmi, katasztréfavédelmi és munkavédelmi jogszabalyokban eldirtaknak.

6. A MUNKAVEDELMI ELFJARASOK RENDJE

Az MVSZ-ben megjeloit személyek kotelesck mindségileg, mennyiségileg értékelni a munkavillalok egészsegét és
biztonsagat veszélyezteté kockazatokat, killonss tekintettel az alkalmazott munkaeszkozokre, veszélyes anyagokra €s
készitményekre, a munkavallalokat éro terhelésekre, valamint a munkahelyek kialakitaséra. Az értékelés alap jén meg-
el8z8 intézkedéseket kell hozni.

6.1. Létesitéssel kapesolatos eljarasok

Létesités soran a munkavédelmi kovetelmények érvényre juttatisa a létesitésben kozremiiksddk feladata. A kovetel-
mények teljesitése érdekében egyiitt kell mikddniik.

A létesitéssel kapcsolatos szerzodésben rogziteni kell az adatszolgéltatasi kotelezettségeket, a létesitésben kozremii-
kodok tevékenységének dsszehangolasat,

6.1.2. A létesitésben kozremitkodd tervezd, kivitelezo irasban koteles nyilatkozni arrdl, hogy a munkavédelemre vo-
natkoz6 szabdlyokban meghatarozott, ezek hianyaban a tudoményos, technikai szinvonal mellett elvirhato kévetel-
ményeknek, kitelezettségeknek eleget tett.

6.1.3. Munkaeszkozoket csak akkor szabad hasznélatba venni, ha megvalésulnak a 10/2016. (IV. 5.) NGM rendelet a
munkaeszkozok és hasznalatuk biztonsagi és egészségiigyi kovetelményeinek minimalis szintjérdl, valamint a

15



N

16/2008. (VIIL. 30.) NFGM rendelet a gépek biztonsagi kdvetelményeirsl és megfeleléségének tanlisitasardl jogsza-
bélyokban foglalt kévetelmények is.

6.1.4. A munkavédelmi kdvetelmények érvényre juttatdsa érdekében a terveket munkavédelmi szempontbdl vélemé-
nyeztetni kell a munkavédelmi megbizottal,

6.2. Uzembe helyezés vagy hasznilatbavétel veszélyes létesitmény, technol6gia, munkahely, munkaeszkoz
esetén

Az igazgato feladata a veszélyes munkahely, munkaeszkdz munkavédelmi tizembe helyezésének irisban térténd el-
rendelése.

6.2.1. Uzembe helyezési engedélyhez kotott az Mvt. 87. § 11. pontjaban, az 5/1993. (XII 26.) MM rendelet 1/a. és
1/b. sz. mellékletében, illetve jelen MVSZ 21. sz. mellékletében felsorolt G vagy feldjitott, Gjrainditott, illetve attele-
pltett, valamint a hatésagi feliigyelet ald tartozé munkaeszkoz, illetve munkahely. A veszélyes munkaeszkdzok tételes
felsorolasat a 21. sz. melléklet tartalmazza.

6.2.2. Az lizembe helyezés feltétele a munkavédelmi szempontu eldzetes vizsgalat. A vizsgdlat munkabiztonsagi és
munka-egészségiigyi szaktevékenység, melyek elvégzése és jegyzokonyvbe foglaldsa az igazgatd irdsbeli értesitésct
és a szitkséges dokumentumok atadasat kévetd 1 héten beliil a munkavédelmi megbizott €s az orvos feladata.

6.2.3. A munkavédelmi szempontti vizsgalathoz az igazgaté atadja az aldbbi dokumenturnokat a munkavédelmi meg-
bizotinak és az orvosnak:

- gyartd cég megfeleldségi nyilatkozata (EU-s gép esetén) magyar forditasban is,

- megfeleldségi tanusitvany (nem EU-s gép esetén) magyar forditasban is,

—  atervdokumentacié dsszeallitdsi rajzait,

—~  az lizemeltetési dokumentaciot (magyar nyelvii gépkonyv és kezelési-karbantartéasi utasitas),

-~ atervezoi és kivitelezdi nyilatkozatokat,

~  amunkavédelmi feltételek megitéléséhez szitkséges méréseket, vizsgalatok (érintésvédelmi szabvanyossagi,
elsé tiizvédelmi, 1égszennyezés, zaj, megvilagitas stb.) jegyz6konyveit.

A munkavédelmi lizembe helyezés elrendelésének jegyzokonyvét a 6. sz. melléklet szerint kell elkésziteni.

6.2.4. A munkahelynek, munkaeszkoznek, technolégidnak a munkavédelmi izembe helyezés idopontjaban hatalyos
munkavédelmi eldirdsokat kell kielégiteni.

6.2.5. Munkaeszkdzt tizembe helyezni, valamint hasznédlatba venni csak abban az esetben szabad, ha az egészséget
nem veszélyeztets és biztonsagos munkavégzés kovetelményeit kielégiti és ezt a gyarto, kiilfoldrsl behozott termek
esetén az importdl6, importild hidnyaban az lizemeltetd az ltalanos mindségtanisitds keretében tandsitja (tandsit-
tatja).

6.2.6. Jelen MVSZ kiad4sakor méar meglevo veszélyes gépek 6.2.3. pontban részletezett izembe helyezéshez sziiksé-
ges dokumentacidjat és az lizembe helyezési jegyzokonyvet az igazgatd koteles osszegydjteni €s az illetekes munka-
védelmi megbizottnak dokumentaltan atadni az MVSZ hatalyba lépését kovett 30 napon beliil. Addig, illetve az
lizembe helyezési eljaras lefolytatdsaig az lizembe helyezési engedéllyel nem rendelkezd veszélyes gépek nem tize-
meltetheték, hasznalatukat lezérdssal vagy a villamos halézatbol valé kikotéssel kell megakadélyozni.

6.3. Uzembe helyezés vagy hasznélatbavétel nem veszélyes létesitmény, technolégia, munkahely, munkaeszkoz
esetén

A nem veszélyes ltesitmény, munkahely 1étesitésekor, munkaeszkoz vasdrlasakor - még a hasznélatba vétel el6tt -,
ha az igazgatd szerint sziikséges ki kell kérni a munkavédelmi megbizott véleményét.

6.3.1. A veszélyesnek nem mindstild munkaeszkoz esetében —ha annak biztonsaga fligghet a szerelés korillmeényeitol
— a szerelést kovetden és az lizemeltetés megkezdését megelézéen, valamint — ha a munkaeszkozon az ij munkahelyen
torténd felallitasat megeldzden végeztek szerelési munkat — a haszndlatba vétel eldtt a biztonsagos szerelésrOl, az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos miikodés feltételeirdl és koriiiményeird] az igazgatd altal irasban meg-
bizott személy ellendrzd felillvizsgalat keretében koteles meggydzddni.

6.3.2. Az ellendrzd felilvizsgalattal a 7. sz. melléklet szerinti megbizassal rendelkez6 személynek rendelkeznie kell a
feladat elvégzéséhez szitkséges szakmai képesitéssel, tapasztalattal és gyakorlattal.

6.3.3. Az ellendrz6 felillvizsgalat megallapitasait, a sziikséges intézkedéseket a 8. sz. melléklet szerinti jegyzokonyv-
ben kell rogziteni.
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6.4, Idészakos biztonsagi és ellendrzd feliilvizsgalatok

6.4.1. Az idészakos biztonsagi és ellenérzé feliilvizsgalatok, ellendrzések irasbeli megbizasainak elkészitése, aldirasa,
az érintettekhez valé eljuttatasa a végrehajtds ellendrzése az igazgaté feladata, aki koteles a feliilvizsgalatok megtor-
téntérdl a munkavédelmi megbizottat irasban tajékoztatni a jegyzokonyvek beérkezését kovetd 2 héten beliil.

6.4.2. Az iddszakos biztonsagtechnikai fellilvizsgélatokat az igazgatonak kell kezdeményeznie, amelyeket a 19. sz.
melléklet harmadik oszlopaban megnevezett személyek jogosultak elvégezni.

6.4.1. Erintésvédelmi vizsgalatok:

A kisfesziiltségli erdsaramt villamos berendezések érintésvédelmének ellenérzé feliilvizsgalatat €s idészakos ellen-
Orzd feliilvizsgdlatat az aldbbiak szerint kell végezni:

6.4.1.1. Ellenérz6 feliilvizsgélatot az izemeltetés megkezdését megeldzden, valamint az érintésvédelem bovitése, at-
alakitésa s javitdsa utdn a szerelés befejezd miveleteként kell elvégezni szabvanyossdgi feltilvizsgalattal.

6.4.1.2. Idészakos ellendrzé feliilvizsgalatok gyakoriséga:
a./ aram-védokapcsolén 3 havonta mtikddési prébaval,

b./ villamos kéziszerszamokon (villamos kisgépek, elosztok, hosszabitok, stekklampdk stb.) és hordozhato biztonségi
transzforméatorokon évenként villanyszereléi ellendrzéssel, szigetelési ellendllas méréssel

c./ egyéb villamos berendezéseken 3 évenként szabvanyossagi felitlvizsgalattal.

6.4.1.3. A szereldi ellendrzéseket legalabb erésaramu villanyszereldnek, a szabvényossagi feliilvizsgalatokat az arra
feljogosité szakképzettséggel rendelkezd személynek kell elvégezni. Az ellendrzések eredményét €s a szitkséges in-
tézkedéseket jegyzdkényvbe vagy mindsits iratba kell foglalni.

A megallapitott hibakat a mindsitd iratban meghatarozott hataridére ki kell javitani, errél jegyzékonyvet kell felvenni.

6.4.2. A hegeszté berendezések, eszkizok biztonsagtechnikai szerelvények id6szakos biztonsagtechnikai feliil-
vizsgalatit - ha egyéb eloiras vagy a gyért6 utasitdsa masképpen nem intézkedik - évenkeént kell végeztetni. Az ellen-
drzés személyi feltételeit a 143/2004. (XI1. 22.) GKM rendelettel kiadott "Hegesztési Biztonsagi Szabalyzat" tartal-
mazza, A vizsgalatokrdl jegyzokonyvet kell felvenni.

A megillapitott hibdkat a mindsitd iratban meghatdrozott hataridére ki kell javitani, errol jegyzktnyvet kell felvenni.

6.4.3. Létrakat évente szemrevételezéssel, vészhagesokat, vészlétrakat évente szemrevételezéssel, 6t évenkeént te-
herprébaval kell ellendrizni a vonatkozé szabvéany eldirsai szerint. Az ellendrzésr6l a 17. sz. melléletben talalhato
ellendrzési naplot vagy jegyzékonyvet kell felvenni.

A megallapitott hibakat ki kell javitani, err6] jegyzokonyvet kell felvenni.
6.4.4. Kéziszerszimok ellendrzése

6.4.4.1. A munkavalial6 kételes a rendelkezésére bocsétott kéziszerszamok allapotat hasznalatba vétel el6tt megvizs-
galni, azokat rendelietés szeriien hasznalni. Hibds, sériilt szerszammal munkat végezni tilos. A nem hasznélhato szer-
szamokat a karbantartd mithelyben megjeldlve, elkiiloniilten kell tarolni a javitdsig.

6.4.4.2. Villamos kéziszerszamokat javitds utdn, illetve évenként szerel6i ellendrzéssel kell feliilvizsgdltami vil-
lanyszerel$ vagy szakcég bevonasaval.

6.4.5. Egyéb veszélyes gép, technologia idészakos feliilvizsgalatat 5 évenként kell elvégeztetni, amennyiben a
gyartd, jogszabaly, szabvany gyakoribb vizsgilatot nem ir eld.

6.4.6. 1dGszakos ellendrzé feliilvizsgalat

A veszélyesnek nem mindsiild munkaeszkdzok esetében (gép, késziilek, szerszdm vagy berendezés, amelyet munka-
végzés sordn alkalmaznak, vagy azzal dsszefiiggésben hasznalnak) szabvanyi, jogszabdlyi vagy a gyarté altali el6iras
szerinti id8kszonként — ennek hidnyaban 5 évenként — idészakos ellenérzd feliilvizsgalatot kell végezni. A feltlvizs-
galatrél és a sziikséges intézkedésckrdl a 9. sz. mellékletben szerepld jegyzékonyvet kell felvenni, amit a kévetkezd
feliitvizsgalatig meg kell érizni.

Az id6szakos ellenorzb feliitvizsgélatot végzo személyek:
-Villamos energidval mitktdd munkaeszkzok elektromos része: villanyszereld

-Egyéb munkaeszkozok, ill. villamos energidval mitktdd munkaeszkdzok nem villamos része: az igazgato altal meg-
bizott személy
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Az iddszakos ellendrzo feliilvizsgalat hatalya ala tartozé munkaeszkozok listajat (megnevezés, tipus, gydri vagy leltari
szam, miikédési hely), ha van ilyen, az igazgat6 koteles dsszedllittatni, a valtozasokat naprakészen vezetni €s a feliil-
vizsgalatok megkezdése elétt 3 nappal a feliilvizsgalé személynek és a munkavédelmi megbizottnak 4tadni vagy el-
kiildeni.

6.4.7. A sporteszkézsk (pl. mozgathaté kosarpalank) lizemeltetését, karbantartdsat, feliilvizsgélatat a gyartd utasitasa
szerint, illetve a vonatkozé jogszabalyi, szabvanyi eldirasok szerint kell végezni.

6.5. Uzemeltetési utasitdsok biztositdsa

Minden munkaeszkdzhoz magyar nyelvil fizemeltetési dokumentaciot (kezelési-karbantartasi utasitdst) kell biztosi-
tani.

6.5.1. Az 1j munkaeszktz kezelési-karbantartasi utasitdsanak az alabbi adatokat kell tartalmazni:

- szallitasa, kezelése, taroldsa

- iizembe helyezése,

- munkaeszkdzre vonatkoz6 adatok,
- haszndlata, karbantartdsa,

- iizemen kiviil helyezés,

- vészhelyzetre vonatkoz6 adatok.

6.5.2. Az 1994, év eldtt hasznalatba vett munkaeszkszokhz biztositani kell a hasznalatara, karbantartaséra vonatkozo
adatokat.

6.5.3. A karbantartasi utasitasokat a helyi sajatossagoknak megfeleléen (pl. végrehajto személyek) szitkség szerint ki
kell egésziteni. A kezelési-karbantartdsi utasitas biztositdsa a miiszaki vezett feladata.

6.5.4. A karbantartdsi utasitdsoknak megfeleléen el kell végezni a munkaeszkozok karbantartdsat, amelyet a 16. sz.
melléklet szerinti karbantartasi napléban kell rogziteni. A karbantartési naplé vezetése a miiszaki vezetd feladata.

6.5.5. A villanyszerelok részére a villamos berendezések, halozatok létesitésére vonatkozd szabvéanyokat, valamint az
MSZ 1585:2016 szabvanyt, az atvételitket igazolé médon 4t kell adni, amely a miiszaki vezet6, miiszaki munkatdrs,
gondnok feladata.

6.6. A munkavédelmi ellendrzések rendje

6.6.1. Minden vezett személyesen kteles rendszeresen ellendrizni, hogy teriiletén a munkakdriilmények megfelel-
nek-e a munkavédelmi kovetelményeknek, a beosztott munkavéllalok betartjék-e a munkavédelmi elirasoknak.

6.6.2. A munkavédelmi megbizott évente szemle keretében ellenérzi a munkavédelmi elirasok betartdsat, a munka-
helyeket. Az ellendrzésen a munkaltaté képviseldjének, ha szilkséges kiilon kisérd személynek részt kell vennie és
biztositania kell a helyiségekbe, teriiletekre torténd bejutdst. A szemle idépontjarol a kisérd személy tajékoztatja a
munkavédelmi képviseltt, aki a szemlén részt vehet.

6.6.3. Rendkiviili szemlét kell elrendelni, ha stilyos baleset trtént vagy olyan veszélyhelyzet alakult ki, amely a dol-
gozok életét, testi épségét veszélyezteti.

A rendkivili szemlét a fSigazgaté vagy az igazgaté rendelheti cl, a munkavédelmi megbizott javaslatot tehet erre a
cél konkrét megjeldlésével.

6.6.4. Az ellenérzésckrdl a munkavédelmi megbizott feljegyzést készit, A feljegyzésben - amennyiben lehetséges -
megoldasi javaslatot is tesz. Az igazgatd vagy az 4ltala megbizott személy intézkedési tervet készit a feltart hianyos-
sagok megsziintetésére, amelyben a felelés személyt és a megsziintetés hatéridejét is fel kell tiintetni.

6.7. Egyéni védbeszkoz, védSital, borvédo készitmények juttatisa

6.7.1, Egyéni véddeszkdz

6.7.1.1. Amennyiben megelézé miiszaki, illetve szervezési intézkedésekkel az egeszséget nem veszélyeztets és biz-
tonsdgos munkavégzés nem valésithaté meg, a kockdzatok egeszséget nem veszélyeztetd mértékiire cstkkentése ér-
dekébe a munkavallalokat a kockézatokkal szemben védelmet nyujté egyéni véddeszkizzel (a tovabbiakban: véds-
eszkoz) kell ellatni. A védéeszkoz szilkségességét kockazatbecsléssel kell megallapitani. Az egyes munkakorokre
vonatkoz6 egyéni védGeszkoz juttatast a 10, sz. meliéklet tartalmazza.
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6.7.1.2. A kockézatbecslésre és a véddeszkoz kivalasztasdra vonatkozd adatokat, a mérési eredményeket, a szakért6i
véleményeket és ajanlasokat, tovabbd a védbeszkdz juttatdséval kapesolatos egyéb dokumentumokat naprakészen
nyilvan kell tartani.

6.7.1.3. Amennyiben egyszerre t6bb kockézat fennéllasa sziikségessé teszi, hogy a munkavéllalo egy id6ben tobb
védoeszkdzt hasznaljon, ezeknek a védéeszkozoknek Osszeilldknek és hatékonyaknak kell lenni a fennallé kockaza-
tokkal szemben.

6.7.1.4. Az egyéni védBeszkdz személyes hasznalatra szolgal, kihordasi ideje nincs. Ha a munkavégzés kortilményei
megkivanjak, hogy valamely véddeszkozt ne csak egy személy, hanem tbben is hasznaljanak, megfeleld intézkedé-
seket kell tenni annak biztositdsara, hogy az ilyen hasznélat ne jelentsen egészségiigyi vagy higiénés kockézatot a
hasznaldk szamara,

6.7.1.5. A véddeszkozt a munkaltatd ingyenesen biztositja, tovabba karbantartas, javitas vagy csere Gtjén gondoskodik
arr6l, hogy a véddeszkdz hasznalhato, valamint megfeleld higiénés dllapotban legyen és a munkavégzéshez folyama-
tosan rendelkezésre alljon.

Egyéni védéeszkdzt forgalomba hozni, hasznalatba venni akkor szabad, ha az rendelkezik egyéni védSeszkoz EK-
megfeleléségi nyilatkozattal, iltetve egyéni védseszkdz EK tipustanisitvannyal. Ezeket be kell szerezni a vasarlaskor.
Annak megbrzése a miiszaki vezetd feladata.

6.7.1.6. A miiszaki vezetnek elézetesen tajékoztatnia kell a munkavallalét azoknak a kockazatoknak a jellegérdl és
mértékérsl, amelyekkel szemben a véddeszkdz hasznalata 6t megvédi. A miiszaki vezeté a magyar nyelvii tdjékoztatd
és hasznalati utasitis atadasdval, a rendeltetésszer(i hasznélatra vonatkozd oktatdsmegtartdsaval, szitkség estén gya-
korlati képzéssel biztositja, hogy a munkavallaléo megtanulja a védéeszkdz rendeltetésszeril hasznélatanak modjat. Az
oktatas, tajékoztatas, a gyakoroltatss és az 4tvétel megtérténtét a 11. sz. melléklet szerinti nyilvantarté lapon irasban
dokumentalni kell, amelyet a dolgozdnak is alé kell irni.

6.7.1.7. A védSeszkoz hasznalatanak feltételeit - kilontisen a viselhetoségének id6tartamét - a kockazat stlyossaga,
gyakorisaga, a munkavégzési hely jellemz6i, valamint a védSeszkoz teljesitménye, hatdsfoka, a viselése altal okozott
tobbletterhelés mértéke figyelembevételével kell meghatdrozni.

6.7.1.8. A munkavéllalé az egyéni védoeszkozt koteles rendeltetésének megfelelden haszndlni, azt a munkahelyrdl a
kozvetlen vezetd engedélyével viheti el. Koteles haladéktalanul téjékoztatni a kizvetlen vezet6jét, ha megitélése sze-
rint a védbeszkdz elvesztette a védelmi képességét. A munkavillalé a védbeszkdz hasznalatirol érvényesen nem
mondhat le.

6.7.1.9. Az ethaszndlédott védéeszkozt hulladékként, a killon jogszabalyban meghatarozott esetekben veszélyes hul-
ladékként kell kezelni.

6.7.1.10. A munkavallalé munkaviszony4nak megsziinésekor a védéeszkdzzel kapesolatban a vonatkoz6 belsd sza-
balyzat szerint kell eljarni.

6.7.1.11. A védbeszkoz szikségességének elbirdlasa munkabiztonsagi ¢s munka-egészségiigyi szaktevékenységnek
mindsiil. Ha valamely munkakorben vagy munkavégzésnél védoeszkoz sziikségességének elbiralasa, meghatdrozasa
indokolt, erre a miiszaki vezetd a munkavédelmi megbizottat és az orvost kéri fel.

6.7.2. Védéital

6.7.2.1. Ha a munkahelyi klima zarttéri és szabadtéri munkahelyen a 24 °C (K) EH értéket meghaladja, illetve orsza-
gosan héségriadét rendelnek el, a munkavallalék részére igény szerint, de legaldbb féléranként védditalt kell biztosi-
tani. A folyadékveszteséget dltaldban 14-16 °C hémérsékletti ivovizzel kell potolni. E célra alkalmas azonos hémér-
sékletil izesitett, alkohol-mentes ital is, amelynek cukortartalma az ital 4 siilyszdzalékat nem haladja meg, vagy amely
mesterséges izesitOszerrel izesitett.

6.7.2.2. A hidegnek minésiilé munkahelyen a munkavalialék részére +50 °C hémérsékletii teat kell szolgaltatni. A tea
izesitéséhez a 6.7.2.1. pontban eléirtak szerint cukrot, illetve édesitdszert kell biztositani. Hidegnek minsiil a mun-
kahely, ha a varhaté napi kozéphémérséklet szabadtéri munkahelyeken a +4 °C-of, illetve zarttéri munkahelyeken a
+10 °C-ot a munkaid6 50 %-nal hosszabb id6tartamban nem éri el

6.7.2.3. A védsital és a tea fogyasztasihoz legalabb a dolgozdk 1étszamat eléré mennyiségben, személyenként €s
egyéni hasznalatra kiadott ivépoharrél kell gondoskodni. A védbital és a tea készitése, tarolasa, kiszolgalasa a kbz-
egészségligyi kivetelmények betartdsa mellett torténhet.

6.7.2.4. A védaitalt a jogosultak részére a miiszaki vezet6nek természetben kell biztositani, az pénzben nem valthaté
meg.
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6.8. A munkavégzés dsszehangolisa

6.8.1. Olyan munkahelyen, ahol killonbtzé munkaltaték alkalmazdsaban 4116 munkavéllalékat egyidejileg foglalkoz-
tatnak, a munkavégzést ngy kell dsszehangolni, hogy az ott dolgozdkra és a munkavégzés hatGkdrében tartozkodokra
az veszélyt ne jelentsen. Az dsszehangolds keretében killondsen az egészséget és biztonsagot érinté kockazatokrol és
a megeldzési intézkedésekrd| az érintett munkavallalékat, munkavédelmi képviseliket, és a munkavégzés hatokore-
ben tartézkoddkat tajékoztatni kell. Az 8sszehangolas megvaldsitasaért felelds a felek éltal szerz6désben meghataro-
zott munkéltato, ilyen kikotés hidnyaban az a személy vagy szervezet, aki, illetve amely a tényleges iranyitast gyako-
rolja, ennek hidnyaban, aki a munkahelyért a 6 felelosséget viseli, ha ilyen nincs, akkor az, akinek a teriiletén a
munkavégzés folyik.

6.8.2. Amennyiben a munkavégzés dsszehangolasa a szerz6dés vagy jogszabdlyi eldirds szerint a tagintézmény fel-
adata, gy az 5.b. szamu mellékletet ki kell tolteni, az érintettekkel ismertetni kell és ald kell fratni.

6.9. Munkabalesetek kivizsgilasa, bejelentése és nyilvantartisa

Munkabaleset az a baleset, amely a munkavallalét a szervezett munkavégzés sordn vagy azzal Osszefiiggésben éri,
annak helyétdl, idépontjatél és a munkavallalo (séritlt) kozrehatasanak mértékétdl fliggetleniil,

6.9.1. Minden munkabalesetet (a legkisebb sériilést is) a sériilt, vagy a balesetet észleld munkatdrsa koteles azonnal
jelenteni a kdzvetlen vezetdjének.

A kdzvetlen vezeté feladata:

gondoskodni a sériilt(ek) elsbsegélyben valo részesitésérdl és/vagy a szitkséges orvosi (mentd) ellatasarol,
a munkaképtelenséget nem okozo baleset korillményeinek tisztazasa,

» munkanap kieséssel jaré baleset esetén gondoskodni munkavédelmi megbizott azonnali értesitésérél, a bal-
eseti helyszin biztositasardl, valtozatlanul hagyésérdl a kivizsgélds befejezéséig,

e amennyiben a véltozatlanul hagyas fontos ok miatt nem lehetséges, errél a munkavédelmi megbizottat azon-
nal tajékoztatni és 2-3 fényképfelvétellel vagy rovid videdfelvétellel rogziteni a helyszint,

e gondoskodni a 18. sz. melléklet szerinti munkabaleseti nyilvantartd lap kitbltésérdl,

» amennyiben munkaképtelenséggel, egytttal munkanap kieséssel is jar a baleset, ugy gondoskodni a munka-
baleseti nyilvantarté lapnak és a kérhazi lelet fénymésolatanak munkavédelmi megbizott részére torténd at-
adasardl, illetve elektronikusan torténd elkiildésérsl.

6.9.2. A kizvetlen vezett értesit! a munkavédelmi képviseldt és az orvost.

6.9.3. A munkaltatonak a munkanap kieséssel jaré munkabalesetet haladéktalanul ki kell vizsgélnia, és a kivizsgalas
eredményét munkabaleseti jegyzékonyvben kell rogzitenie. A munkabaleset kivizsgdldsa munkabiztonsagi szakteve-
kenység. A munkabaleset kivizsgaldsanak megkezdésérdl a foglalkozas-egészségligyi alapszolgiltatast biztosito szol-
galat orvosat a munkavédelmi megbizottnak tdjékoztatnia kell, A kivizsgdldsban torténé orvosi kézremitkbdésrdl a
foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatast biztosité szolgalat orvosa dont és értesiti a munkavédelmi megbizottat.
Silyos munkabaleset esetén a foglalkozds-egészségligyi alapszolgéltatdst biztosité szolgalat orvosdnak részt kell
venni a kivizsgdlasban. A munkaképtelenséget nem eredményez6 munkabaleset koriilményeit is tisztazni kell.

6.9.4. Siilyos munkabalesetet telefonon, faxon vagy személyesen azonnal be kell jelenteni a rendelkezésre dll6 adatok
kozlésével az OMME teriileti feliigyelSségének. A stlyos baleset bejelentése az igazgatd, tavollétében a helyettesitd
személy feladata.

6.9.5. A munkaképtelenséggel jaré munkabalesetekkel kapcsolatban a munkavédelmi megbizott feladatai:

- a baleset kivizsgalasa,
- nyilvantartési sorszam igénylése a tagintézmény munkavédelmi megbizottjatol,
- a "Munkabaleseti jegyzdkonyv" kitdltése.

6.9.6. Munkabalesetek nyilvantartasa:

A munkabaleseti nyilvantartas — az Mvt. 64. § (3) bekezdésében megjeldlieken tilmenden —az aldbbi adatokat tartal-
mazza:

- a munkabaleset — minden évben 1-es sorszammal kezd6d6 — szamat;

- a sériilt munkakorét;

- a sériilés iddpontjat, helyszinét, jellegét, rovid tényallasat;

- a sériilt ellatasara tett intézkedést,

- annak tényét, hogy a sériilt folytatta-e a munkajat.
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A munkabaleseti nyilvantartst a Szakképzési Centrumnal Ssszesitve és minden tagintézménynél kiilsn-kitlon is ve-
zetni kell.

6.9.7. A "Munkabaleseti jegyzokonyv"-et az igazgatd irja ald. A jegyzOkonyvet a kivizsgalds befejezésekor, de leg-
késdbb a targyhot kévetd hénap 8. napjaig a titkarsagi munkatars megkiildi:

- a sériiltnek, a sériilt halala esetén a kdzvetlen hozzétartozénak,

- a tarsadalombiztositasi kifizetdhelynek (MAK),

- a 3 napot meghaladé munkaképtelenséget okozé munkabalesetrdl a Zala Megyei Kormanyhivatal Zalaeger-
szegi Jarasi Hivatala illetékes osztélyanak,

- a munkavédelmi képviselonek,

- a ZSZC kézponti munkaszervezetének,

- a tagintézmény munkavédelmi megbizottjinak,

- a titkarsagnak (eredeti példanyt).

6.9.8. Ha az igazgat6 a balesetet a kivizsgdlds alapjan nem tekinti munkabalesetnek, akkor errdl, ¢s a jogorvoslat
lehet8ségérél a sériiltet (halala esetén a hozzatartozojat) kiteles értesiteni.

6.9.9. A munkabaleset bekovetkezésétd] szamitott 3 év utan a munkaltaté a térvényben foglaltak alapjan nem koteles
a munkabalesetet bejelenteni, kivizsgalni és nyilvantartdsba venni. Az elévillésre egyebekben a polgdri jogi szabalyo-
kat kell alkalmazni.

6.9.10. A munkabaleset fogalomkarébe nem tartozo iizemi balesetet (iti baleset) a dolgozo, illetve a munkahelyi ve-
zetd a munkabalesetekkel azonosan koteles az igazgaténak bejelenteni. Az lizemi baleset kivizsgaldsdra az igazgato
felkéri a munkavédelmi megbizottat, dtadja a szitkséges dokumentumokat (keresSképtelenségrdl szol6 orvosi igazo-
las, kérhazi lelet). A munkavédelmi megbizott a sériilt meghallgatdsat kdvetben elkésziti az "Uzemi baleseti jegyzd-
konyv"-et, amelyet az igazgaté ir ala.

6.10. Foglalkoz4si betegségek és fokozott expozicios esetek bejelentése, kivizsgilasa (27/1996. (VIIL. 28.) NM
rendelet)

6.10.1. Foglalkozdsi betegséget:

o akoérisméjét megallapit6 orvosnak a diagnozis felallitasat kovetd 24 6ran belill,

e  haldlos kimeneteld, illetdleg ugyanazon munkahelyen 3, vagy t6bb munkavallal6t érint6 azonos, egy idSben
kialakult heveny (a tovabbiakban: tomeges) foglalkozdsi betegség esetén az elstkent észleld orvosnak széban
azonnal, frasban legkésibb 24 6ran belill jelenteni kell az illetékes hatdsag felé.

6.10.2. A fokozott expozici6t (25. sz. mellékiet szerint):

e a2 munkaltatonak a fokozott expozicids esetet haladéktalanul ki kell vizsgdlnia, és a kivizsgalds eredményct a
vizsgalati lapon kell rogzitenie

6.10.3. A bejelentést meg kell ismételni, ha a kordbban keresoképesként bejelentett személy keresOképtelenné valt.

6.10.4. Az illetékes hatésdg a foglalkozasi megbetegedss, illetbleg fokozott expozicids eset koriilmeényeinek kivizs-
gélsaba bevonja a ZSZC képviseldjét (munkavédelmi megbizottjat) és az orvost.

6.10.5. A munkdltato koteles:

- amunkavallalé megbetegedésével, fokozott expozicids esetével dsszefliggé munkahelyre, munkakorillményekre
vonatkozé informécickat, adatokat a vizsgalat vezetdjének a rendelkezésére bocsétani,

- a kivizsgalast elésegiteni, a korisme feldllitiséhoz szitkséges orvosi és higiénés vizsgdlatok elvégeztetésérdl, a
munkaegészségligyi-, kbzegészségligyi, jarvanyiigyi szabélytalansdgok megsziintetésérd] gondoskodni.

6.11. A munkabalesetekre &s a foglalkozasi megbetegedésekre vonatkozé kozos szabalyok

6.11.1. Ha a sériilt a munkaltatonak a munkabaleset bejelentésével, kivizsgalasdval kapcsolatos intézkedésct vagy
mulasztasét, tovabbd, ha az érintett munkavéllalé a foglatkozdsi megbetegedés vagy a fokozott expozicios eset kivizs-
galasanak elmulasztésdt sérelmezi, illetve, ha a munkavallal6 vitatja a sériilés siilyossagaval kapcsolatos munkaltatéi
megallapitast, a teriiletileg illetékes munkavédelmi hatéséghoz fordulhat. A munkavallalo bejelentése alapjan a mun-
kavédelmi hat6sag az eljarast hivatalbél folytatja le. A munkavédelmi hatésag a foglalkozasi megbetegedés gyanujat
panaszold vagy annak kivizsgalasa elmulasztésat sérelmezd személyt a bejelentésre jogosult orvoshoz vagy a munka-
higiénés és foglalkozas-egészségiigyi szervhez, illetdleg a munkaltatchoz iranyitja.
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6.12. Veszélyeztetés kivizsgalisa

6.12.1. Ha a munkahely, technoldgia, egyéni védéeszkiz, munkaeszkdz a rendeltetésszerii alkalmazisa sordn kbzvet-
leniil veszélyeztette a munkavéllalé egészségét és biztonsagat, vagy ezzel dsszefiiggésben munkabaleset kdvetkezett
be, az észleld személy koteles azonnal jelenteni a kdzvetlen vezetdje felé.

6.12.2. A kézvetlen vezetd a tovabbi mikodtetést, haszndlatot azonnal kételes megtiltani és a munkavédelmi megbi-
zott, a munkavédelmi képviseld, az orvos értesitésével intézkedik a soron kiviili ellendrzésrél. Az ellendrzes lefolyta-
tasa — a veszélyeztetss jellegétol fiiggden — munkabiztonsagi, illetve munka-egészségligyi szaktevékenységnek mind-
siil.

Az ellenérzés befejeztével az igazgatd adhat Gjra engedélyt az lizemeltetésre.
6.13. Rendellenes koriibmények kezelése, mentési terv

6.13.1. Rendellenes kériilményként kell kezelni a tiizeseteket és egyéb kataszirofa helyzeteket (bombariadd, foldren-
gés sth.).

6.13.2. llyen esetben a Tlizvédelmi Szabalyzat mellékleteként csatolt Tiizriadé (Mentési) Terv eldirdsai szerint kell
eljarni.

6.14. Elsdsegélynyijtas rendje

Az orvos véleményének kikérésével az tsszes munkahelyen — jellegének, elhelyezkedésének, a veszélyforrasoknak,
a munkavéllalok létszamanak, a munkavégzésbdl és a munkakdmyezetbdl szarmazé hatasok €s egészségkarosito kér-
oki tényezok figyelembevételének, valamint a munka szervezésének megfeleléen — biztositani kell az elsésegélynytj-
tas targyi, személyi és szervezési feltételeit.

Megfelels intézkedésekkel biztositani kell, hogy a munkahelyek mindegyikén a munkavallalok szilkség esetén az
elsésegély, az orvosi siirg8sségi ellatas, a mentési és tiizvédelmi feladatok ellatdsa érdekében haladéktalanul fel tudjak
venni a kapcsolatot a belsd elsdsegélynyijtokkal, illetve a kiilsé szolgalatokkal, szervekkel. Ennek érdekében a titkar-
sagon, a tandriban, a testneveld tanariban és a portan jol lathaté helyen ki kell fliggeszteni a segélyhivé telefonszamo-
kat és a kijelslt elsésegélynytjtok nevét,

6.14.1. Barmilyen véltozas (személyi, terilleti, protokoll stb.) esetén a sziikséges valtoztatasokat, bovitéseket, kikép-
zéseket, valamint a tovabbképzéseket az orvos véleményének kikérésével, illetve bevonasaval el kell végezni.

6.14.2. Az elsdsegélynyuijtast elsésorban a kijelslt elssegélynytjté végezze, de szitkség esetén minden dolgozé ko-
teles a tle elvarhatd elstsegélynytjtast végrehajtani.

6.14.3. Azokat a személyeket is, akik villamos fesziiltség kozelében dolgoznak (villanyszereld és segitdje stb.), ki kell
oktatni az elsdsegélynyijtas szabéiyaira.

6.14.4. A munkahelyeken és/vagy az elsésegélynytijté helyeken a foglalkozas-egészségiigyi orvos altal javasolt (a 20.
sz. melléklet szerinti tartalmu) elsésegélynyiijto felszerelést (mentladat) kell dllandéan készenlétben tartani.

6.14.5. Az elstsegélynytijté felszerelés (ment6lada) beszerzésérol a miiszaki vezetd, miiszaki munkatérs, gondnok,
annak folyamatos karbantartdsardl, pétldsirdl a kezelésével megbizott elsésegélynynjté gondoskodik. Az elsGsegély-
nyajté felszerelést (mentdladat) a rendeltetésétol eltérd célra nem szabad felhasznélni.

6.14.6. Az clsdsegélynytjt helyeket , ELSOSEGELYHELY”, a mentdlddak helyét ,MENTOLADA HELYE” fel-
irattal és a hozzé tartozd piktogrammal (zold kereszt) is jeldlni kell a helyiség és a szekrény ajtajan.

6.15. A munkavillalok egészségének és testi épségének sérelmébol ereds karok megtéritésének rendje

6.15.1. A munkavillalét ért munkabaleset esetén a munkaltaté a sériiltet (haldla esetén kivzvetlen hozzdtartozdjat) - a
baleset jegyzokonyvezésétdl szamitott 15 napon beliil — irasban kteles felhivni kérigénye eldterjesztésére. A felhivas
a 12. szémd melléklet szerinti "Felhivas karigény bejelentésére" (irlap megkiildésével térténik.

6.15.2. A sériiltnek a karigényét 12. szami melléklet szerinti irlap kitdltésével az illetékes vezetének kell bejelentenie.
A karigényt a ZSZC kancellar birdlja el.

6.15.3. A kancellar 15 napon beliil irasban értesiti a kdrosultat az igény elfogadasarol vagy elutasitdsarol, a jogorvos-
lati lehetdség megjeloiésével.
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6.16. Munkahelyi alkoholfogyasztas ellenérzésének rendje

6.16.1. A kozvetlen vezetd koteles megtiltani alkohol tartalma italok, ételek munkahelyre torténd bevitelét, fogyasz-
tasat, Ennek betartdsat rendszeresen ellenériznie keil.

6.16.2. Alkoholszondés vizsgélatot (ellendrzést) kell tartani:
- idBszakonként (legalabb évenként) sziréproba szeriten megelézo jelleggel,
- ha a vezetd lathaté ittasségot észlel,

- munkabaleset esetén, ha vélelmezhetd az alkoholfogyasztds (kivéve, ha ezt a sériilés természete, a baleset koriil-
ményei nem teszik lehetdve).

6.16.3. Alkoholszondas ellenérzést a foigazgatd, az igazgatd vagy a szervezeti egység vezetd kteles, illetve jogosult
elvégezni két tanti jelenlétében, a személyiségi jogokat figyelembe véve. Az ellenérzés eredményét a 15.a. sz. mel-
lékletben kell rogziteni, pozitiv mérés esetén a 15.b. sz. melléklet szerinti ittassag vizsgalati jegyzkonyvet is ki kell
tolteni.

6.16.4. Az alkoholszondas vizsgalat targyi feltételeinek (elektronikus afkoholszonda, ittassdg vizsgélati jegyz6konyv,
alkoholszint ellendrzési napld) biztositdsa a vizsgdlatot végzd vezetd feladata.

6.16.5. Pozitiv eredmény esetén az ittas munkavallalét az allapotanak megfelelé maodon el kell tavolitani a munka-
helyrdl.

6.17. Kockazatértékelés, kockazatbecslés eljarasi rendje

6.17.1. A kockazatértékelést a vonatkozo elirasoknak megfelelden el kell késziteni. A kockazatértékelés elvégzese
munkabiztonsagi és munka-egészségiigyi szaktevékenység. Abba be kell vonni sziikség esetén més szakembereket is.

6.17.2. A feliilvizsgilat eredményét dokumentalni kell, Ez feleljen meg az Mvt. 54. § (5) bekezdésében foglaltaknak.
Az intézkedéseket tartalmazé dokumentum 1-1 példanyét elektronikusan el kell killdeni vagy 4t kell adni a munkave-
delmi megbizotinak, a foglalkozés-egészségligyi szolgalat orvosanak, a munkavédelmi képvisel8nek, az érintett mun-
kavallaléknak és a megallapitott intézkedések végrehajtisaért felelds személyeknek.

6.17.3. Indokolt esetben: a kockdzatok (munkakorillmények, veszélyes anyag, készitmény, munkaeszkdz, munkaveég-
z6s) lényeges megvaltozasakor, illetve (ij veszélyes anyag, munkaeszkdz, munkaszervezés bevezetésekor, alkalmaza-
sakor el kell végezni a kockézatértékelést.

6.17.4. Soron kiviil el kell végezni, illetve feliil kell vizsgalni a kock4zatértékelést, ha a kockézatok lényeges megval-
tozasdval munkabaleset, fokozott expozicid, illetve foglalkozasi megbetegedés hozhaté osszefliggésbe.

6.17.5. Az indokolt és a soron kiviili kockdzatértékelés, illetve felillvizsgdlat szilkségességét a foigazgato vagy az
igazgatd frasban kezdeményezi a munkavédelmi megbizottndl és az orvosnél a szilkséges dokumentumok {gépkényv,
{izemeltetési dokumentaci6, nyilatkozatok, tantisitvanyok, mérési jegyzokonyvek) 4taddséval.

7. MUNKAVEDELMI ERDEKKEPVISELET

7.1. A munkavillalék az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzéssel dsszefliggd jogaik és érdekeik
képviseletére jogosultak maguk koziil képviselot vagy képviseltket (a tovabbiakban: munkavédelmi képviseld) va-
lasztani.

7.2. Munkavédelmi képvisels valasztast kell tartani minden tagintézménynél, ahol a munkavallalok létszima legalabb
husz £5. A valasztas lebonyolitasa és a feltételek biztositdsa az igazgatd kotelezettsége.

7.3. A vélasztds részletes szabalyit az Mvt. tartalmazza. Azon tagintézményeknél, ahol jelen MVSZ hatélyba lépéséig
nem vélasztottak munkavédelmi képviseltt, legkésobb az MVSZ hatalyba lépését kovetd 90 napon belill a valasztast
le kell bonyolitani.

7.4, A ZSZC biztositja a munkavallalék altal valasztott munkavédelmi képviseltk (bizottsag) Mvt. 70-76. §-aban
biztositott jogait és a munkdjukhoz szilkséges feltételeket.
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8. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szabalyzat a jévahagyasat kivetd 6. napon lép hatalyba.

Jelen szabalyzat hatalyba lépésével egyidejiileg hatélyat vesziti az e targykorben kiadott korabbi szabalyozas.

A Munkavédelmi Szabalyzat eléirdsait minden munkavéllaléval dokumentaltan, a 25. szdému mellékletben ta-
lalhaté megismerési nyilatkozat aldiratdsaval meg kell ismertetni, amely torténhet a belsé hélozatra torténd
feltdltéssel, elektronikus levélként vagy papir alapon.

Felelds: igazgatd

A tagintézmény minden munkavéllaléja, valamint a terilletén tartézkoddk kitelesek egészségiik és testi épsé-
gitk megdvasa érdekeében a rajuk vonatkozd szabalyokat elsajatitani és betartani.

Az MVSZ eléirasainak megszegése, be nem tartdsa fegyelmi, kartéritési, silyosabb esetben biintet6eljarast
vonhat maga utan.

Az MVSZ 1-1 szkennelt elektronikus vagy frasbeli példanyét kapjak az MVSZ hatdlyba [épését kovetd 3 mun-
kanapon beliil az aldbbi személyek:

. ZSZC kancellar

. ZSZC foigazgatd

. Gazdasagi vezetd

. lgazgatd

. Igazgatd-helyettesek

. Gyakorlati oktatasért felelds vezetd
. Vezetdk

. Miiszaki vezetd, miiszaki munkatérs, gondnok
. Munkavédelmi megbizott

. Foglalkozis-egészségiigyi orvos

) Munkavédelmi képviseld
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10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,
22,
23,
24,
25.
26.

szamu
szamu
szamu
szamu
a.ésh

MELLEKLETEK

: id6szakos orvosi alkalmassagi vizsgalatok rendje

: beutalds munkakori orvosi alkalmassagi vizsgélatra

: munkavédelmi oktatds tematikaja

: idegen vallatkozas altal végzett munkéra kotott szerzédés javasolt munka- és tiizvédelmi tartalma

. szami: a ZSZC teriiletén munkat végz6 idegen cég, vallalkozas, egyéb személy (a tovabbiakban: megbi-

zott) munkat irdnyitd vezetdjének nyilatkozata a munkavégzés megkezdése elott, illetve jegyzékdnyv a munka-
végzés sszehangoldsarol

szamn
szamn
szamn
szamn

szamu:
szamu:
szamu;
szamu:
szamu:
szamu:
szamu:
sZamu:
szamu;
szamu;
szami;
szami:
szama:
SZAmu:
szAmn;

szamu
szami

: munkavédelmi lizembe helyezés elrendelésének jegyzékdnyve

: meghizas ellendrzd és idiszakos ellendrzd felilvizsgalat elvégzésére
: jegyzOkonyv a munkaeszkozok ellendrzd felitlvizsgalatardl

: jegyzdkonyv a munkaeszkozok id6szakos ellenérz feliilvizsgalatardl
egyéni védbeszkoz juttatas rendje

egyéni véddeszkdz nyilvantarté lap

felhivas karigény bejelentésre — karigény bejelentés

sportpalya, toraterem elemek, tornaszerek napi ellendrzési napléja
alkoholszint ellendrzési napld

ittassdg vizsgdlati jegyzokonyv

karbantartasi naplé

létrak éves ellendrzési lapja

munkabaleset] nyilvantart6 lap

idészakos biztonsagi felillvizsgalatok, ellendrzések
elsisegély-felszerelés tartalma

veszélyes munkaeszkozok listdja

munka- és tlizvédelmi oktatasi anyag tanulok részére
munkaegészségligyi bejelentések és nyilvantartasok

munkavallalok munkahelyi expozicidjanak nyilvantartdsa

: fokozott expozicio kivizsgaldsa, bejelentése

: megismerési nyilatkozat
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1. sz. mellékiet

Iddszakos orvosi alkalmassagi vizsgalatok rendje

Kdrosito tényezok Erintett munkakorok Vizsgdlatok gyakorisdga,
vizsgdlatok irdnya

Felsorolt munkakérdkben:

Fokozott baleseti veszélyekkel | Udvari munkés, Karbantarto, 40 éves korig 3 évenkent
Jjar6é munkakorék Fiité, Gépkocsivezetd, 40-50 év kzétt 2 évenként

50 év felett évenként

Felsorolt munkakérékben:
L 40 éves korig 3 évenként

Fizikai munkavégzés Egyéb fizikai munkakorok
40-50 év kozétt 2 évenként

50 év felett évenkeént

Fokozott pszichés terheléssel | ¥eZetd beosztdsh munkaval-
jaré tevékenységek, lalok, egyeb fokozott pszic- | Eyenként
. - . hés és pszicho-szocialis koc-
Psz1cho-szomahs kock?zatok— kézatnak kitett munkavalla-
nak kitett munkavallalék 16k

Az egyénre iranyado nyugdii- | )
korhatart betsltstt személy és | Evenkeént

1d&s6dé munkavallalok . L
nyugdijas személy minden

munkakérben
18 év alatti munkavallalok 18 év alatt minden munkakor | Evenként
Keper{lyo elott végzett teve- Képernyds munkakorok Evenként
kenység
Terhes és szoptatd ndk Minden munkakd&rben Evenként

Ivovizvezetéket szereld csO-

M Evenként
szereld

Fokozott jarvanyveszély

Konyhai munkak, Elelmiszer |
Fokozott jarvanyveszély elBallitasat, csomagolasat, Evenként
arusitasat végzok

Megjegyzés: a tablazatban eldirt gyakorisagtol a foglalkozés-egészségiigyi orvos eltérhet, de ez nem nd-
velheti meg a vizsgalati idészakokat
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A munkakori alkalmassagi vizsgalatok iranya:

1. Kérel6zmény felvétele: fontos a korabbi orvosi dokumentumok bemutatasa!
a) foglalkozasi anamnézis

b) csaladi, kortdrténet és egyéni koreldzmény felvétele

c) életmad, taplalkozasi szokéasok, testmozgas

d) rizik6faktorok, egészségi rizikdfaktorok értékelése

2. Allapotfelmérés

a) testtdmeg, testmagassig, BMI

3. Fizikalis vizsgalat, panaszok tiinetek, lezajlott, illetve a fennillé gyogykezelések felvétele, egyéb
kiegészitd vizsgalatok

a) bor, nyalkahartyak, mirigyek vizsgalata,

b) mellkas, has, erek, érképletek, sziv vizsgalata, vérnyomasmerés,

¢) idegrendszer, reflexek, egyensiilyi szervek vizsgalata

d) mozgasszervek, mozgaskoordindcid vizsgalata

e) latas, szinlatas vizsgélata: latasvizsgald tabla, szinlatas vizsgalo kdnyv
f} hallés vizsgalata, sigott beszéd

o) kiegészit szakvizsgalatokat (labor, fogaszat stb.) a foglalkozas-egészségiigyi orvos szitkség esetén el-
rendelhet

3.1. Az dsszesitett vizsgalati adatok és a leletek értékelése.
4. Egészségi eltérés, panasz esetén haziorvosi kivizsgalas kezdeményezése

5. Képerny6s munkakérokben beutalas szemészeti szakvizsgalatra
Személyi higiénés alkalmassagi vizsgalatok irdnya:

Egészségiigyi kiskonyvhoz kotott munkakor esetén, az adott munkakérre minden esetben meghatarozott
vizsgalatok.

1. Nyilatkozat kitdltése.

2 2

2. Konyhai, élelmiszer el8allit6, csomagold, arusité munkakérben, egy éven belili tiiddszirés érvényes
negativ lelete.

o S b
3. Bérgyogyaszati szakvizsgalat.y Qo WRAE e Ve e R Dy

\

b "
SN

e
LY

4. Korelézményileg és klinikailag tiinet és panaszmentesség

5. Meghatérozott esetekben a széklet tenyésztéses és a vér vizsgalata.

A sziikséges kiegészitd szakvizsgalatokat kivetden kertil sor a véleményezésre.

A vélemény az egészségiigyi kiskdnyvben is bejegyzésre keriil.
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Beutalds munkakori orvosi alkalmassagi vizsgilatra
(A munkaltato tolti ki)

... Nap

2. sz. melléklet

A munkavallalo NEVE: vevvereveeceeeeeeeeeeesiesssessssrsssnsss SZUL e év
LK CIITIE, +eevieeeeesreeseresessseseasasesssasntasesasnsessnsensmnssssssesonetsssstatestaseemssssesnsnssneeessnseasmnnssrnstdstisbssasaressassnnnsne
MUNKAKBTE: 1ovieeeeeeeiei s ccivrreeeesrvsrssresseresssrnseeassarnee TAJ SZAMAS oovvrvvirrrrrermeerrnreseineesaneereas

A vizsgilat oka: munkdaba Iépés eldtti, id8szakos, munkakor, munkahely valtozas eldtti, soron kivilli, zar6 vizsgalat
(Az okot aldhiizéssal kell megieldini)

A munkakor (munkahely) fobb egészségkdrosit6 kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A Munkaidé
egy .y egy
jel-zése megnevezése egészében részgében jelzése megnevezése egészében | o o0
1. Kézi anyagmozgatas 4. Porok, megnevezve:
1.1, |5kp-20kp
1.2, |>20kp-50 kp
1.3. |>50kp
2. Fokozott baleseti ve- 15. Vegyi anyagok, megne-
szély (magasban vég- vezve:
zett, villamos tizemi, fe- | F | b
sziiltség alatti munka), | ] | e
eeyéb: | e
3. Kényszertesthelyzet 16. Tarvanyiigyi  érdekbdl
ebrnyedés, guggolas) [kiemelt munkaktr
4. Ulés 17. [Fertozésveszely
5. Allas 18. Fokozott pszichés terhe-
ics
6. |Jaras 19. [Kepernys elétt végzett |Napi 4 o4t |Napi 4 oraf
munka eléri: nem éri el:
7. Terheld munkahelyi 20. Fjszakai ~ miiszakban
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozd)
8. Zaj 21. Pszicho-szocidlis ténye-
zOk
9. Ionizald sugarzas 22. Egyéni véddeszkoz. al-
tali terhelés
10. [Nem ionizald sugarzas 23. Fokozott figyelmet
igénylé munka
11.  |Helyileg hato vibracio 24, Egyiittmiikddést kivand
munka
12.  |Egésztest vibracio 25. Egyéb
13. |Ergonémiai tényezdk 26. Egyéb
Kelt: oo 193355359 1enterannnnsesassses BY oriivisnneiserneeeiesneinns | 1Te ST napjan

munkaltatd alairdsa, hiteles bélyegzdje
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3. sz melléklet

Munkavédelmi oktatasok tematikaja

Ujfelvételes és ismétiédé oktatashoz

Altalénos munkavédelmi ismeretek

Munkavallalok jogai az 1993. évi XCIIL. tv. alapjan

Munkavéllalok kételességei a Munkavédelmi tv. szerint

Eljaras sériilés, baleset esetén

A munkaeszkoz, munkahely, egyéni véddeszkdz munkakezdés elétti ellenérzésének fontossaga
Anyagtarolas, karbantartas biztonsagtechnikai eléirasai

Villamos 4ram veszélyei, biztonsdgtechnikai el6irdsok

Veszélyes anyagokkal t6rténd munkavégzés kockazatai, szabalyai

Képerny6s munkahelyekre vonatkozo elbirasok

Kockazatok ismertetése és a védelem mddja munkakorénként

(szellemi munkakdr, takaritd, karbantarto, gépkocsivezetd, egyéb munkakorok)
Egyéni védbeszkdzdk hasznalatinak szabélyai

Takaritasi munkak munkavédelmi eldirasai

Kézi anyagmozgatas szabalyai

Udvari munkak munkavédelmi eldirasai

Szakoktatdi, tanmiihelyi munkak munkavédelmi elbirasai

Konyhai munkék munkavédelmi eldirasai

Elesés, elestiszas és botlas megelézésének maddja

Létrak, allvanyok hasznalatinak munkavédelmi eldirdsai

Mesterséges optikai sugarzasok kockézatai, védekezés médja

Legionella, kullancs altal terjesztett és egyéb biologiai kockazatok, védekezés, megel6zés modja
A Munkavédelmi Szabélyzat munkavallalokra vonatkozo részeinek ismertetése
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4. sz. melléklet

IDEGEN VALLALKOZAS ALTAL VEGZETT MUNKARA KOTOTT SZERZODES JAVASOLT MUNKA- ES
TUZVEDELMI TARTALMA

Villalkozé munka- és titzvédelmi kitelezettségei:

az Mvt. 87. §-anak 5. pontjaban meghatirozott azon munkahelyekre, amelyek épitési munkahely-
nek mindsiilnek, és ahol szervezett munkavégzés keretében kiilon jogszabély szerinti épitmeny 1é-
tesiil, vagy épitési tevékenység valdsul meg, a 4/2002. (I1. 20.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet 6. §
(2) bekezdésének b) pontjdban meghatérozott tartalmt biztonsagi és egészségvédelmi terv megléte,
amelynek fénymadsolt példanyat a munka megkezdése el6tt a Zalaegerszegi Szakképzési Centrum
(a tovabbiakban: ZSZC) részére atadja.

épitési napld vezetese, amennyiben jogszabaly azt eldirja.

a munka megkezdése eldtt a ZSZC kapcsolattarté vezetdjével/munkavallaléjaval személyes talal-
kozas, a munkateriilet atvétele, ha sziikséges lehataroldsa, a veszélyzona kortilkeritése, vagy mas
moédon térténd lezarasa, a munkavégzés sszehangolésa,

annak biztositasa, hogy munkavallaléi csak a munkateriileten tartozkodnak, illetve az annak meg-
kozelitéséhez sziikséges kdzlekedési Gtvonalakat haszniljak,

munkavallaléi munkavégzésének iranyitisa, a munka-, tiizvédelmi szabalyoknak megfelels mun-
kavégzés, a munkahelyek kialakitdsa és ezen szabalyok betartdsdnak folyamatos ellendrzése,
munkavallal6i szamara az elézetes munka- és tlizvédelmi oktatds megtartasa,

a szerz6désben vallalt munka biztonsagos elvégzéséhez szilkséges, a jogszabalyi eléirasok szerinti
llamilag elismert szakképesitéssel rendelkezd munkavéllaléi 1étszam biztositasa,

emeldgép hasznalta esetén, érvényes feliilvizsgalat, annak kezeléséhez szitkséges, allamilag elis-
mert szakképesitéssel rendelkezd, szilkséges szimd munkavéllalé biztositdsa, az emeldgép mun-
kakezdés el6tti mliszakos vizsgalatanak elvégzése és dokumentalasa az emeldgép naploba,

a biztonsagos emeléshez sziikséges, megfeleld teherbirdsi, id6szakos feliilvizsgilaton megfelelt
minsitésii fiiggesztéeszkozok és teherkdtdzésbol kioktatassal rendelkezd munkavallalo biztosi-
tasa,

10. tiizvédelmi szakvizsgahoz kitott tevékenységet (hegesztés, koszoriilés, vagas, stb.) igényld munka

11,

esetén érvényes tiizvédelmi szakvizsgaval rendelkez6 munkavéllalé és munkairanyito biztositasa,
munkavallaléi részére a munkaruha, munkacipd, az egyéni védGeszkozik, védéital, tisztalkodd
szerek &s tisztalkodasi lehetdség biztositasa,

12. orvosi alkalmassagi vizsgalaton alkalmas mindsitést kapott munkavallalok biztositasa,

13.

munkavallal6it ért munkabaleset kivizsgalasa, bejelentése, nyilvantartisa a vonatkozé jogszaba-
lyok szerint,

14. munkavallal6i szamara az elsésegélynytijtas targyi, személyi, szervezési feltételeinek biztositasa,
15. magasban (padozattdl 1 m-nél magasabban, tetén, stb.) végzett munka esetén a leesés elleni véde-

lem biztositasa,

16. megbizott altal hasznalt, nem a ZSZC tulajdonat képez6 villamos munkaeszk&z6k jogszabaly altal

elbirt érintésvédelmi és biztonsagi feliilvizsgalatanak elvégeztetése,

17. napi munkavégzés befejezése utdn megbizott 4ltal hasznilt villamos berendezések hélozatrdl

torténd levalasztasa,

18. munkavallaloival a nemdohanyzok védelmérdl szo16 torveény elbirdsainak betartatdsa,
19. villamos munkék esetén a fesziiltségmentesités elvégzése, szakképzett villanyszereld biztositsa.
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S.a. sz. melléeklet

A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum (a tovabbiakban: ZSZC) teriiletén munkat végzé idegen
cég, vallalkozas, egyéb személy (a tovabbiakban: megbizott) munkat irdnyité vezetdjének
nyilatkozata a munkavégzés megkezdése eltt

Megbizott alairasaval elismeri, hogy a tiizmegeldzés, az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés, valamint annak hatékirében tartézkodok biztonsiga érdekében az alabbi eltételeket
biztositja, az aldbbi feladatokat elvégzi:

1. az Mvt. 87. §-4nak 5. pontjaban meghatarozott azon munkahelyekre, amelyek épitési munkahelynek
mindsiilnek, és ahol szervezett munkavégzés keretében kiildn jogszabaly szerinti épitmény létesiil, vagy
épitési tevékenység valosul meg, a 4/2002. (11 20.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet 6. § (2) bekezdésének
b) pontjaban meghatérozott tartalmu biztonsagi és egészségvédelmi terv megléte, amelynek fénymasolt
példanyat a munka megkezdése elott a ZSZC részére atadja.

2. épitési napld vezetése, amennyiben jogszabaly azt eldirja.

a munka megkezdése elott a ZSZC kapcsolattarté vezetdjével/munkavallalojaval személyes talalkozas,

a munkateriilet dtvétele, ha sziikséges lehatarolasa, a veszélyzona koriilkeritése, vagy mas modon tor-

ténd lezarasa, a munkavégzés Ssszehangolasa,

4. annak biztositdsa, hogy munkavallaléi csak a munkateriileten tartézkodnak, illetve az annak megkdze-
litéséhez szitkséges kdzlekedési utvonalakat hasznaljak,

5. munkavallaléi munkavégzésének iranyitdsa, a munka-, tiizvédelmi szabalyoknak megfeleld munkavég-
zés, a munkahelyek kialakitdsa és ezen szabdlyok betartdsanak folyamatos ellenfrzése,

6. munkavallaléi szamara az elézetes munka- és tlizvédelmi oktatis megtartasa,

7. aszerzddésben vallalt munka biztonséagos elvégzéséhez sziikséges, a jogszabialyi elbirdsok szerinti lla-
milag elismert szakképesitéssel rendelkez8 munkavallaléi 1étszdm biztositasa,

8. emeldgép hasznalta esetén, érvényes feliilvizsgalat, annak kezeléséhez sziikséges, dllamilag elismert
szakképesitéssel rendelkezd, sziikséges szaml munkavéllalo biztositasa, az emeldgép munkakezdés
elstti miiszakos vizsgalatinak elvégzése és dokumentalasa az emeldgép napléba,

9. a biztonsdgos emeléshez sziikséges, megfeleld teherbirsi, idészakos felilvizsgalaton megfelelt
mindsitésit figgesztdeszkszok és teherkstdzésbsl kioktatassal rendelkezd munkavdllald biztositasa,
10.tlizvédelmi szakvizsgdhoz kotstt tevékenységet (hegesztés, koszoriilés, vagas, stb.) igényld munka ese-

tén érvényes tiizvédelmi szakvizsgaval rendelkezé munkavillalo és munkairinyitd biztositasa,
11.munkavélialdi részére a munkaruha, munkacipd, az egyéni véddeszkszok, védoital, tisztalkodd szerek
és tisztalkodasi lehetdség biztositisa,

12.orvosi alkalmasséagj vizsgélaton alkaimas mindsitést kapott munkavallalok biztositasa,

13.munkavallaléit ért munkabaleset kivizsgalasa, bejelentése, nyilvantartisa a vonatkoz6 jogszabalyok sze-
rint,

14.munkavallaldi szamara az els6segélynyijtas targyi, személyi, szervezési feltételeinek biztositasa,

15.magasban (padozattél 1 m-nél magasabban, tetdn, stb.) végzett munka esetén a leesés elleni védelem
biztositasa,

16.megbizott altal hasznalt, nem a ZSZC tulajdonét képez6 villamos munkaeszkdzok jogszabaly altal eloirt
érintésvédelmi és biztonsagi feliilvizsgalatanak elvégeztetése,

17.napi munkavégzés befejezése utdn megbizott altal hasznélt villamos berendezések haldzatrol tortend
levalasztasa,

18.munkavallaléival a nemdohényzék védelmérél szol6 térvény eldirasainak betartatasa,

19.villamos munkak esetén a fesziiltségmentesités elvégzése, szakképzett villanyszereld biztositasa,

20.annak elismerése, hogy megbizott munkairinyitoként a munkavégzés komyezetében levd
veszélyforrasokrd] a tajékoztatast a ZSZC vezetdjétol/kapesolattartdjatol megkapta.

[F8]

Kelt i, 2200 BV s hénap ..o nap

megbizott munkat irdnyité vezetdje a ZSZC vezetdjelkapesolattartdja
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5.5, sz. mellékler

Jegyzikonyv a munkavégzés dsszehangolasarol

AT U USROS OUV PSP ORI OIS PSPIOR
Jelen vannak......cccoiiiiiiniinins e
Targy: munkavégzeés 0sszehangolAsa a ... idépontbhan

.......................................................... helyszinen végzendo ..........ccocomeeimiccnieininneces

Jelenlevok alairasunkkal elismerjiik, hogy a fentiekrdl az oktatast elvégeztem/megkaptuk, a

leirtakat munkavégzésiink soran betartjuk:

Kapcsolattartd ZSZC részerdl Megbizott munkat iranyitdja
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6. sz. melléklet

JEGYZOKONYV SZAMA . vvreerener el vrnnienssnsnses
MUNKAVEDELMI UZEMBE HELYEZES ELRENDELESENEK JEGYZOKONYVE

Alulirott tizemeltetd — az 1993, évi XCIII. térvény 21.§-a elbirasainak megfelelden — az alabbiakban meg-
hatarozott veszélyes munkaeszksz munkavédelmi €s munka-egészségiigyi szemponti elézetes vizsgalatat

a szaktevékenységek végzésére jogosult személyekkel elvégeztettem.

A vizsgilat megéllapitasait figyelembe véve megallapitottam, hogy a munkaeszkodz kielégiti az egészséget

nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés kivetelményeit, ezért a mai napon elrendelem az iizembe

helyezését.
Az izemeltetd muUNKAatO . . ..ot s e e es it

A veszélyes munkaeszkoz

TTEEIIEVEZESE, L. v\eren e emiiatiee sttt e st taes it aera e trs s s rr e s s et a et eaaes

501 P T SRR

CYATTO MEENEVEZESE. 1. vuttiiiii et iii ittt e et et a it aa et e e e s naais
lizemeltetési helye: .....oovein i

A munkavédelmi Megfeleldségi  Nyilatkozatot/Tantsitvanyt  kiadd, a  bizonylat szama,

igazgato
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7. sz, melléklet

Megbizas ellendrzé és idészakos ellendrzo feliilvizsgalat elvégzésére

Ezennel megbizom

név beosztas

hogy a munkaeszk6zok és hasznalatuk biztonsagi és egészségiigyi kovetelményeinek minimalis szintjérdl
sz016 10/2016. (IV. 5.) NGM rendelet

- 4, § szerinti ellendrzé felitlvizsgalatot™
- 5. § szerinti id6szakos ellendrzo feliilvizsgalatot*

gyari (leltari) szama munkaeszkdzo(ko)n (a felsorolds a lap aljan folytathato) végezze el.

Az ellendrzé feliilvizsgalatok elvégzésének madjat, a feliilvizsgdlatra kotelezett munkaeszkzok korét, a
feliilvizsgalatok gyakorisigat az MVSZ 6.3, ill. 6.4. pontjai szerint szabdlyozom.

A feliilvizsgalatok megallapitdsait az MVSZ 8. és 9. sz. melléklete szerinti jegyzOkonyvekben kell rogzi-
teni.

Kelt: oo e ey crresieereene Vi ho............. nap

igazgatd

Munkaeszkdz megnevezése Tipusa Gyari (leltari)
szama

* a megfeleld sort ala kell hizni
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8. sz. melléklet

vereersnereeneesSZ. jEEYZOKONYV 2 munkaeszk6zok ellendrzé feliilvizsgalatarol
(1072016, (IV. 5.) NGM rendelet)

21 1
................................................................................................... hivatalos helyiségében
Vizsgilat idopontja: 20......&8v........nn ho........... nap

Vizsgalatot végeztéK (NEv, BEOSZIAS) ... ..ottt e

Vizsgdlat szitkséges": - munkaeszkdz (j munkahelyen torténd felailitasat kvetden
- munkabiztonsagot, munkaegészségiigyet jelentésen érintd

szerelést kdvetben (lizemeltetést megel6zden)

Munkaeszkoz adatai: - megnevezEs/PUS: ... oo s
- VAT (1EIEArD) SZAM..veeeeeeiieiirine e s
- hasznalati hely/UZEMIGSZ: . .ooovciiieiicrrcr ittt

Feliilvizsgalat modja’: - szemrevételezés

- mitk&dési préba

- miiszeres vizsgalat
Vizsgalat megallapitasai (hianyossagok):

vizsgalatot végzd aldirasa vizsgalatot végzd alairasa
KapJaK:.eovocsisiriisssineennnsninenssssssmsnssssansssssssssssssisassassssss eonerenssssassanses cesessrnsesrernise SRS
Megtett intEZRedESeKr.. ... oot s

Intézkedések utan a munkaeszkoz az egészséges és biztonsigos milkddés feltételeinek*

megfelel nem felel meg
IMEZJEYZES . .veveeuiresinee et ss et bbb bbb b e e s
Kelt: e ,20........ EV.iirieererrreeesie i ho.......... nap
vizsgalatot végz0 alairdsa vizsgalatot végzo aldirasa
ICAPJAK: ... cveviesee ittt e

* a megfeleld sort ala kell hiizni
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9. 5z. melléklet

cessesssrennnsSZ. je@yZOkONyv a munkaeszkdzok iddszakos ellenérzo feliilvizsgala-
tardl (10/2016. (IV. 5.) NGM rendelet)

| L 211 | o TP T R TR PP RE:
........ hivatalos helyiségében

Vizsgalat idépontja: 20......&V..iiriciieinne hé..eeee nap

Vizsgalatot végezteK (Név, DOSZIAS)i........coiiiiririieii e

Vizsgalat sziikséges: az igazgatd altal kijelolt munkaeszkdznél

Munkaeszkoz adatai: - megnevezEs/tiPUS! ......ociiiiimirinsninsr it s
- gy AT (IEIAFD) SZAIM coioeeir et s
- hasznalati hely/ZEMIESZ . ....ovviioiiiee e

Feliilvizsgalat modja’: - szemrevételezés
- mlikddési proba
- miiszeres vizsgalat
Vizsgdlat megallapitisai (hidnyossagok):

vizsgalatot végz0 alairdsa vizsgalatot végzd aldirasa
Kapjak:.....oe.e snsenssansasaasszsnas sissnssasasnsssanssrsssanss sansasnassnrsans siasssssenessees sasensasnsnases aessesssnesesens
Megtett INTEZKEAESEK: .......coiimit ittt bbb

Intézkedések utin a munkaeszk6z az egészséges és biztonsigos miikodés feltételeinek™

megfelel nem felel meg*®
VLR I@EYZES ...covvrereceiatisesessaes e s s e bbb s SR
Kelt: o 2200 BV irieeernienreree et hé.......... nap
vizsgalatot végz0 aldfrdsa vizsgalatot végzd alirasa
ICAPJAK c..oceeeer sttt e

* a megfeleld sort ald kell hizni
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10. sz. melléklet

EGYENI VEDOESZKOZ JUTTATAS RENDJE

feletti
zajexpoziciéban
végzett munka

impulzus jellegli
Zaj

Munkafolyamat, | Védéeszkéz megnevezése,
Ssz Munkakir/ Veszély és/vagy technologia, védelmi képesség jelzése,
’ Tevékenység artalom munkaeszkiz, | szabvany szdma, védelmi
anyag kate@eiriéja
1. Karbaﬂtart(’), Fénysugé.rZéS, Re- IVhegeSZtéS Hegesztﬁpajzs
Egyéb hegesztésre piild, pattand + megfeleld szlrdliveg
jogositd munkakérsk | anyagok, EN175 3. kat.
Sugérzd ho, Bﬁrkﬁtén@@70x1 10 vagy
Anyagok dorzs- bérkabat
616, koptaté ha- EN 470-1 3. kat.
thsa Hegeszto kesztyii
¢l
Esd, zuhano tar- 4244, % 41334X
. EN 388, EN 12477, 3. kat.
gyak altal okozott Karveds Destenyhez)
o . arv Gtényhez
Btések hatds, EN 470-1, EN 532 3.4at.
Libszirvédd
EN 470-1, EN 532 3.kat.
Hege@sztﬁbakan% @
EN ISO 20345 S3
3. kat.
2. Karbantarto, Fénysugarzas, Re- | Gédzhegesztés, Hegesztészemiiveg @,@
Egyéb hegesztésre piild, pattano Langvagas + megfeleld szirbiiveg
jogositd munkaksrok | anyagok, ENI75 3. kategbria
Suearzd hé {plusz az 1. pontban felsorolt
& - védBeszkdzok
Anyagok dorzs- hegesztdpajzson kivil)
516, koptatd ha-
tasa,
Es6, zuhand tar-
gyak altal okozott
{itések hatasa,
3. Karbantarté Repiild, pattand Vizvezeték Védébakancs
anyagok szerelés EN ISO 20345 83 SRC 2. kat.
- £
Anyagok Gézszerelds, Véd“f‘?";ﬁ"eg olo N 166
dérzssld, koptatd | Fiitésszerelés, ?e;z;gér?;cse -L2 IFK,
hatdsa, Fémszerkerz«i:tek Védskesztyi
E,S°= z“hfmo megm?“kalasa’ 4131, nitrit EN 388 2. kat.
targyak altal szerelése, Porilare
okozott iitések Egyéb szerelési FEp2 SL DY, EN 149 3, kategéria
hatésa, munkak
Porok
4. Lexgn = 80 dB(A) Statikus €s Zajos munkak Fiildugé (fiiltok, csak orvosi

Lexg: = 80 dB(A)
felett

javaslatra)

SNR: 25 dB, illetve a zajmérés
eredményétdl fiiggden EN 352
3. kategoria
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Munkafolyamat, | Védéeszkoz megnevezése,
Ssz Munkakor/ Veszély és/vagy technolégia, védelmi képesség jelzése,
) Tevékenység drtalom munkaeszkdz, | szabvany szama, védelmi
anyag kategoridaja
3. Karbantarté Aramiités, Villamos munkak g}i\llfanyszeé‘gﬁ bakancs OSRC
villanyszerel fv- 65 3 ; ; 20345 SB WRUEPF véd
illa ¥s v "es langh'atas, 1000V 18 1000V -os valtakozo fesziiltség ellen,
Es6, zuhand
, . 3.kat.
targyak &ltal
okozott iitések
hatasa Késes biztositd Ivvédi kesztyii marhahasitékbol
cseréhez A
EN 420, EN 388:2122,
EN 407: X1XX2X
100°C/15S, 3. kat.
Ivvédd alarc véddsisakkal, sisak-
panttal ¥ N/,
EN 166, EN 397 3. kat.
6. Kal‘bal‘ltal'ff) POI‘, FeStéS eiﬁkészités, Részecslkesziird
Festékek, lakkok, | Festési munkak FFP3 SL D
Repiild, pattand EN 14936. kategoria
Védéeip
anyagok, PEARL (S3 SRC
Anyagok eTh S AL &
dﬁr’zsolo, koptato ENISO 20344
hatésa, EN IS0 20345 S3 SRC 2.kat
Esd, zuhano tar- VédEkesztyi (zsirtalanitishoz)
gyak 4ltal okozott 0,38 mm vastag, 33 cm hosszi, érde-
Hitések hatédsa sitett tenyér, nitril
4101X, W, AIKLOT
EN 388, EN 374, 3. kat.
Védiszemiiveg
Keret: F, lencse 2-1,2 1IFK  EN 166
2, kategoria
7. Faipari gépkezeld Anyagok dorzs- Korfiirész, szalag- | védészemiiveg
616, koptatd ha- fiirész, gyalugép, Keret: F, lencse 2-1,2 IFK  EN 166
tasa, egyéb faipari gép | 2. fategdria
Repiils, pattand | kezelése, Asztalos VédGkesztyii (csak
p anyagmozgatishoz)
anyagok, munkak @Y o
F 4131, nitril
apor EN 388 2. kat.
211
EN 388, EN 420 2. kat.
Pordlarc FFP3 NR ¥
EN 149 3. kat.
Védobakanes
EN IS0 20345 83 SRC
2. kat.
8. Szabadtéren hideg- | Hideg klima Szabadtéren végzett | Védocips vagy bakanes
ben, esében végzett munka hidegben, %3’%1%83@“ &
munka esOben s N5 N NN
EN IS0 20344

EN ISO 20345 S3 SRC 2.kat.
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Munkafolyamat, | Véddeszkoz megnevezése,
Ssz. Munkakér/ Veszély és/vagy technolégia, védelmi képesség jelzése,
Tevékenység artalom munkaeszkiz, | szabvany szima, védelmi
anyag kategériaja
9. Udvari munkak Repiild, pattand Udvari munkdk (fil- | Véddcipé vagy bakanes
anyagok, nyiras, bozdtvigas 5*\@1{[‘53@1‘%
Anyagok dorzs- stb.) NSO 20344, ®
816, koptatd ha- EN ISO 20345 S3 SRC
tasa, 2.kat
Es6, zuhand tar- Otujjas véddkesztyii
gyak éltal okozott 3111 EN 388
{itések hatisa 2 kat.
Védbszemilveg @

Keret: F, lencse 2-1,2 IFK  EN 166
2. kategéria

vagy Fémszita arcvédd @

EN 1731 2. kategdria
(benzinmotoros szegélynyiréhoz)

10. | Altaldnos karbantar- | Anyagok dérzs- Altalanos karban- | Védébakanes
t4s, 515, koptaté ha- | tartasi munkak, EN IS0 20345 53 SRC 2. kat.
Karbantarté tésa, Fiitéi munkak Védosze“{'“‘mgz 2 LFK_EN 166
Es6, zuhand tar- Keret: I, lencse 2-1, - EN16
; 2. kategoria
gyak 4ltal okozott Védbkesztyii
ttések hatdsa, 4131, nitril EN 388 2. kat.
Por Poralarc
FFP2SL D , EN 149 3. kategdria
11. Takaritas Savak, lagok, Takaritas, Latex kesztydi 04 mmv.
lecsurgd viz, Veszélyes anyagok 30 cm h:sszu, csiszas ellen érdesi-
T T f st gt tett ten
koptatd, dorzsélé | atdntése ¥y y
hatésti anyag, el- EN 420, 3. kateria
115z4s
;S..S ' . Kotény , )
ricesend vegyi EN 340 /. kat.
anyagok Védieips
$1 SRC va%S3 SRC
EN ISO 20344,
EN IS0 20345,
3.kategoria
Zart szemiiveg @, @
(csak témény veszélyes anyagok
atontéséhez, I db/tagintézmény)
HUBLUX
EN 166, 170, param., 2-1,2 viztiszta
1F, 3. kategdria
Szem 6blité folyadék (1db/intézm.)
pH Neutral 200 mi
12. | Gépjarmiivezetés Eliités kiszallas- | Gépkocsivezetés, Véddeipb vagy bakancs
kor Karbantartis EN ISO 20345 S2 SRC 2. kat.
’ " . . ’ Lathatésagi meliény, fluo.
Anyagok dorzs- Kézi anyagmozga-
P . . EN IS0 13688, EN 471
816, koptatd ha- tas 2 kat
tdsa Védékesztyii
4131, nitril
EN 388
2. kat.
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Munkafolyamat, | Véddeszkoz megnevezése,
Ssz. Munkakir/ Veszély és/vagy technologia, védelmi képesség jelzése,
Tevékenység artalom munkaeszkoz, szabvany szama, védelmi
anyag kategéridja
13. Fejsériilés veszélyé- | Es6, zuhand tar- Fejsériilés veszély- Védﬁsisak@
vel jaré munkék gyak altal okozott | ével jaré munkak EN 397
{itések hatdsa, 2. kategdria

Fejsérillés

14. | Magasban munkat Ideiglenes mun- Magasban végzett | Csak a konkrét munkavégzés
végz6k, ha nincs sza- | kahelyen 1 m él- | munka (Ideiglenes ]S:’ze's“zt:‘r';g’n“d%s_egé“ek ismeretében
balyosan kiépitett landd munkahe- munkahelyen 1 m, Zuhani ét.l'
miiszaki védelem, lyen 2 m feletti | 4lland6 munkahe- | St383.95 o tegdria
védbberendezés szintkiilonbség, lyen 2 m feletti ma- | (elozetes méretezés kc%

(pl. korlat) leesés gassagban) Teljes testhevederzet
EN 361 3. kategoria
Csak munkahelyzet bedllitishoz:
Munkahelyzet-beillité derékdv @
EN 358
3.kategoria
15. | Kézi anyagmozgatds | Anyagok dorzs- Kézi anyagmozga- | Védécipd
516, koptaté ha- | tasi munkék PEARLgf' SR%
tésa @, @: + @7 H] @
-y EN ISO 20344
Es6, zuhand tar- EN IS0 20345 $3 SRC
gyak altal okozott 2.kategdria,
{itések hatasa Otujjas védokesztyi
3111
EN 388
2, kategoria

16. | Portai munkak, Elcsuszas Portai munkak, Véddcipd
Kézbesités Kézbesités sV,

EN ISO 20347, 01 SRA vagy SRC
2. kategdria

17. | Kozteriileten, jardan | Eliitésveszély Kozteriileten, jar- Lithatésdgi mellény, fluo.
vagy jarmiforgalom dén vagy jarmtifor- EN 340, EN 471
mellett végzett galom mellett vég- | 2 kategoria
munka zett munka

18. | Miiszaki vezetd, Anyagok dorzs- Tanmiihelyben, Véddcipd
Gondnok, 616, koptato ha- egyéb helyszinen L,

Gyakorlati oktatds- | tdsa, torténéd munkavég- ?Nkéso 20347, 01 SRA vagy SRC
" u v < 2. kategoria
vezetd, B ’ Esd, z'uhano tar zE€s Otujjas védokesztyd
Szakmai igazgato- gyak altal okozott 3111
helyettes {itések hatasa EN 388
2. kat.

19. | Veszélyes Savak, gok, Veszélyes anyagok | Latex Iaeszty}'i 0,4 mm V-l e
anyagokkal végzett | Froccsent vegyi | 4tontése, 30 cm hossa, estszhs ellen erdest
tevékenység anyagok Kémiai kisérlet, an- s

nak elékészitése

EN 420, 3. kategoria

Zart szemiiveg @,
HUBLUX
EN 166, 170, param., 2-1,2 viztiszta
1F,
3. kategoria
Szemablitd folyadék (1db/vegyi-
anyag raktar, kémia szertir)
pH Neutral 200 ml
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Munkafolyamat, | Véddeszkoz megnevezése,
Ssz Munkakor/ Veszély és/vagy technoldgia, védelmi képesség jelzése,
) Tevékenység artalom munkaeszkoz, | szabvany szima, védelmi
anyag kategoéridja
20. | Kézi lancfiirész ke- | Anyagok dorzs- Kézi lancfiirész ke- Védﬁkesz%léncfﬁrészhez
zelés 616, koptaté ha- | zelés D 2133,
thsa, EN 420, EN 388, EN 381-4; 3. kat.
Esd, zuhand tar- %@%’ggg"@“hez
gyak altal okozott EN 1SO 20345; 3. kategéria
iitések hatasa, -
. K Véddsisak
Mozgd, forgd al- EN 397 2. kat.

katrész, anyag ha-
tasa,

Repiilo részecs-
kék,

Kézi lanefiirész ellen véds vagis-
biztos ruha (kabdt és melles nad-
rag)

EN 340, EN 381 3. kut.

Vigisveszély
21. | Kémia, fizika szakta- | Savak, ligok, Re- | Kémia, fizika tani- | Latexkesztyi0,4mmv.
nar piild, pattané tas, kisérletek f’e(:tct‘:n};zfszm csliszds ellen érdesi-
anyagok
vag 10,0 @
EN 420, 388 3. kategdria
Zdrt szemiiveg vagy arcvédd o,
EN 166, 170, 172
param.,2-1,2 viztiszia 1 F3, illetve
EN 166 1 mm vastag, viztiszta,
60710
3. kategdria
22. | Permetezés Froccsend vegyl | Permetezési mun- Kapucnis védéruha (overall) vy
anyagok, permet- | kakhoz (kiegészi- 6. tipus EN 13034 2. kategdria
szerek tésként a 20. sor- Részecskesziird
szami eszkdzoksén | FFP2SLD
tal) EN 149 3. kategoria
23. Vitusokkal szeny- | Mikroorganizmu- | Erintett dolgozdk | Fgészségligyi egyszerhasznilatos
nyezett targyak | sok, (portas, leveleket, e" kesztyii 0,11-0,12 mm vastag
megfogdsa, Covid- | Fertdzés csomagokat, szal- EN ‘;20‘3- kategdria .
19 ftiinetes sze- litdi papirokat &t- m's’ retegu ‘“"besfef' Mmasz
mélyre feliigyeld vevdk stb.) EN 14683 3. kategdria
24, Epiilet- és szerke- | Anyagok dorzs- | Lakatos munkak, Védébakancs
zetlakatos, 616, koptatd ha- | Kdszérilés, EN I'SO 20345 S3 SRC, 2. kat.
Gépésztechnikus, tasa Rideg anyag, pat- | Véddszemiiveg
’p . o . s ,g yag, pat et F, lencse 2-1,2 1FK
Gépgyartas-techno- | Esd, zuhand tar- | togd anyag forgé- | oy 166 2. kateadria
logiai tech'mkus, %y'ak altal ’okozott csolasa Védokesztyii & 3243
Szakoktato titések hatasa, EN 388, 2. kategéria
Repuio, pattano Részecskesziirﬁgv
anyagok FFP2 SL D
EN 149 3. kategdria
25. éni és CNC Repiild, attan6 | Rideg anyag, pat- | Védobakanes
G P . ©s C P k P togd & Y gf P + | ENISO 20345 83 SRC, 2. kat.
forgacsold, anyagok, ogd anyag forga vedtoomity
. Anyagok dorzs- | csoldsa, oszemuveg
Szakoktatd Ayagox & . ... .| Keret: F, lencse 2-1,2 IFK  EN 166
616, koptato ha- Sorjazasi, tisztitasi | , kategoria
tasa munkak Védkesztyii
4131, nitril, érdesitéssel
EN 388 2. kat.
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Munkafolyamat,

Védoeszkiz megnevezése,

Ssz. Munkz}kor/ Yeszely és/vagy technologia, mun- vedehfu kep?sseg Je':lzese,.
Tevékenység drtalom kaeszkiz, anyag szabvany szdma, védelmi
kategoriaja
26. | Gépjarmii-mechatro- | Repiild, pattané | Mechatronikai Védﬁci%'i
nikai technikus, anyagok, munkak R ASAJASLY
Gépjarmii-mechatro- | Anyagok ENISO 20345 1B 2. kat.
nikus, dorzsdlé, Véddszemiiveg )
Mechatronikai tech- | koptato hatésa, Keret: F, lencse 2-1,2 IFK EN
ikus EsS hand {4 166 2. kategoria
kU3, i 0, 'Zu ar- Otujjas védikesztyi finom mun-
Szakoktatd gyak altal okozott kihoz
iitések hatasa @31 11 EN 388
2. kategoria
Porvédd maszk
IMBSI2ZFFP2SL D
EN149 3. kategoria
27. Hegeszto, Fénysugarzas, Re- | Ivhegesziés Hegesztdpajzs
Szakoktatd piild, pattand + megfeleld szirbiiveg
anyagok, EN175 3. kat.
Sugarzo hé, Bﬁrkﬁtén@@70)(110 vagy
Anyagok dorzs- bérkabat
618, koptaté ha- EN 470-13. kat.
tasa, Hegesztd kesztyii
Esd, zuhano tar- BN 388, EN 12477, 3. kat
gyak dltal okozott K d, " ’ h- ) '
g p arvédd Gtényhez
litések hatdsa, EN 470-1, EN 532 3.kat.
Labszirvédé
EN 470-1, EN 532 3.kat.
Heg%]ztﬁbakanaJ @
EN IS0Q 20345 83
3. kat.
28. Hegesztd, Fénysugdrzas, Re- | Gazhegesztés, Hegesztészemiiveg @@
Szakoktato pild, pattanéd Langvagas + megfeleld szlirbliveg
anyagok, EN175 3. kategdria
Suerzé hé (plusz az 27. pontban felsorolt
& > védbeszkdzbk
Anyagok dorzs- hegesztdpajzson kivil)

0l6, koptatd ha-
tasa,

Es6, zuhand tar-
gyak altal okozott
{itések hatasa,

Megjegyzés: a szakmai oktatasban/gyakorlaton részt vevé tanuldknak is biztositani kell a fenti védoesz-
kozbket
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11. sz. mellékier

EGYENI VEDOESZKOZ NYILVANTARTO LAP

Elismerem, hogy a Zalaegerszegi Szakképzési Centrumt6l az alabbi védéeszkdzoket atvettem, a hasznéla-
tdra és karbantartasara vonatkozd tdjékoztatast megkaptam, a gyakoroltatds soran a rendeltetésszer(i hasz-
nalatot elsajatitottam.

Datum Egyéni védéeszkoz megnevezése Alairas
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12. sz mellékler

Felhivas karigény bejelentésére

A 2012. évi 1. torvény 166-178. §-a alapjan fethivom, hogy amennyiben a 20..... €. .. h6 wunne napjan tortént
munkabalesetével, illetve foglalkozasi betegségével dsszefliggésben kart szenvedett, az ezzel kapcsolatos
igényét a mellékelt karigény-bejelentd lapon sziveskedjék mielébb hozzam bejelenteni. Ha a kdrigény be-
jelentésében akadalyoztatva van, err§l értesitsen.

Karigényérdl a bejelentés kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil déntdk és dontésemrdl Onnek frasban

vélaszt adok. Felhivom szives figyelmét, hogy a karigény az esedékességtol szamitott 3 év elteltével, a
jaradékigény pedig 6 honap elteltével eléviil.

Kelt: covrriiiiiiiie e , 20...év....ho.....nap
munkaltato aldirasa
KARIGENY BEJELENTES

BEE=) 1T o TRUU U OO OO OO PP C TP P P PRP OSSP PPOS: (név)
.................................................... (anyja neve) feens - ...(sziiletési
hely)oooviiiii e (sziiletési év, ho, nap), kézlom, hogy munkawszonyommal osszefuggesben 20.....
év...hdo ... napjan tértént munkabalesetembl, illetve foglalkozasi betegségembél szarmazé karom jelen
idépontig:
- Blmaradt jovedelem Ft.
- Dologi kar (ruhazat, felszerelési targy, egyéb dologi Kar) .....covnniiiinninnns Ft.
- Felmeriili késltségek (apolasi kbltség, stb.) i, Ft

OSSZESEN: 1.t Ft

A kérigényemet aldtdmaszto indokaimm: ... ..o

Kérem a fenti karom megtéritését. Mellékelem a kdromat igazol¢ iratokat és szimlakat.

A munkabalesetemmel, illetve foglalkozési betegségemmel kapcsolatosan a késébbiekben keletkez6 karo-
mat haladéktalanul bejelentem.

munkavallald alairasa

Mellékletek
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13. sz. melléklet

Rendszeres ellendrzési naplé
Folyamatos (napi- heti-) ellendrzés szemrevételezéssel.
A szemmel lathaté veszélyforrasok felderitése, melyek a hasznalatbdl, id6jérasi behatasokbol,
vandalizmusbdl szarmaznak.

-

Datum Ellenérzés eredménye Megjegyzés Alairas
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ALKOHOLSZINT ELLENORZESI NAPLO

14, sz. melléklet

A vizsedlat idei L ] A vizsgalat ered-
vizsgalatideje | A vizsgalt munkatars ménye*
neve, A vizsgilatot végzd Megjegyzés
év, hé, ora, anyja neve, sziiletési neve, beosztasa neativ | pozitiv
nap pere ideje, beosztasa s poz
Megjegyzések:

1) *A megfelelé helyre ,,X” jelet kell tenni

2) Pozitiv eredmény esetén a 15. sz. mellékletet is ki kell tolteni
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135, sz. mellékiet

Ittassag vizsgalati jegyzokonyv

Felveve: (o i e hivatalos helyiségében
20.....6v ... hé ........ napjan ..... 6ra ..... perckor (2. mérés:....... ora...... perckor)
TArEY: oo (EV) e, (beosztas)
............................................. (sziiletési datum)

ittassdganak megallapitdsa

Jelenvannak: ... vizsgalt személy
......................................................... vizsgalatot végzd
.......................................................... 1. tanil

A munkavallalé az alkoholos 4llapotot: *elismeri, *nem ismeri el (alahtizassal jeldIni kell)
A vizsgalatot a munkavallald: *megtagadja, *nem tagadja meg (aldhtizassal jeldini kell)

Avizsgalat ..o tipusi alkoholszintmérével tortént.

(szesz szag, zavaros beszéd, diilongéld jaras stb.)
A vizsgélt személy alkoholfogyasztasaval kapcsolatban a kévetkezdket adja eld:

A munkavallalé elismeri, hogy megkapta a tdjékoztatast arrél, hogy véralkohol-vizsgalatot kerhet, a
pozitiv eredményt vitatja, ezért véralkohol-vizsgalatot: *kér, *nem kér
(Tajékoztatni kell elétte, hogy a véralkohol vizsgalat koltségeit mindenképp neki kell fizetnie)

Megtett intézked€s: ..........oooomi
A jegyzdkonyvhoz mellékelve: ... . ...
K.m.f.
1. tant alairasa, szig. szdma 2. tant alairasa, szig. szama
vizsgalatot végz6 alairdsa vizsgalt személy alairasa
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16. sz. melléklet

KARBANTARTASI NAPLO
Nyilatkozat
Karbantar- | Elvégzett kar- | A felhasznalt Karbantartast (A gép egészséget Az ellendrzést
tis ideje |bantartis leirdsa| anyagok végzo(k) neve nem veszélyezteten | yéoz§ neve

és biztonsdgosan iize-
meltethetd)
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17. sz. mellékiet
LETRAK EVES ELLENORZESI LAPJA

ALU LETRAK ¥VES ELLENORZESI LAPJA

Létra hasznalati helye:
Vilasz: (I) igen (N) nem (X) nem vonatkozik ra

1. Megfeleld a létra szilardsaga (pl. deformacid, repedés)?

2. A fémrész minden feliilete lathatd, azaz atlatszd a fedébevonat?

3. Javitasra utald jelek vannak?

4. A létrafokok és 1étraszarak atmend rogzitése megfeleld?

5. A létrafokok és a szarak a létramdszéshoz szilérdan és tartdsan rogzitettek?

6. A 1épcsok, fokok deformalodtak, repedtek?

7. A szétcsliszas gatld szerkezet (pl. lanc, heveder) és rogzitése megfelels?

8. Tobb pozicidban rogzithetd kivitel esetén a rogzits elemek allapota, milkddése megfeleld?

9. A csuklds illesztések, tartdvasak véletlen elmozdulés ellen biziositottalk?

10. Kitolhato 1étra 6sszecsukasa akadalymentes?

11. A tagok kzti biztonsagos atfedést biztosité szerkezet (pl. zarszerkezet, lanc) megfelel6?

12. A létraclemek sszecsuszasat megakadalyozd szerkezet megfeleld?

13. A ldbakon a csiiszasgétlé papucsok miiszaki dllapota megfelel6?

14, A fellépb allapota, régzitése megfeleld?

15. A hasznalatra vonatkozé el8irds, utasitas rendelkezésre 4117 *

16. Gyartoi jelslés megtalalhaté? *

17. Utolsé idészakos ellendrzés jelolése/ellendrzési dokumenticidja megtalalhato?

A létra biztonsiagos hasznalatra alkalmas:

A létrdn az alabbi javitas sziikséges:

Egyéb megjegyzés, észrevétel:

Ellendrzés idopontja:

Ellenérzést végzd(k) neve és aldirasa:

* gz ,,N” mindsités a biztonsdgos haszndlatra valé alkalmassdgdt nem befolydsolja
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KETAGU FALETRA, FA TAMASZTOLETRA EVES ELLENORZESI LAPJA

Létra hasznilati helye:
Viélasz: (I) igen (N) nem (X) nem vonatkozik ra

1. Megfeleld a létra szilardsaga (pl. deformacid, repedés)?

2. A farész minden feliilete 1athatd, azaz atlatsz6 a védObevonat?

3. Javitasra utald jelek vannak?

4, A létrafokok és létraszarak atmend csapolasanal az ékelés megfelel6?

5. A létrafokok és/vagy a 1épcstk a létramészéshoz szildrdan és tartosan rogzitettek?

6. A falépestk vastagsaga legalabb 18 mm?

7. A szétcsUszas gatld szerkezet (pl. linc, heveder) és rogzitése megfelelé?

8. A fa létrafokok mérete legalabb 21 x 37 mm és derékszogl a kialakitasuk?

9. A csuklds illesztések, tartdvasak véletlen elmozdulas ellen biztositottak?

10. Kétagh létra dsszecsukdasa akaddlymentes?

11. A hasznélatra vonatkozo eldiras, utasits rendelkezésre all? *

12. Gyartéi jelslés megtalalhat6? *

13. Utolsd idészakos ellendrzés jeldlése/ellendrzési dokumentacidja megtalalhato?

A létra biztonsagos hasznalatra alkalmas:

A létran az aldbbi javitas sziikséges:

Egyéb megjegyzés, észrevétel:

Ellendrzés idépontja:

Ellenérzést végzd(k) neve és aldirasa:

* az ,,N” mindsités a biztonsdgos haszndlatra vald alkalmassdgdt nem befolydsolja
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18. sz. melléklet

MUNKABALESETI NYILVANTARTO LAP

2. A sériilt személyi adatai

I B+ttt ettt eeas s eaannnesnssasseae e bsssstssaranennnsesseseneanaaatrsassctinssnssrisinres

[ LT 0] s ¢ T O SN

Sziiletési helye, IdBpontiar ... ...

3. A baleset adatainak régzitése

A baleset IdOPOMLIAL «...oeir i e e e .

5. A sériilt ellatdsa utdni események (aldhuzassal kell jelslni a valaszt)
- A sériilt folytatta-e a munkat: IGEN-NEM
- Shlyos baleset estén az illetékes munkavédelmi hatdsdg értesitése megtortént: IGEN-NEM

6. A kdzvetlen szemtantk neve, beosztasa és lakcime:

A nyilvantartd lapot kitslt6 neve, munkakore és alairasa

Kotelezé melléklet: Korhazi lelet és/vagy zardjelentés
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19. szdm melléklet

IDOSZAKOS FELULVIZSGALAT, ELLENORZES ALA TARTOZO
MUNKAESZKOZOK, BERENDEZESEK, LETESITMENYEK

Eloirasok a feliilvizsgalat, ellendrzés

Megnevezés Elvégzésére
g Elvégzésére jogosult/kotelezett Gyakorisagara
személyre
I 1993, évi XCIII, térvény, Hasznalo Haszndalat megkezdése
Munkacszkoz6k MVSZ munkavallals el
Erésaramuy villamos berendezések 10/2016. (IV.5.) NGMr., Erintésvédelmi
érintésvédelmi szabvanyossigi 40/2017. (XI1. 4) NGM r., szabvanyossagi 3 évente
feliilvizsgdlata MVSZ feliilvizsgalé (OKJ-s)
Villamos kéziszerszdmok, elosztok,
hosszabbitok, kézilampak, hordozhato 10/2016. (V. 5.) NGM r., Legaldbb erfsarama
. A s . 40/2017. (X1I. 4) NGMr,, | . o 1 évente
biztonsagi trafok szereldi ellendrzeése villanyszerel$ (OKJ-s)
. . MVSZ
szigetelés-ellendllas méréssel
Aramvéds kapesolok milkddési 10/2016. (IV. 5.y NGM .,  Legaldbb erésaramdi 3 havonta
prébéia MVSZ villanyszerel$ (OKJ-s)
Ivhegeszté berendezés és a biztonsagi | 143/2004. (X11.22.) GKM 1. Erintésvédelmi
szerelvények, dramforrasok (HBSZ {HBSZ), szabvinyossagi 1 évente
szerinti ellendrzés) MVSZ felitlvizsgélo (OKJ-s)
Gézheg. ber.: Y2 év
Gazhegeszt6 berendezés, lang- végok, 143/2004. (XI1.22.) GKM Jogosult szakember/ vezeték:
. s rendelet. . e 1
illetve gazellatd vezetékek szakeég -tomérség: 1 év
MVSZ A
-szerk, vizsg.: 3év
L1 s Igazgaté 4ltal rasban
Allvanyok, 1étrak MVSZ kiielolt karbantarté 1 évente
TR 1 évente
Vészlétrak, vészkijarati kilépok, MSZ 15670-1989, 1gazgatd altal {rasban . )
vészhdgesok MVSZ kijeloit karbantario | o oProa (20 ke): 3
Vizsgalat elvégzésére Naptari évenként

Felvonok (20 évnél nem régebbi vagy

146/2014. (V. 5.y Kom. r.,

jogosult nyilvantartott felvéltva 1-1 8- és
feldjitott) MVSZ szervezet ellendrzd vizsgélat
Tornaszerek, tornaeszkbzok, Fogla;lzlzcgzi; tarto Hasznalat el6tt
21122};23 al?(/):éifz;?;:k mozgathatd MVSZ Igazgato altal irasban | Naponta iskolakezdés
kosarpaldnk, mozgathato elvélaszto kmﬂ?l.t ka}' bantartéﬁ cltt
fitggdiny stb.) Szakirnyi szakert Félévente

EE0NY SIb- vagy szakcés
. 7 7/2007. (1. 22.) GKM . Gyartdi és jogszabélyi
Mutatvényos berendezések « rendolet Akkreditalt szakcég elBiras szerint
Az Igazgats frasbeli
Veszélyes munkaeszkdzdk 1993. évi XCIII. torvény, ériesitése alapjan a 5 évente
(pl. faipari gépek) MVSZ munkavédelmi
meghizott

Nem veszélyes munkaeszk&zok
ellenorzo felillvizsgalata

10/2016. (IV. 5) NGM .,
MVSZ

Igazgatd altal irdsban
kijelslt személy

Szerelést kvetben és
iizemeltetés megkezdése
elbtt és
11j munkahelyen torténd
felallitist kévetden

Nem veszélyes munkaeszkozok

Hasznalati utasitas,
izemeltetési, karbantartdsi

Igazgatd iltal irasban

Hasznélati utasités,
izemeltetési,

idészakos ellendrzé feliilvizsgilata (ha utasitas, . karbantartisi utasitas

az igazgaté kijelol ilyent) 10/2016. (IV. 5) NGM r,, | meebizott személy szerint, de legalabb
MVSZ 5 évenként

Benzinmotoros lancfiirész 15/1989. (X. 8.) MEM r. Szakszerviz 1 évente teljes miiszak;,

zaj és rezgésvizsgdlat
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Emel6gépek idészakos felitlvizsgélata

47/1999. (VIIL. 4)GM .,

Emeldgép szakértd

Vizsgdlati csoportszam

MSZ 9721-1:2015, MVSZ szerint
Uzemeltetési ellendrzés:
Nyomdstarté berendezések 2/2016. (I 5.) NGM 3 Evente,
o rendezeses (L. 3. Miiszaki biztonséagi szerkezeti ellentrzés:
(ha id6szakos vizsgélatra kotelezett) rendelet, - . .
feliigyeld 5 évente,
MVSZ . . .o
szilardsagi ellendrzés:
10 évente
gyarté elbirasal, gyartdi vagy jogszabalyi
Géziizemil berendezések jogszabalyi eliras, Szakszerviz s .
elbiras szerint
MVSZ
Munkahelyzet bedllité derékdv,
Teljes testhevederzet, MSZ 1585:2016 4.6.102.7. | (OYar6 vaey dlaa 6 havonta
Rogzitdkotelek, mentokotelek J08 Y
Feszitltségkémleld (1 kV felett),
Fazisazonosité (1 kV felett) . Gyart6 vagy dltala .
Szigeteld- vagy kezelorid (1 kV MSZ 1585:2016 4.6.102.7. feljogositott személy 2 cvente
felett)
Villamos védokesztyiik MSZ 1585:20164.6.102.7, | OYard vagy dltala 6 havonta

feljogositott személy

Nem térpefesziiltségfi kardcsonyfa

fényfiizér, Villanyszerzlo, . \ .
nem a ZSZC tulajdondban levé egyéb MVSZ miiszerész minden hasznélat el6tt
villamos berendezés

Elektrosztatikus padozat 54/2014. (XI1. 5.y BM r.,, Srakértd 3 évente

MVSZ

Megjegyzés: a feliilvizsgalatot, ellenérzést minden esetben dokumentélnia kell a jogosult személynek a
jogszabalyi eldirasok, szabvanyok vagy az MVSZ el6irdsai szerint
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ELSOSEGELY-FELSZERELES TARTALMA
Elsosegély felszerelés 30 foig
- Steril gyorsk&tdzo polya (Sem x 5m): 1db
- Steril gyorsk&tdzo polya (10em x Sm): 2 db
- Vagott mullpdlya (egyenként csomagolva 10 x 5 cm): 3 db
- Steril mulil-lap (50 cm x 80 cm): 3 db
- Steril mull-lap (6 x 6 cm / 100 lap): 1 db
- Kéztisztité lap: 4 db
- Haromszogletti kendd (100 x 100 x 141 cm): 1 db
- Foliakesztyii: 4 par
- Ragtapasz (1,25 cm x Sm): 1 db
- Biztositétl (40 mm-es): 2 db
- Oll6 (130 mm-es, MSZ 2160): 1 db
- Sebfertttlenité oldat (30 ml/doboz): 1 doboz
- Utasités elsésegélynyujtasra: 1 db
- Feljegyzési fiizet (40 oldalas): 1 db
- Tartalomjegyzék: 1 db

Els6segély felszerelés 50 foig

- Steril gyorskétszo polya (5 em x S m): 2 db

- Steril gyorsk6ttzé polya (10 cm x 5 m): 4 db

- Vagott mullpdlya (egyenként csomagolva 10 x 5 cm): 4 db
- Steril mull-lap (50 cm x 80 cm): 3 db

- Steril mull-lap (6 x 6 cm / 100 lap): 1 db

- Kéztisztito lap: 4 db

- Haromszogletti kendd (100 x 100 x 141 ¢m): 2 db
- Foliakesztyli: 8 par

- Ragtapasz (1,25 cm x 5 m): 1 db

- Biztositstii (40 mm-es): 4 db

- Ol16 (130 mm-es, MSZ 2160): 1 db

- Seb fert&tlenitd oldat (30 ml/doboz): 1 doboz

- Utasit4s elsésegélynyujtasra: 1 db

- Feljegyzési fiizet (40 oldalas): 1 db

- Tartalomjegyzék: 1 db

Els6segély felszerelés 51-100 foig

- Steril gyorskitozd polya (5 cm x Sm): 4 db

- Steril gyorsktézé polya (10 em x 5 m): 4 db

- Végott mullpélya (egyenként csomagolva 10 x 5m): 5 db
- Vagott mulipdlya (egyenként csomagolva 15 x 5m): 5 db
- Steril mull-lap (50 cm x 80 cm): 5 db

- Steril mull-lap (6 x 6 cm / 100 lap): 3 db

- Kéztisztito lap: 6 db

- Haromszdgletii kendd (100 x 100 x 141 cm): 4 db

- Foliakeszty(: 10 par

- Ragtapasz (1,25 cm x 5 m): 1 db

- Biztositotl (40 mm-es): 8 db

- 0116 (130 mm-es, MSZ 2160): 1 db

- Sebfertétlenitd oldat (30 ml/doboz): 1 doboz

- Utasitas els6segélynynjtasra: 1 db

- Feljegyzési fiizet (60 oldalas): 1 db

- Tartalomjegyzék: 1 db

20. sz. melléklet
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21. sz. melléklet

VESZELYES MUNKAESZKOZOK LISTAJA
Az Mvt. 21. § (2) bekezdése alapjan veszélyesnek mindsiild munkaeszkozik jegyzéke

1. A famegmunkélasra vagy a fihoz hasonlé fizikai tulajdonsaggal rendelkezd anyagok megmunkaldsara, husfel-
dolgozasra vagy a hiishoz hasonlé fizikai tulajdonsdgokkal rendelkezd anyagok feldolgozésdra szolgalé (egy- vagy
tobbéll), kovetkezd tipust korflirészek:

1.1. mitkodés kozben rogzitett fiirészéllel/flirészélekkel dolgozo fiirészgép, amely rogzitett gépaggyal rendelkezik,
és a munkadarabot kézi el6tolassal vagy leszerelhetd gépi elétoldssal mozgatja;

1.2. mitksdés kdzben rogzitett flirészlappal dolgozé fiirészgép, kézzel mitkadtetett viltakoz6 mozgdsu fitrészpaddal
vagy kocsival;

1.3. mitkddés kézben rogzitett fiirészlappal dolgozd fiirészgép, amely a munkadarabot beépitett mechanikus el6to-
lassal, kézi behelyezéssel és/vagy kivétellel mozgatja;

1.4. mozgo &l fiirészgép, amely a munkadarabot mechanikus eldtolassal, kézi behelyezéssel és/vagy kivétellel
mozgatja.

2. Faipari gyalugép kézi elétolassal.

3. Faipari vastagsigi gyalugép egyoldali megmunkalasra, amely beépitett mechanikus eldtoldssal rendelkezik, a
munkadarab kézi behelyezésével és/vagy kivételével.

4. A kdvetkez6 tipush szalagfiirészek kézi behelyezéssel és/vagy kivétellel, famegmunkalésra €s a fahoz hasonlé
fizikai tulajdonsdgokkal rendelkezd anyagok megmunkéldsara, vagy husfeldolgozdsra és a hishoz hasonl6 fizikai tu-
lajdonsagokkal rendelkezé anyagok feldolgozasara:

4.1. mitkdés kozben régzitett éllel/élekkel dolgozé fiirészgép, rgzitett vagy valtakozé mozgési fiirészpaddal vagy
geépaggyal;

4.2. valtakozé mozgast kocsira szerelt éllel rendelkezé fiirészgép.

5. Az 1-4. és a 7. pont szerinti gépek kombinalt kivitelben famegmunkéldsra és a fahoz hasonld fizikai tulajdonsa-
gokkal rendelkezd anyag megmunkalasara,

6. Faipari csapmarogép t6bb szerszamtartdval, kézi eldtolassal.

7. Fliggdleges mardgép kézi elbtolassal famegmunkaélasra és a fahoz hasonl6 fizikai tulajdonsagokkal rendelkezd
anyagok megmunkal4sara.

8. Faipari kézi lancfiirészgép.

9. Kézzel adagolt és uritett, fémek hidegatalakitasara valo sajto, beleértve azt az élhajlitégépet is, amely mozgd
elemeinek elmozdulisa meghaladhatja a 6 mm-t, és a sebessége meghaladhatja a 30 mm/s értéket.

10. Mitanyag-feldolgozé froccstntdgép vagy formazoprés a munkadarab kézi behelyezésével és/vagy kivételével.

11. Gumiipari fréccsontégép vagy formdzoprés a munkadarab kézi behelyezésével és/vagy kivételével.

12. A kdvetkez( fold alatti munkdra szolgalé gépek:

12.1. mozdony és fékezdkocsi,

12.2. hidraulikus energidval miikddtetett aldtamasztd biztosito berendezés.

13. Kézi adagolast haztartasi hulladékgyiijtd teherjarmii, amely présmechanizmussal van felszerelve.

14. Jarmiiemeldk.

15. Személyek vagy személyek és terhek emelésére szolgalt szerkezetek, amelyeknél fennall a leesés veszélye tobb
mint hdrom méter magassaghbol.

16. Hordozhato patronos rigzito- és egyéb dsszekapesold gép.

Tovabbi munkaeszkdzik:

17. Daruk és futdmacskak gépi meghajtassal.

18. Gépi hajtast emelétargoncak.
19. Villamos emelddobok.

20. Rakoddgépek, joveszid-rakodogépek.

21. Mezbgazdasagi és erdészeti traktorok.

22. Jarmiliirités és -mozgatas killdnleges berendezései.

23, Személyszillitasra hasznalt folyamatos szallitéberendezések.

Az Mivt. 21, §-4nak (5) bekezdése ala tartozé egyes veszélyes munkaeszkozok jegyzéke
1. Helyszini 8sszeszerelésii gépi meghajtist daruk
2. Jarmiiiirités és -mozgatas helyszini 6sszeszerelésii kiilonleges berendezései
3. Személyemelésre ideiglenesen felhasznalhaté emeldberendezések
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10.

11.

12.

13.

+1.

22. sz melléklet

MUNKA- ES TUZVEDELMI OKTATASI ANYAG
SZAKKEPZESBEN RESZTVEVO TANULOK RESZERE

MUNKAVEDELEM

Minden tanulé kételes a munkavédelmi rendszabalyokat megtartani, a pedagégusok, ahol vannak
iskoladrok és a tobbi dolgozd utasitsait betartani. A tanuldknak kotelessége az iskola rendjére
ligyelni, egymast a balesetveszélyes, fegyelmezetlen magatartstol visszatartani, a hazirendet min-
den kriilmények kozott megtartani, az eldirt orvosi vizsgélaton megjelenni. Olyan magatartast kell
tanusitani, hogy térsait ne veszélyeztesse. Balesetveszély észlelése esetén minden tanulo koteles a
helyszint a tle elvarhaté modon biztositani és a foglalkozast vezetd vagy az iigyeletes tandrt azon-
nal értesiteni.

Az iskola minden helyiségét csak rendeitetésének megfeleléen szabad hasznélni. A kizos helyisé-
gekben, udvaron csak gy szabad viselkedni, ami méasokra nézve veszélyt nem jelent, keriilni kell
a lokdosddést, fegyelmezetlen futkarozast.

A folyosokon és a 1épcsédn a szaladgalds, 15kdds6dés, tandrok, szakoktatok és egymas fizikai ban-
talmazésa tilos.

A kiilonbozé helyiségekben a tiszta, friss levegdt szellztetéssel kell biztositani. Fontos, hogy az
ajtékat, ablakokat kellé figyelemmel nyissuk — zarjuk. A becsapddasra, kiforduldsra mindig figyel-
jiink, mert azok silyos balesetet okozhatnak.

Az iskolaban, az utcdn minden tanulénak karos és szigor(an tiltott a dohanyzas, az alkohol, vala-
mint a drog fogyasztasa!

Az ebédlSben elengedhetetlen a kultiralt étkezés szabalyainak betartdsa, mert ott fokozott a bal-
eseti veszély. (ételfital kismlése-elesiszas, eszkdzok torése-vagas, étel kidmlése-leforrazas.)

A tanulék kotelesek tarsaiknak segitséget nyujtani baleset, vagy egyéb veszély esetén.

A kozlekedési szabalyok betartasa mindenkinek kételezs! Legfontosabb, hogy a kijelslt gyalogat-
keldhelyen kizlekedjenek és mieldtt az Gttestre lépnek alaposan nézzenek koriil.

Fontos tudnivald, hogy minden sériilést, balesetet, rosszullétet, amely az iskola teriiletén t6riént,
jelenteni kell a foglalkozdst vezetd, vagy ligyeletes nevel6nek, illetve a titkarsagon. Erre azért van
sziikség, mert a sériilt ellatasat azonnal meg kell szervezni, majd minden balesetet ki kell vizsgilni,
arrél jegyzékonyvet kell felvenni és intézkedéseket kell hozni hasonl6 balesetek megeldzése crde-
kében.

Az elektromos és gaziizemii eszkdzok, berendezések hasznélata csak tandri feliigyelet mellett le-
hetséges. A meghibdsodott eszkdzt a tanuld nem javithatja, nem szedheti szét. Az ilyen eszkbzt le
kell kapcsolni és a hibat jelezni kell a pedagbgusnak.

Tilos a belépés a kovetkezd helyiségekbe, teriiletekre: villamos kapcsolotér, kazanhaz, karbantarto
mithely, bojlerszoba, kémia-fizika szertérak, épiilet teteje.

Csak feliigyelet mellett lehet belépni a kovetkezd helyiségekbe: tornaterem, szamitogép termek,
nyelvi labor, kémia-fizika terem, technika termek, gyakorlati mihelyek.

A szaktantermek, mihelyek hasznalata elétt a szaktandrok ismertetik a hasznalati szabalyokat.
Ezekben a helyiségekben egyediil tartézkodni, munkat végezni tilos!

A COVID-19 jarvanyiigyi készenlét idején a tanulok altal betartandé elSirasokat az osztalyféndkok
ismertetik sziikség esetén.

A mentdket a 112 (104) hivészamon lehet hivni a portardl és a titkarsagrol, illetve ezen helyisegek
elérhetetlensége esetén mobil telefonrdl. A hivas ingyenes. Elsésegélynyajto felszerelések sziikség
esetén, a titkarsagon, a testnevelés tanariban, illetve a szabvényos piktogrammal megjelslt helye-
ken taldlhatok.
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TUZVEDELEM

1. Az iskola teriiletén tartézkodé minden személynek be kell tartania a vonatkozo tiizvédelmi el6ira-
sokat, a menekiilési utvonalakat allanddan, teljes kereszt-metszetiikben szabadon kell tartani,
azokra még ideiglenesen sem szabad pakolni.

2. Az intézmény egész teriiletén, a keritésen beliil is tilos a dohdnyzés, ez a tilalom az iskolaban tar-
tandd rendezvények vendégeire is vonatkozik.

3. Az épiiletben talalhato tlizolté késziilékek, tiizesapok rongalasét keriilni kell, azt meg kell akada-
lyozni, azokat mas célra még ideiglenesen sem szabad igénybe venni.

4. Az iskoldba tilos gyufat, pirotechnikai eszkdzt és egyéb olyan anyagot és eszkdzt (pl. roller akku-
mulétor, 230V-os kardcsonyi fiizér) hozni, amely tiizet okozhat, vagy baleset eldidézésére alkal-
mas!

5. Tilos a mobiltelefon, roller akkumulator t5ltése, a t&lt6 villamos hélézathoz csatlakoztatasa, mert
nagyon nagy a tizveszély.

6. Minden tanuld koteles az altala észlelt tiizet, illetve tiizveszélyt késedelem nélkiil a hozza legkdze-
lebb talalhato felndtmek jelenteni, majd a felnott utasitisainak maradéktalanul eleget tenni.

7. A nyilt lang hasznélatdval jaré tanul6i kisérleteknél, foglalkozdsoknal a kezdés el6tt a szaktanarok
ismertetik a tlizvédelmi elbirasokat, tizoltd késziiléket készenlétben tartjak.

8. Az intézményben tiizjelzés (szaggatott csengdhang) eseten a neveld vezetésével fegyelmezetten,
azonnal el kell hagyni az iskola épiiletét.

9. Az a tanuld, aki hallja a szaggatott csengbhangot kételes az 6rat, egyéb foglalkozést tartd neveld
utasitésait maradéktalanul végrehajtani. Amennyiben nincs neveld a helyszinen, akkor fegyelme-
zetten el kell hagyni az iskola éptiletét, panikot kelteni tilos. Tlzriadé esetén is fegyelmezett ma-
gatartast kell tandsitani, tilos a lépesén futva kézlekedni. A mozgasaban korlatozott tarsunkat se-
giteni kell az épiilet mielobbi elhagyasiban.

10. A tiizoltékat a 112 (105) hivészamon lehet hivni a portardl és a titkarsagrol, illetve ezek elérhetet-
lensége esetén mobil telefonrdl. A hivas ingyenes.

11. A tiizjelzés tartalma (a tlizolté iigyeletesnek ezeket az informacickat kell elmondani):

a/ a tlizeset pontos helye

b./ mi ég, milyen terjedelmi a tliz,

c./ életveszély fennall-e, (tartézkodik-e valaki az épiiletben, hény 16, a kitirités
megtdrtént-e),

d./ mit veszélyeztet a tiiz, (pl. nagy mennyiségii éghet$ anyag)
e./ a bejelentd személy neve,

£/ a telefonszam, amelyrdl a tiizjelzés tortént.

Megjegyzés:

= Az osztalyféndk a naploba rogzitse az oktatas idejét, tényét:
20..... szeptember .....
1. 6ra: ,,Munka és tiizvédelmi oktatis”

= A tanuldk irjék alé a jelenléti ivet!
= Az osztalyféndk a tanév végéig tarolja az oktatdsi anyagot és az aléirt jelenléti ivet!
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JELENLETI IV

A munka- és tlizvédelmi oktatdson részt vettem, az anyagot elsajatitottam, annak eldirsait betartom:
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23. sz. melléklet

MUNKAEGESZSEGUGYI BEJELENTESEK ES NYILVANTARTASOK
(Mvt, részlet)

63/A. § (1) A munkaltaté a veszélyes anyagok elleni védekezés és az dltaluk okozott egészségkarosodasok megeldzé-
sének céljabol nyilvantartdst vezet a (2) bekezdésben szerepld, a munkavallalék munkahelyi expozicidjara vonatkozé
adatokrél. A nyilvéntartas célja tovabba, hogy a munkavallalok egészségének védelme, a veszélyes anyagok éltal
okozott foglalkozési megbetegedések megelBzése, és a foglalkozdsi megbetegedés foglalkozdsi eredetének tisztazasa
érdekében a veszélyes anyagok okozta kockdzatok utdlag azonosithatdak, ellendrizhetdek és dokumentéliak legyenek.
(2) A nyilvantartds tartalmazza
a) a munkaviéllalé nevét, szitletési helyét, idejét,
b) az expoziciét okozd veszélyes anyag neveét,
¢) hatéarériékkel szabalyozott veszélyes anyag esetén
ca) a munkavillalé napi, heti és éves expozicios idejét, és
¢b) az expozicids koncentracid mért adatait anyagonként,
(3) A munkaltaté a nyilvantartasban szerepld adatokat a munkaviszony megsziinését kovetd tiz évig, ha a munkaval-
lalé munkahelyén rakkeltd hatast anyagoknak van kitéve, Gtven évig meg0rzi.
(4) Amennyiben a munkaltaté jogutdd nélkiil megszinik, a (2) bekezdés szerint nyilvantartott adatokat a munkavégzeés
helye szerint illetékes munkavédelmi hatésagnak atadja az (1) bekezdésben meghatérozott célbdl.
(5) A munkavédelmi hatosag az adatok Srzésérdl a (3) bekezdésben meghatérozottak szerint gondoskodik.
63/B. § (1) A munkaltaté a rakkeltd anyagok elleni védekezés és az altaluk okozott egészségkarosoddsok, valamint
daganatos meghetegedések megelézésének c€ljabol nyilvantartast vezet azokrdl a munkavillalokrdl, akik munkavég-
zésiik soran rakkeltd vagy mutagén anyagok expozicidjanak vannak vagy lehetnek kitéve. A nyilvéantartas célja to-
vibba, hogy a munkavallalok egészségének védelme, a rakkeltd vagy mutagén anyagok dltal okozott foglalkozési
eredetii egészségkarosoddsok, valamint daganatos megbetegedések megelézése, és a foglalkozasi megbetegedés fog-
lalkozasi eredetének tisztazasa érdekében a rikkelté vagy mutagén anyagok okozta kockdzatok utélag azonosithatoak,
ellendrizhetéek és dokumentaltak legyenek.
(2) A nyilvantartas tartalmazza
a) a munkavallalo nevét, sziiletési helyét, idejét,
b) az expoziciét okozd rakkeltd anyag nevét,
¢) a munkavallalé napi, heti €s éves expoziciés idejét,
d) az expozicids koncentracid mért adatait anyagonként.
(3) A munkaltaté az (2) bekezdés szerinti nyilvantartasban szerepld adatokat az expozicié utolsé napjét kdvetd Stven
évig megdrzi,
(4) Amennyiben a munkaltaté jogutéd nélkiil megsziinik, az (2} bekezdés szerint nyilvantartott adatokat a munkaveég-
zés helye szerint illetékes munkavédelmi hat6sagnak 4tadja az (1) bekezdésben meghatarozott célbél.
(5) A munkavédelmi hat6sdg az adatok Grzésérol a (3) bekezdés szerint gondoskodik.
63/C. § (1) A foglalkozasi eredetii rakkelts anyagok elleni védekezéstl és az dltaluk okozott egészségkdrosodasok
megelozésérd] szol6 jogszabalyban meghatérozott rakkeltdvel végzett tevékenységet, annak veszélyessége miatt, ha-
tosagi ellendrzés lefolytatdsa, valamint egy jovoben esetlegesen bekidvetkezd fokozott expozicid vagy foglalkozasi
megbetegedés foglalkozasi eredetének tisztazasa érdekében minden év janudr 10-ig a munkavédelmi hatésag részére
be kell jelenteni.
(2) Az alkalmazandé bejelentélapot a munkavédelmi hatésag a foglalkoztatdspolitikaért felelds miniszter hivatalos
honlapjan kbzzéteszi. A bejelentés tartalmazza:
a) a munkaltato nevét, telephely cimét, telefonszamat, e-mail-cimét,
b) a tevékenység telephelyen beliili pontos helyszinét,
¢) az dgazati, szakdgazati besorolast,
d) az utolsé bejelentés idépontjat,
e) a rakkeltdk vagy mutagén anyagok hasznalatat, a hasznalat indoklasaval,
f) az expoziciot jelentd munkakérok megnevezését és a munkakorben dolgozok szamt,
g) a rakkeltével exponalt munkavallalok szilletési évét, TAJ szdmat, munkakdrét,
h) a rakkeltével vagy mutagénnel, és rakkeltdt vagy mutagént tartalmazé keverékekkel kapesolatos adatokat,
i} a targyévben végzett levegdszennyezettség-vizsgalatok eredményeit (mg/m’) anyagonként.
(3) A munkavédelmi hat6sag a (2) bekezdés szerinti bejelentésben szerepld adatok alapjan a 83/A. § szerint nyilvan-
tartast vezet.
{4) Az e §-hoz kapesolodd végrehajtasi szabalyokat a foglalkozasi eredetii rakkeltd anyagok elleni védekezésrdl és az
altaluk okozott egészségkdrosodasok megel6zésérs! szol6 jogszabily tartalmazza.
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24. sz. melléklet

MUNKAVALLALOK MUNKAHELYI EXPOZICIOJANAK NYILVANTARTASA

.......................................................... MUNKAK SORAN HASZNALT VESZELYES ANYAGOK
................................................................. Technikum
Munkavallalo neve:....cocviiiiiiiiniiiiinnisiiisnnns errreassesessataiatarnanas reeesteshsistatansisssnnsenass
Sziiletési helye:...ocovrnnririimnnnnnnnns etsessesiinsaranans feeserersbtasaseranisasns rereesarseasnasiinasresarsentarne
Sziiletési idefet . coiviiiiiiiiiiiiiniininnin, Crrsevaransssssasnirnrsanns Cresteesstriterrtantantennan
Napi expo- | Heti expo- Eves expo- M’ert eXpozIcios er=
. . R P foer i ték a jegyzékinyv
Expozicidt okozd veszélyes anyag neve zicids ido zicios ido zicids ido e .
(6ra) (6ra) (6ra) alapjan (ha van mé-
rési jkv.)
Megjegyzések:

1. A munkaltatd a nyilvantartasban szerepld adatokat a munkaviszony megsziinését kovetd tiz évig, ha a
munkavallalé munkahelyén rakkeltd hatdsi anyagoknak van kitéve, &tven évig megfrzi.

2. Amennyiben a munkaltaté jogutod nélkiil megsziinik, a nyilvantartott adatokat a munkavégzés helye
szerint illetékes munkavédelmi hatdsagnak atadja
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235, sz, melléklet
FOKOZOTT EXPOZICIO KIVIZSGALASA, BEJELENTESE

(27/1996. (VIII. 28.) NM rendelet részlet)

5/A. § (1) A foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosa az dltala észlelt, kitlon jogszabalyban meghatarozott vegyi
anyagok, tovabba zaj okozta fokozott expoziciés esetrél a munkavallalé leletének kézhezvételét kovetd 1 munkanapon
beliil értesiti a munkaltatot.

(2) A munkaltaténak a fokozott expozicios eset kivizsgalasat a koriilmények dltal lehetGvé tett legrovidebb id6n bekiil
meg kell kezdeni, valamint az esetrd! valé tudomasszerzés napjatol szamitott legkésdbb 30 napon — kiilénosen bonyo-
lult esetekben hatvan napon ~ beliil a lehetséges okokat fel kell tarni, és intézkedni kell a tovabbi fokozott expozicios
esetek megel6zése érdekében. A kivizsgdlast a foglalkozds-egészségligyi szolgalat orvosa, a munkavédelmi szakem-
ber és a munkavédelmi képvisels bevonasaval kell lefolytatni,

(3) A témeges fokozott expozicids esetet a munkdltatonak az esetrdl vald tudomaésszerzést kovetden — telefonon, te-
lefaxon, e-mailben vagy személyesen — haladéktalanul be kell jelentenie a fokozott expozici6 kialakuldsanak helyszine
szerint illetékes munkavédelmi hatdsgnak.

5/B. § (1) A munkéltatd az altala kivizsgalt fokozott expozicids esetrdl — a miniszter honlapjan kozzétett médon —
jegyzékonyvet készit. A jegyzOkonyvet a fokozott expozicival érintett munkavallalokra vonatkozéan személyenként
kell kitSlteni.

(2) A jegyz6konyv tartalmazza:

a) a bejelentésazonositdt, a megyekodot;

b) a fokozott expozicié megnevezését, valamint az eléfordulas egyedi vagy tomeges jellegét;

¢) a munkaltaté nevét, adészamat (ennek hidnyaban adoazonositd jelét), székhelyét, a fokozott expozicid kialakulasa-
nak helyszine szerinti telephely cimét, a szakagazati kddot;

d) az érintett munkavallal6 nevét, nemét, TAJ szdmat, sziiletési helyét, idejét, anyja nevét, lakohelyét vagy tartdzko-
déasi helyét;

¢) az érintett munkavéllalé jelenlegi munkakdrben végzett tevékenységét, FEOR kédjat, jelenlegi és el6z6 munkalta-
téknal betslestt kordbbi munkakoreit (a munkakérsk felsorolasanal jelslendd a munkaltatd neve, cime, a betdltbtt
munkakor és az adott munkakorben eltsltott iddtartam);

7 a fokozott expozicios esettel kapcsolatos jelenlegi munkakdrben eltdlivit expozicios iddt, a fokozott expozicids
esettel kapcsolatos munkakdrben Ssszesen eltoltott expozicids iddt;

g) a fokozott zaj expoziciés eset bejelentésének alapjaul szolgaié audiometrids vizsgalat vagy a fokozott vegyi expo-
zlcis eset bejelentésének alapjaul szolgald bioldgiai expoziciés (hatds) mutaté vizsgalati eredményeit;

h} a bejelentést indokolé kéroki tényezével kapesolatban a korabbi munkahelyein eléforduld fokozott expozicidt vagy
megbetegedést;

i} az eldzetes és idBszakos munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalat tényét, eredményeit;

) az érintett munkavallal6 soron kiviili munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatanak eredményét;

%) az adott munkakérben végzett biolégiai monitor/audioldgiai vizsgdlat eldirt gyakorisagat, az utolsd 6t biologial
monitor/audioldgiai vizsgélat datumat, eredményeit;

1) a fokozott expozici6t okozé koroki tényezdk miiszaki vizsgalatnak eredményeit, killondsen a mérések irdnyat,
id6pontjat;

m) a fokozott expozicio okat;

n) annak megallapitasat, hogy a munkavallalé, illetve a munkaltaté magatartésaval hozzdjarult-e a fokozott expozicié
kialakulasahoz:

o} a fokozott expozici6s eset kdriilményeinek, okainak és a kivizsgalas tapasztalatainak, valamint a kivizsgalas soran
hozott munkaltatéi intézkedések részletes, tartalmi ismertetését;

p) a foglalkozds-egészségiigyi szolgalat orvosa, a munkavédelmi szakember ¢s a munkavédelmi képviseld észrevéte-
leit, véleményét, javaslatat és azt, hogy a kivizsgalassal egyetértenek-¢;

g) annak igazoldsdt, hogy az eset kivizsgalasaban a foglalkozés-egészségligy szolgalat orvosa, a munkavédelmi szak-
ember és a munkavédelmi képviseld részt vett.

(3) A jegyzdkonyvhiiz csatolni kell:

a) a zaj okozta fokozott expozicids eset bejelentésének alapjéul szolgalo audiologiai leleteket és az akkreditalt szer-
vezet altal elvégzett zajmérés jegyzOkonyvet vagy

b) a fokozott vegyi expoziciés eset bejelentésének alapjéul szolgélo biolégiai expozicios mutatok laboratoriumi vizs-
galati eredményeit, valamint a munkahelyi levegdszennyezettség meghatdrozasdra irdnyulé vizsgalatok eredményeit.
5/C. § (1) A munkaltat6 a vizsgalat lezarasat kvetben a jegyzGkonyvet, a laborieletet, valamint a mérési eredménye-
ket elektronikusan vagy egyéb fiton 3 munkanapon beliil megkiildi a fokozott expozicié kialakuldasanak helyszine
szerint illetékes munkavédelmi hatosagnak.
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